0 CLUB OME
MANUEL DU PROCRAMM







LFO CLUB OMEGA
MANUEL DU PROGRAMME




TABLE DES MATIERES

~N o~ O~ O O

7

7
7
7

A propos du LCI

A propos du programme des Leo clubs
Historique et objectifs

Devise

Types de Leo Clubs

Leo Club communautaire
Leo Club scolaire
Alpha

Oméga

Parrainer un Leo Club

Nouvelle vitalité

Organisation d'un Leo club

10 Guider votre Leo club
10 Officiels de Leo club

11 Conseiller de Leo club

11 Administration de club

12 Comptes bancaires de club

12 Réunions de club
12 Elections de club

13 Annulations et transferts de club

14 Développer lesprit déquipe

14 Commissions

14 Evénements sociaux et de réseautage



15 Recruter et fidéliser les effectifs
15 Recruter de nouveaux membres
15 Faire participer les nouveaux membres

16 Fidéliser les membres

17 Servir votre communauté
17 Planifier les ceuvres sociales
17 ldées de projets
18 Priorité aux enfants
18 Les Lions et Leos servant ensemble
18 Superviser les actions sociales
18 Mener a bien les actions sociales
18 Transmettre les rapports sur les
actions sociales
19 Obtenir le financement pour les projets

de service

20 Reconnaitre et récompenser le leadership
20 Récompenses individuelles pour les Leos
20 Récompenses pour les Leo clubs

20 Récompenses pour les Lions et conseillers
20 Récompenses destinées aux Lions clubs

20 Récompenses de district et de district multiple

20 Se connecter avec le réseau Leo
20 Districts et districts multiples Leo
20 Structure
21 Officiels de district et de district multiple Leo
21 Fonctions et mandats
21 Responsabilités
21 Président de commission chargé des
Leo clubs
21 Fonction et mandat

22 Responsabilités

Soutenir le programme des Leo clubs
22 Comité consultatif du programme des
Leo clubs
22 Composition
22 Qualifications
22 Procédure de nomination
23 Criteres de sélection

23 Procédure de sélection

24 Ressources

24 Site Internet du LCI

24 MyLCl

24 Bulletin Leo en ligne

24 e-LeoClubhouse

24 Programme de subventions pour la formation
des responsables Leo

25 Centre de formation Lions (CFL)

25 Evénements pour Leos a la convention
internationale

25 Fournitures de Leo club

25 Jumelage de clubs

26 Utilisation des emblémes Leo et Lions

26 Assurance de responsabilité civile



A PROPOS DU LIONS CLUBS INTERNATIONAL

6

Le Lions Clubs International (LCI) est la plus grande
organisation de clubs service au monde et compte
1,4 million de membres. A I'heure actuelle quelque
46 000 Lions clubs ceuvrent dans plus de 200 pays et
aires géographiques. Quelle que soit la langue que
parlent les Lions, la religion qu’ils pratiquent ou
Uopinion politique qu’ils défendent, les Lions sont
tous liés par leur dévouement commun au service
des nécessiteux.

Le LCI tient a donner aux bénévoles les moyens de
servir leur communauté, de répondre aux besoins
humanitaires, de favoriser la paix et de promouvoir
la compréhension internationale par le biais des
Lions clubs.

LIVRET SUR LE PROGRAMME DES LEQ CLUBS OMEGA

Faisant partie intégrante de la famille des Lions, les
Leos maintiennent leur propre réseau mondial de
plus de 6 500 Leo clubs dans environ 140 nations.
Cette dimension internationale donne aux Leos et
aux Lions une identité mondiale unique en son
genre. Les Leo clubs offrent aux jeunes du monde
entier des perspectives de développement et de
contribution, individuellement et collectivement, en
qualité de membres responsables de la
communauté locale, nationale et internationale.

HISTOIRE & OBJECTIF

En 1957, le Lions club de Glenside en Pennsylvanie,
Etats-Unis, a parrainé le premier Leo club au
monde, — le Leo Club du Lycée Abington — qui
comptait 35 étudiants. Dix ans plus tard, le conseil
d’administration du LCI a adopté le programme
des Leo clubs comme programme officiel

de lassociation.

Grace au programme des Leo clubs, les jeunes ont
la possibilité de cultiver et de mettre en pratique
leurs compétences sociales, de chef de file et
d’organisation, en participant aux actions sociales et
projets de Leo club. La participation a ces activités
favorise souvent un engagement a vie a aider les
autres, tout en améliorant la communauté.

DEVISE

La devise des Leo clubs — Leadership, Expérience,
Opportunité — lexprime parfaitement :

Les
membres Leo acquiérent des compétences en
organisant des projets et motivant leurs pairs.

Ils découvrent comment le travail et
la coopération de l'équipe peuvent transformer leur
communauté et le monde.

Les Leos cultivent des traits de
caractére positifs et sont valorisés pour leurs
contributions.



TYPES DE LEO CLUBS

Qu’'ils soient liés a une école ou basés dans la
communauté, les Leo clubs proposent a leurs
membres l'amitié et 'épanouissement personnel
qui résultent d'une participation a des ceuvres
sociales, manifestations et activités de formation
des responsables.

offrent U'affiliation a toute jeune personne qui
remplit les conditions dans la région locale du
Lions club. Ces clubs se réunissent dans un endroit
approprié au sein de la communauté et un membre
du Lions club parrain assume la fonction de
conseiller du Leo club.

sont composés
de membres venant d’un seul établissement. Ces
clubs ont souvent besoin de nommer un conseiller
académique — qui est membre de la faculté, le plus
souvent un professeur, conseiller ou directeur
scolaire — qui sera chargé d'assurer le lien entre
Uécole et le Leo club. Le conseiller académique aide
également le conseiller Leo qui est membre du
Lions club parrain. L'école doit accepter les
responsabilités du Programme des Leo Clubs et le
Leo club doit s’engager a respecter les reglements,
exigences en matiére d'assurance et regles de
Uécole. Le Leo club doit suivre les mémes regles qui
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sont établies par les autorités scolaires pour
gouverner toutes les organisations estudiantines et
activités périscolaires. Avant de créer le Leo club, le
Lions club et U'école doivent se mettre d'accord sur
la procédure pour organiser les activités du club sur
le terrain de l'école et a Uextérieur. Cette procédure
doit étre conforme aux régles de 'école et du conseil
d’administration du LCI.

Les Leo clubs sont également divisés en deux
filieres : Alpha et Oméga.

a été concue pour
les jeunes entre 12 et 18 ans. Cette filiere concerne
U'évolution personnelle et sociale des adolescents
et préadolescents.

a été concue pour
les jeunes adultes entre 18 et 30 ans. Cette filiere
vise le développement personnel et professionnel
des jeunes adultes.

Le saliez—\ous 7

Les Leos Oméga peuvent rester dans ce
programme jusqu’a leur 31e anniversaire.



PARRAINER UN LEO CLUB

Le saviez-Vous ?

Deux Lions clubs ou davantage peuvent
parrainer ensemble un Leo club. Les Lions
clubs parrains auront une représentation égale
au sein du comité consultatif Leo. Toutefois,
les parrains doivent désigner un Lions club

qui assurera la liaison permanente avec le

LCl en ce qui concerne la facturation et
Uadministration du Leo club. Aucune limite
n'est imposée sur le nombre de Leo clubs
qu’un seul Lions club peut parrainer.
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UNE NOUVELLE ENERGIE

Le fait de nouer des liens avec les jeunes peut
apporter une nouvelle énergie au Lions club et une
plus grande visible dans la communauté tout en
attirant de nouveaux publics - tels que les jeunes
professionnels, les étudiants, les parents et les
familles. Le parrainage de Leo clubs peut aussi offrir
une occasion pour les Lions de servir de mentor
aupres de dirigeants communautaires potentiels et
de recruter de futurs membres du Lions club.

Les Lions clubs parrains devraient guider et motiver
les Leos qui participent au programme. En travaillant
en étroite collaboration avec les Leos, les Lions
s'assurent que leur Leo club fonctionne
conformément aux reglements du LCl et en bénéficie.

Pour fournir des conseils efficaces, les Lions clubs
parrains nomment un Lion pour servir en tant que
conseiller du Leo club. Il est bon de choisir un Lion
qui aime travailler avec les jeunes et qui encourage
les autres a servir. Le Lions club parrain est aussi
encouragé a nommer le conseiller Leo et a linclure
comme membre du conseil d’administration du
Lions club.

En accord avec les Lions et Leos clubs, les Lions
clubs parrains peuvent guider le Leo club dans une
ou plusieurs des facons suivantes :

e Le conseiller du Leo club ou un membre du
Lions club parrain devrait assister a chacune
des réunions du Leo club ou du conseil
d’administration du Leo club.

e Trois délégués du Lions club et du Leo club
doivent se réunir chaque mois pour vérifier les
actions prises par le Leo club et/ou par son
conseil d’administration.

e S’'il est difficile d'assister aux réunions, les
Leos peuvent envoyer un exemplaire du
proces-verbal de la réunion au Lions club pour
qu’il puisse l'examiner.

Le LCI recommande fortement que le Lions club
parrain vérifie et suive les lois et coutumes
locales concernant le processus de vérification
des antécédents des adultes qui travaillent avec
les jeunes.



ORGANISER UN LEO CLUB

La réussite du Leo club dépend de 'engagement
positif des Lions et du conseiller du Leo club.
Lorsqu’'un Lions club décide de parrainer un Leo
club, il doit suivre les étapes suivantes pour
organiser officiellement le nouveau club.

Nommer un comité consultatif de Leo club composé
d’au moins trois membres, y compris un conseiller
de Leo club. Le comité consultatif du Leo club
passera en revue les besoins de la communauté et
déterminera si le Leo club Alpha ou Oméga sera
basé dans la communauté ou dans une école.

Obtenir les noms de Leos potentiels auprés des
écoles, universités, écoles techniques, paroisses,
groupes de jeunes, amis et parents.

Inviter les jeunes a une réunion d’'information au
moyen d’affiches publicitaires et d’avis envoyés a la
presse locale. Répondre aux questions des membres
potentiels et fournir une documentation informative
a chaque personne qui participe a la réunion.
Distribuer le formulaire de demande d'affiliation de
Leo Club Alpha (Leo50-A) ou le formulaire
d'affiliation au Leo club Oméga (Leo50-0]) et inviter
la jeune personne a devenir membre du Leo club.

Organiser une réunion d'organisation de Leo club
pour élire les dirigeants du Leo club - président,
vice-président, secrétaire et trésorier - et discuter
des projets éventuels.

Remplir le rapport d’organisation du Leo club
(imprimé Leo-51) avec les signatures requises.
Joindre une liste des noms des membres
fondateurs du Leo club et la transmettre au
Service des Programmes des Leo clubs. Le
processus complet de certificat peut prendre de
quatre a six semaines.

PARRAINER UN LEO CLUB

Droits d’homologation : Les Lions clubs parrains
doivent régler les droits d'organisation, une seule
fois, s’élevant a 100 $US. Les frais d’organisation de
Leo club sont facturés automatiquement au compte
du Lions club parrain. Ce paiement couvre :
e Les frais de traitement du rapport
d'organisation de Leo club ;
e | e Certificat d'organisation du Leo club.
e Lesinsignes de boutonniére Leo pour chaque
membre fondateur du Leo club
e |atrousse pour les officiels du Leo club
e Latrousse pour le parrain du Leo club

Dés que le rapport d’organisation du Leo club a été
approuvé, le Lions club parrain devrait organiser une
réunion pour présenter le certificat d’homologation
et introniser les officiels du nouveau Leo club.
Pour le bon déroulement de la cérémonie il est
recommandé d’inviter :

e |es membres du Lions club

e |es parents des membres du Leo club

e Les délégués scolaires et/ ou de la

communauté
e Les officiels de district Lions et Leo
e Les délégués de la presse locale

Ropport dorganisation du Leo Club

Le formulaire de rapport d’organisation de Leo
club (Leo-51) est disponible sur le site Internet
du LCI. Consultez le site www.lionsclubs.org et
tapez “Leo-51" dans la case de recherche pour
télécharger le formulaire.
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OFFICIELS DE LEO CLUB

Les officiels du Leo club gérent les efforts du club en
matiere de développement de l'effectif et planifient
les ceuvres sociales. En acceptant un poste d’officiel,
les jeunes ont la possibilité de développer leurs
compétences et qualités de direction.

Le succes de chaque Leo club dépend du
dévouement de ses dirigeants. L'engagement des
officiels Leo a la promotion des idéaux du
programme des Leo clubs leur donne un sentiment
de fierté et de satisfaction, ainsi qu'au Leo club, au
Lions club parrain et a la communauté. Les
dirigeants Leo prennent de nombreuses décisions
qui influencent le succes et l'avenir du club.

Les responsables Leo devraient faire preuve
d'intégrité, posséder la capacité de communiquer et
d'inspirer et reconnaitre les besoins et les intéréts
individuels des membres du club.

Le président est un
Leo élu par les membres du club pour gérer des
réunions du club et du conseil. Il conseille
également d'autres dirigeants du club concernant
leurs responsabilités et facilite les processus de
prise de décision. En collaboration avec le secrétaire
du club, le président envoie les rapports dans les
délais requis au Lions club parrain et au Service des
programmes chargés des Leo clubs.

La premiére personne a qui le président de Leo club
peut faire appel pour avoir de l'aide est son
conseiller (sa conseillére] Leo. Si le club est fondé
dans une école, un professeur, conseiller ou autre
directeur scolaire peut aussi assumer la fonction de
conseiller académique. Les présidents de Leo club
peuvent aussi faire appel a d'autres Lions actifs ou
aux anciens dirigeants de Leo club pour avoir des
conseils. En utilisant ces ressources, les présidents
améliorent leurs compétences de chef de file et
aident a développer les membres du club pour en
faire une équipe efficace.

LIVRET SUR LE PROGRAMME DES LEQ CLUBS OMEGA

Le vice-
président est un Leo qui aide le président pendant
toute l'année. Le vice-président assume les
fonctions du président si le président qui a été élu
ne peut pas terminer son mandat.

Le secrétaire est un
Leo qui maintient les dossiers et les procés-verbaux
du club. Le secrétaire maintient les dossiers des
officielles, des personnes nommeées aux
commissions, de l'assiduité des membres et des
actions sociales. Le secrétaire est aussi chargé de
transmettre le rapport des officiels et d’effectifs du
Leo club et le rapport sur lachévement des projets /
activités du Leo club au Service des programmes de
la Jeunesse au siége international.

Le trésorier est un
Leo qui recoit et verse tous les fonds dans un des
deux comptes, qui doivent rester séparés :

e Le compte administratif, qui contient les
cotisations et autres fonds collectés des
membres du club. Ces fonds sont utilisés
pour l'administration du club et les autres
frais d’exploitation.

e Le compte d'activités, qui contient les fonds
récoltés pendant les collectes de fonds aupres
du grand public. Ces fonds versés par le grand
public doivent servir a des fins charitables,
suivant les directives des membres du club.

Le trésorier débourse les fonds du club lorsqu’il
recoit l'autorisation du conseil d’administration
du Leo club. Tous les mois, le trésorier présente
un bilan financier au conseil d’administration du
Leo club.

Le président, vice-président, secrétaire et trésorier
du Leo club ainsi que trois membres Leo élus par le
club constituent le conseil d’administration du Leo
club et gerent les affaires du club, notamment
lautorisation de toutes les dépenses encourues par
le club.



CONSEILLER DE LEO CLUB

Les conseillers de Leo clubs contribuent partout
dans le monde au succes du programme des Leo
clubs. En travaillant avec les jeunes, les conseillers
assument la fonction de tuteur, de liaison, de
philanthrope et sont une source d’'inspiration. Les
conseillers guident les Leos dans la gestion de leur
club et le développement d’ceuvres sociales utiles.
Les conseillers favorisent aussi le développement
professionnel des membres de Leo club en créant
un environnement qui favorise les échanges et les
liens avec les dirigeants communautaires.

Mentor : Les conseillers aident les officiels et
membres du Leo club a atteindre leur potentiel en
tant que dirigeants et apprennent aux Leos
Uimportance de la planification et de l'organisation.

Facteur de motivation : Les conseillers comprennent
qu’il existe plusieurs aspects qui motivent les
jeunes, notamment le désir d'étre accepté par leurs
pairs, la reconnaissance des accomplissements et
un sentiment d’accomplissement personnel. Les
conseillers doivent motiver les Leos a réaliser des
ceuvres sociales mais ne doivent pas imposer leur
point de vue personnel sur eux.

Conseiller : Les conseillers écoutent les Leos et sont
sensibles a leurs besoins. Ils doivent savoir a quel
moment donner des conseils au groupe et quand il
faut permettre aux Leos de prendre leurs décisions
tous seuls. Les conseillers doivent connaitre a fond
le texte modeéle de la Constitution et des Statuts de
Leo club qui est disponible sur le site Internet du
LCl, dans le Manuel des reglements du conseil
d’administration international).

Liaison : Les conseillers relient le Lions club parrain
au Leo club. Les conseillers tiennent le Lions club au
courant des activités des Leos et favorisent des
rapports positifs entre les deux clubs.
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Philanthrope : Les conseillers aident les membres
de Leo club a comprendre les aspects altruistes et
philanthropiques du service a la communauté.

La section des Leos sur le site Internet du LCI
propose d'autres ressources et outils aux
conseillers. Rendez-vous a www.lionsclubs.org/
leoclubs pour avoir d'autres renseignements sur
la facon de devenir un tuteur efficace pour un
Leo club et servir de liaison utile entre un Leo et
un Lions club.

Actualisez les informations de
Votre club

Chaque année, les Lions clubs parrains
doivent fournir les coordonnées d'un conseiller
de Leo club et d’un président de Leo club

pour assurer une communication efficace avec
le siege international. Les présidents de Lions
club parrains, les secrétaires ou conseillers de
Leo club peuvent transmettre ces informations
via MyLCl ou remplir le Formulaire de rapport
des officiels et effectifs de Leo club (Leo-72)
disponible sur le site Internet du LCI.

ADMINISTRATION DE CLUB

Le conseiller du Leo club et les officiers Leo sont
essentiels a la réussite d'un club. Ces personnes
sont responsables de la gestion administrative du
club, y compris le maintien des comptes bancaires,
Uanimation des réunions et la tenue des élections
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Chaque Leo club a deux comptes bancaires distincts.

Le premier est le compte administratif, dans lequel
sont déposés les cotisations et autres fonds
collectés des membres de club pour couvrir les frais
d’exploitation du club. Le second est le compte
d’activités, dans lequel sont déposés tous les fonds
collectés pendant les quétes publiques. Il est
important de se rappeler que le compte d'activités
du club doit étre utilisé pour soutenir les ceuvres
sociales communautaires du club. Ces deux
comptes doivent étre maintenus séparément.

Leo clubs peuvent utiliser le compte bancaire
existant de leur Lions club parrain ou ouvrir leur
propre compte de banque sous la supervision du
Lions club parrain. Si un Leo club choisit d’ouvrir un
nouveau compte bancaire, deux signataires sont
nécessaires - le secrétaire ou le trésorier du Leo
club et une personne désignée par le Lions club
parrain. Le Leo qui a l'autorité de superviser ce
compte bancaire doit étre en mesure d'ouvrir et/ ou
cosigner un compte bancaire et d’exécuter les
controles en conformité avec les lois locales.

Les Leo clubs qui ont des comptes bancaires doivent
indiquer spécifiquement dans la constitution et les
reglements du club comment le compte sera géré

et maintenu.

Les Leos peuvent choisir quand et ou se rencontrer
avec l'approbation du Lions club parrain. Les
officiels du club doivent utiliser les réunions pour
tenir les membres au courant des activités du club a
venir et des projets de service. Les officiels du Leo
club devraient par ailleurs impliquer d’autres
membres dans la planification pour s'assurer que
les réunions aménent chacun a participer.

Les Leos peuvent également inviter des experts et
des leaders de la communauté a parler lors des
réunions ou organiser des visites aux entreprises
locales et aux organisations communautaires.

LIVRET SUR LE PROGRAMME DES LEQ CLUBS OMEGA

Un plan ou ordre du jour peut aider a faciliter les
rencontres. Les ordres du jour des réunions
peuvent inclure :

e Lerappelalordre du président

e La présentation des invités

e lesannonces et rappels

e | es membres du conseil et rapports

des commissions

e Ladiscussion d'affaires courantes

e La présentation de nouveaux sujets

e Lalevée de séance

Les présidents de club sont chargés de l'animation
des réunions Les conflits qui ont lieu parfois au
cours des réunions de club peuvent étre réduits au
minimum des facons suivantes :
e Reconnaitre les orateurs de l'assemblée
e Décider a quel moment voter sur une motion
e Utiliser le marteau pour maintenir l'ordre
aux réunions
e Ajuster lordre du jour écrit pour écourter ou
rallonger la réunion

Les élections du Leo club sont organisées chaque
année pour assurer la stabilité et la direction du
club. Avant une élection, le président nomme une
commission chargée de mettre au point une liste de
candidats au poste d’officiel.

Les candidats doivent s'engager a accepter le poste
s’ils sont élus. Les membres de la commission ne
peuvent se nommer eux-mémes comme candidats
aux postes d’'officiel. Le jour du scrutin, le président
du club demande la liste des candidats et invite les
Leos présents a proposer d’autres nominations.
Lorsque plusieurs candidats sont intéressés a un
seul poste, le club devrait utiliser les bulletins de
vote secrets pour ce poste. Les candidats qui
recoivent la majorité absolue des votes sont

les gagnants.

Aprés lélection, le secrétaire du club doit mettre a
jour les dossiers des officiels en utilisant MyLCl ou
remplir le Formulaire de rapport des officiels et
effectifs de Leo club (Leo-72). Le Lions club parrain
et le président de district chargé des Leo clubs
devraient également étre informés des résultats
des élections.



Un Leo club peut étre dissous si :

o |effectif décide de dissoudre le club

e Le Lions club parrain cesse son parrainage
du club, ou

e Le LCl cesse de reconnaitre U'existence du
club, avec ou sans le consentement, l'accord
ou la coopération du Lions club parrain, si le
Leo club manque de fonctionner en conformité
avec sa constitution ou pour tout autre raison

Afin d'effectuer officiellement la dissolution d'un Leo
club, le Lions club parrain doit suivre la procédure
décrite ci-dessous.

Informer le gouverneur de district de lintention
du Lions club de dissoudre le Leo club

Présenter la situation a Ueffectif du Lions club
lors d'une réunion statutaire pour procéder a un vote
(dans les trente (30) jours qui suivent la notification
au gouverneur de district).

Si une majorité simple des voix est en faveur de
la dissolution, il faut transmettre le formulaire de
dissolution de Leo club (Leo-86) au Service des
Programmes chargés des Leo clubs

Lorsque le formulaire de dissolution aura été
recu, le LCI traitera la demande de dissolution du
Leo club.

Dans les rares cas ou un Lions club pense qu'il est
nécessaire d'annuler son Leo club sans l'accord des
membres Leo, le Lions club doit en avertir le Leo
club 90 jours a Uavance par écrit et en citant les
raisons de l'annulation. Le Lions club parrain devrait
aussi informer les officiels suivants :
e Conseiller Leo club
e Président de commission de district chargé
des Leo Clubs
e Président de commission de district multiple
chargé des Leo Clubs
(si cette personne a été nommée)
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e Président de district Leo
(si cette personne a été nommée)
e Président de district multiple Leo
(si cette personne a été nommée)
e Gouverneur de district

Le conseil d’administration du Lions club parrain
devrait donner a ces officiels la possibilité de se
familiariser avec la situation et les consulter.
Lorsqu’il examine les problemes, le cabinet de
district Lions devrait donner au président de district
Leo ou au président de district multiple Leo, la
possibilité de s'exprimer ou de présenter des
rapports écrits.

Si les problemes ne peuvent étre résolus par
Uintervention des officiels de district dans l'espace
de 90 jours, la question sera portée a la
connaissance des membres du Lions club lors d’une
réunion statutaire.

Si deux tiers des membres Lions en regle avec le
club votent pour mettre fin au parrainage du Leo
club, un officiel du Lions club parrain devrait
transmettre le formulaire de dissolution de Leo club
(Leo-86) au Service des programmes pour la
jeunesse, avec des copies aux six officiels indiqués
ci-dessus, le cas échéant. Lorsque le formulaire de
dissolution Leo-86 aura été recu, le LCl traitera la
demande de dissolution du Leo club.

Si le Lions club parrain est annulé, le Leo club
dispose d’un délai de 180 jours pour trouver un autre
parrain afin d"éviter la dissolution. Pour transférer le
parrainage, une lettre de la part du nouveau Lions
club parrain, indiquant qu'il accepte le parrainage,
doit étre adressée au Service des programmes pour
la jeunesse. En plus, une lettre du Lions club qui est
le parrain actuel, déclarant qu'il cesse le parrainage,
doit étre adressée au Service des programmes pour
la jeunesse. Dés la réception de ces deux lettres, le
transfert du parrainage sera effectué. Le
prélevement annuel Leo sera la responsabilité du
nouveau Lions club parrain.
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TRAVAIL D’EQUIPE

Les bons Leo clubs ont besoin de membres
dynamiques qui travaillent en équipe. Les officiels
Leo doivent encourager leurs amis Leo a accepter
des rdles de direction pour renforcer le club.

Former une équipe solide en :

e Définissant des buts a long terme (plus d'un
an) et a court terme (un an ou moins) pour le
cluby compris des actions sociales, des
collectes de fonds, des campagnes de
recrutement et des manifestations sociales

e Partageant les informations importantes avec
tous les membres du club

e Créant des commissions et confiant des
taches spécifiques

Encouragez les membres du club en:

e Sollicitant des idées, commentaires et
suggestions de la part des membres du club

e Faisant participer les membres aux projets qui
utilisent leurs talents et centres d'intérét

e Félicitant les Leos pour leurs
accomplissement

e Nommant les Leos et le club comme
candidats aux récompenses du Lions Clubs
International lorsqu’ils le méritent

Favoriser la loyauté de la part des membres du club
des maniéres suivantes :
e Accueillir les nouveaux Leos et les présenter
aux autres membres
e Récompenser les Leos en les valorisant
publiquement
e Rehausser le prestige du club au moyen
d’une publicité locale
e Féter la réussite des projets de Leo club

La participation aux commissions Leo offre aux
membres la possibilité de s’engager et de
développer le travail d’équipe et les compétences de
chef de file. Les commissions aident aussi les
dirigeants Leo a organiser des activités Leo pendant
toute l'année. Envisager de nommer quelques-unes
ou toutes les commissions suivantes :

e Sports

e Elections
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e Collectes de fonds

o Effectif

e Publicité

e Assiduité

e Finances

e Relations internationales
e Projets

e Sociale

Au moment de mettre au point le calendrier du Leo
club, il est bon de prévoir des manifestations
sociales pour favoriser les liens d'amitié entre les
Leos et pour féter les réussites du club. Les activités
sociales possibles des Leos incluent :
e Une cérémonie de signature de 'homologation
du Leo club ou
une féte d’anniversaire de Leo club
e Une cérémonie d'intronisation de nouveaux
Leos ou linstallation des nouveaux officiels
du club
e Excursions, réunions de réflexion pendant le
week-end ou soirées pendant les fétes
e Un événement sportif ou une ligue telle que le
bowling, le football, le croquet ou le baseball

Envisagez d'annoncer certains de ces événements
dans la presse locale pour sensibiliser le grand
public sur le programme des Leo clubs dans la
communauté.

Dates imporfantes a retenir

Journée internationale Leo : Le 5 décembre, les
Leos du monde entier féteront la Journée
internationale Leo. Cette manifestation annuelle
commémore la création du premier Leo club le

5 décembre 1957. Elle offre l'occasion de valoriser
les Leos pour leurs services dévoués a la
communauté et de rendre hommage a leur
engagement au programme des Leo clubs.

Mois de sensibilisation aux Leo clubs : Le mois
d’avril est le mois de sensibilisation aux Leo clubs.
Ensemble, les Lions et les Leos ceuvrent pour
promouvoir les Leo clubs et faire connaitre cet
important programme pour la jeunesse.



Un effectif dynamique est essentiel a la réussite des
Leo clubs. Les stratégies de recrutement et de
maintien de Ueffectif assureront que les effectifs
actuels resteront actifs et continueront a participer.

RECRUTEMENT DE
NOUVEAUX MEMBRES

L'adhésion au Leo club est ouverte aux jeunes de
bonne moralité qui souhaitent servir leur
communauté. Les Leo clubs doivent recruter de
nouveaux membres pour remplacer les Leos qui
quittent le club a cause de leur age. Tout au long de
l'année, le club doit organiser des campagnes de
recrutement de nouveaux membres Leo. Les
nouveaux Leos potentiels peuvent inclure :

e Lesamis

e |es membres de la famille

e Lesvoisins

e D’autres étudiants

e Les coéquipiers sportifs

e Les membres d'autres organisations et clubs

Les Leos peuvent aussi prendre contact avec les
personnes suivantes qui ont peut-étre des rapports
avec de nouveaux membres potentiels :

e | es professeurs

e Les moniteurs

e Les membres du clergé

e Les dirigeants de la communauté

e Les membres de la famille

e LeslLions

Les Leos peuvent inviter des membres potentiels a
assister a une collecte de fonds ou a une ceuvre
sociale. Pendant lactivité, présentez les membres
potentiels aux Leos actuels et expliquez les bienfaits
de Uaffiliation tels que les possibilités de réseautage,
'amitié, les manifestations sociales, le service
communautaire, la formation des responsables et le
travail d"équipe.

RECRUTER ET FIDELISER LES EFFECTIFS

En plus, le club peut :

e Faire publier une annonce sur le recrutement
dans un bulletin scolaire ou un journal local.

e Mettre des affiches de recrutement de Leo
dans toute la communauté

e QOrganiser une exposition sur les Leos dans les
écoles, bibliothéques, cafés ou lors
d’événements communautaires

e Se mettre en rapport avec les jeunes
responsables dans la communauté qui ont
déja été identifiés par les médias locaux

e Créer un site Internet en utilisant le modele
e-LeoClubhouse et partager des informations
sur les activités, réunions et actions sociales

Mois de croissance de |effectif Leo

Octobre est le mois d’augmentation de l'effectif
Leo. Tout Leo qui recrute trois nouveaux
membres ou davantage dans son club en
octobre, peut recevoir la récompense de
croissance de leffectif Leo d'octobre. Pour plus
d’informations, consultez la section des Leos sur
le site Internet du LCI.

FAIRE PARTICIPER LES
NOUVEAUX MEMBRES

Lorsque vous invitez des nouveaux Leos dans votre
club, vous voudrez peut-étre organiser une
cérémonie d’intronisation pour accueillir
officiellement les nouveaux membres.

Lors de la cérémonie d'intronisation, encourager
lintégration et la participation des nouveaux Leos
dans le club. Assurez-vous que les nouveaux Leos
recoivent une orientation appropriée au programme
des Leo clubs et répondez a toutes les questions
qu’ils peuvent avoir. Vous voudrez peut-étre leur
remettre une trousse de nouveau membre Leo en
reconnaissance pour leur participation.

Des ressources supplémentaires sur le programme
des Leo clubs, telles que les cartes de membre Leo,
les certificats Leo et le guide du nouveau membre
Leo, peuvent aussi étre téléchargés a partir de
MyLCI pour les clubs utilisant cette plate-forme en
ligne. Pour faire en sorte que les nouveaux Leos se
sentent les bienvenus, invitez-les a une rencontre
sociale avec d'autres membres et officiers du club.
Encouragez les nouveaux Leos a faire partie d'un
comité existant au sein du club.
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RECRUTER ET FIDELISER LES EFFECTIFS

SAUVEGARDER LES EFFECTIFS ACTUELS

Il est tout aussi important de faire participer les membres et de répondre a leurs attentes que de recruter de
nouveaux effectifs. Les Leos continueront de s'intéresser au Leo club tant qu’il sera bien organisé, amusant, fera
participer les membres et rendra des services utiles a la communauté. Un responsable Leo perspicace peut aider
a empécher le départ de certains membres du Leo club par le biais de Uimplication

et de la participation. Les responsables Leo devraient :
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e Saluer, reconnaitre et récompenser les membres

e Maintenir U'équilibre entre les divers groupes d'age au sein du club

e Recueillir les commentaires des membres du club

e Tenir les membres au courant des projets et activités

e Prévoir des manifestations sociales pour favoriser lamitié entre les membres

e Promouvoir les possibilités de leadership

Par ailleurs, voici une liste des motifs les plus courants qui font que les Leos quittent leur club ainsi que des

stratégies pour éviter ces situations.

Direction du club
désorganisée

Les officiels du Leo club doivent demander l'avis du conseiller Leo, du Lions club parrain,
des officiels du district Leo et du président de commission de district chargés des Leo
clubs. Les responsables de district du Lions club parrain ou du Leo club peuvent proposer
des stages de formation supplémentaires pour les officiels du club.

Orientation insuffisante

Les officiels du Leo club doivent orienter a fond les nouveaux membres et animer
une cérémonie d’intronisation impressionnante.

Les cliques sociales

Les officiels du Leo club devraient affecter des nouveaux membres et des membres plus
anciens aux commissions.

Manque de reconnaissance

Les officiels du Leo club doivent féliciter les membres et leur remettre des récompenses
chaque fois qu’ils le méritent.

Nombre insuffisant de
membres dans le club

Les officiels du Leo club peuvent se réunir avec le conseiller Leo et le président de
commission de district chargé des Leo clubs pour discuter des suggestions sur la
croissance et le développement, notamment les nouvelles facons de promouvoir le
Leo club et d'attirer de nouveaux membres.

Manque d’activités
importantes

Les officiels du Leo club peuvent constituer une commission pour procéder a une
évaluation des besoins de la communauté et déterminer les ceuvres sociales qui
sont utiles.

Manque d’intérét envers
un projet de club

Les dirigeants Leo peuvent envisager de modifier les projets ou d’en ajouter en se servant
des idées proposées par les Leos.

LIVRET SUR LE PROGRAMME DES LEQ CLUBS OMEGA




PLANIFIER LES
EUVRES SOCIALES

Grace aux projets de service communautaire, les
Leo clubs font une différence a 'échelle locale
et mondiale.

Au moment d’organiser un projet, les Leo clubs
devraient :

Identifier un besoins de la communauté. Mener une
discussion avec les membres du club afin d’identifier
un besoin local et organiser une séance de
brainstorming pour trouver des projets poury
remédier. En outre, prendre en considération les
intéréts des membres de votre club. Le service est
plus amusant et valorisant lorsque les personnes se
sentent liées a la cause.

Prenez contact avec d’autres organisations dans
la communauté. Renseignez-vous pour savoir

si d'autres organisations ou agences
gouvernementales ne sont pas en train
d’entreprendre le méme projet ou n'envisagent pas
de le faire dans un proche avenir. Renforcez les
capacités de votre club a réaliser des actions
sociales en vous associant a d'autres organismes
locaux intéressés dans le projet.

Calculez les coits reliés. Evaluez les ressources
financieres actuelles et représentées par l'effectif du
club. Envisagez de créer un projet conjointement
avec un autre Leo club ou avec le Lions club parrain.

Mettez au point les détails. Fixez les délais requis.
Obtenez la permission de l'école et/ou de
l'autorisation légale et les permis des autorités
locales, si nécessaire. Obtenez toutes les
fournitures nécessaires et confiez les taches

aux membres du club.

Faites une publicité en faveur du projet. Envoyez des
informations sur le projet aux médias. Installez de
grands panneaux dans la région, si le cas s’y préte.

SERVIR VOTRE COMMUNAUTE

Lenvironnement

Planter des semis d’arbres

Organiser le nettoyage des bords de la route
ou de la plage

Adopter une espéce menacée d’extinction
Sensibiliser la communauté aux bienfaits du
style de vie “écologique”

Alphabétisation

Récolter des fournitures scolaires pour les
étudiants nécessiteux

Donner des livres a une bibliotheque locale

Se porter volontaires pour enseigner la lecture
aprés les heures de classe normales
Promouvoir l'apprentissage du braille

Services de santé

Distribuer des informations sur un probléme
de santé qui touche votre communauté locale
Aider les professionnels de la santé pendant
les dépistages des troubles visuels, auditifs
ou du diabete

Collecter et distribuer les lunettes

Organiser une collecte de sang locale

Livrer des repas chez les résidents
nécessiteux, tels que les personnes agées
ou handicapées

Planter un jardin potager dans la
communauté et faire don de nourriture a
un foyer d’accueil local

Faire du bénévolat dans une banque
alimentaire locale

Nous {roulerez dauvtres idées pour

des projets Qa Www.lioﬂsdubs.org.




SERVIR VOTRE COMMUNAUTE

Priorité aux enfants est l'action sociale
internationale du programme des Leo clubs.
Chaque jour, des millions d’enfants n'ont pas la
chance de profiter de leur enfance. Ils sont
confrontés a des problemes considérables tels
que la pauvreté, la faim et les conflits. Dans le cadre
des projets du programme Priorité aux enfants, les
Leos peuvent aider a enrichir la vie des enfants en :
e Luttant contre la faim chez les enfants
e Répondant aux besoins des enfants dans les
camps de réfugiés
e Faisant la promotion des programmes
d’alphabétisation et d’enseignement
e Offrant le réconfort et le soutien aux
enfants hospitalisés

En ceuvrant ensemble, les Leos et les Lions ont
loccasion d’apprendre les uns des autres. Les
projets de service communs ont non seulement un
impact positif sur la communauté, mais sont aussi
bénéfiques pour les Lions et les Leos. Lionsy
trouvent des idées fraiches et originales pour les
activités et peuvent accomplir encore plus dans la
communauté. Les Leos développent un engagement
a vie au service et deviendront les futurs dirigeants
Lions, tout en bénéficiant de Uexpérience et de
Uexpertise des Lions.

Les clubs qui travaillent ensemble peuvent
demander un écusson de fanion “Leo Lion - Servir
ensemble”. La collaboration peut intervenir dans
le cadre de projets communs, de réunions
communes ou d'activités et d’événements de

Uun ou lautre des clubs.
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SURVEILLER LES
CEUVRES SOCIALES

Les Leos devraient continuer de surveiller les
progres des ceuvres sociales au cours de leur mise
en ceuvre

Surveiller. Evaluer les progrés en ce qui concerne
les buts du projet. Poser des questions pour
déterminer ce qui est efficace et ce qui ne l'est pas.

Modifier. Adapter le calendrier en fonction des
progrés. Réévaluer les objectifs si nécessaire.
Adapter la méthode pour répondre aux besoins de
la communauté.

Motiver. Faire participer les membres aux actions
sociales et les inciter a agir.

MENER A BIEN LES
ACTIONS SOCIALES

Apres avoir terminé une action sociale, les Leo clubs
devraient poser des questions pour évaluer l'impact
et Uefficacité du service fourni.
e Les objectifs ont-ils été atteints ?
e Le projet a-t-il eu un impact positif ?
e Quels ont été les résultats du projet ?
e Le projet a-t-il été bien organisé ?
e Les partenariats ont-ils été utiles ?
e Comment peut-on reproduire ou améliorer
cette activité ?
e Ce projet continuera-t-il a avoir un impact
positif sur la communauté locale ?

Les présidents, secrétaires ou conseillers de Leo
club peuvent transmettre, via MyLCl, les rapports
d’activités des Leos et partager des photos des
Leos qui participent au projet. Les Leo clubs
peuvent transmettre les rapports d'activités tout
au long de l'année.



OBTENIR LE FINANCEMENT
POUR DES PROJETS
DE SERVICE

Les collectes de fonds sont importantes pour les
ceuvres sociales. Parmi les activités de collecte de
fonds les plus courantes ily a lieu de citer les
lavages d'auto, les danses, les tombolas, les
événements sportifs et les spectacles de
bienfaisance. Rappelez-vous que tout l'argent
récolté des collectes publiques doit servir a des
fins charitables, suivant les directives des membres
du club.

Plan

e Définissez les buts du club en matiere de
collectes de fonds. Combien d’argent le club
espere-t-il récolter ? Est-ce que ce but est
réaliste ?

e Choisissez un projet. Le club a-t-il
suffisamment de membres pour mener a bien
le projet ? De quoi avez-vous besoin pour le
réaliser ? Le club a-t-il assez de fonds pour
acheter les fournitures requises a l'avance ?

e Retenez la date, U'heure et le site du projet.
Assurez-vous que le projet n'entre pas en
conflit avec d’'autres événements locaux.

Faire de la publicité

e Communiquez les détails sur lactivité aux
membres du club, journaux locaux, stations
de radio et de télévision au moins un mois
a lavance.

e Annoncez la collecte de fonds aux membres de
votre famille et a vos amis. Informez le Lions
club parrain ainsi que les Leo clubs voisins.

Mise en ceuvre

e Commencez le projet a Uheure.

e Confiez les différentes taches a tous
les participants.

e Désignez un Leo qui sera chargé de venir en
aide dans des situations imprévues, par
exemple en apportant un ravitaillement
pendant l'événement.

SERVIR VOTRE COMMUNAUTE
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RECONNAITRE ET RECOMPENSER LE LEADERSHIP
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Les Leos, Lions et les clubs peuvent se faire
attribuer U'une ou plusieurs des nombreuses
récompenses offertes par le LCI pour valoriser un
accomplissement exceptionnel. De plus amples
précisions sont disponibles dans la section des
Leos sur le site Internet du LCI. Voici le détail des
différentes récompenses :

RECOMPENSES INDIVIDUELLES

POUR LES LEOS

e Récompense de Leos de l'année
e Récompense de président 100 % de Leo club
e Récompense de croissance de l'effectif de
Leo club (octobre)
e Certificat d’'achévement de service Leo
e Certificat d’appréciation Leo Priorité
aux enfants

RECOMPENSES POUR LES
LEO CLUBS

e Récompense de jumelage international
de clubs

e Récompense d'anniversaire de Leo club
(offerte par tranches de
cing années)

e FEcusson de fanion Leo Lion “ Servir ensemble “

e Ecusson de fanion Leo Priorité aux enfants
e Récompense d'excellence de Leo club

RECOMPENSES POUR LES
LIONS ET CONSEILLERS

e Récompense de service exceptionnel de
conseiller Leo

e Récompense de conseiller Leo pour 5 années
de service

e Récompense d'extension de Leo club

RECOMPENSES DESTINEES
AUX LIONS CLUBS

o Ecusson de fanion de parrain de Leo club

e Récompense Leo/Lion “Servir ensemble”

e Récompense de parrainage de Leo club
(offerte par tranches de cing années)
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RECOMPENSES DE DISTRICT ET
DE DISTRICT MULTIPLE

e Récompense de président 100 % de district
multiple Leo

e Récompense de président 100 % de district
Leo

e Récompense d’extension de district et de
district multiple Leo

e Récompense d’extension des dix meilleurs
Leo clubs

e Récompense d’excellence du président de
commission des Leo clubs

e Insignes de boutonniere d'officiels de district
et district multiple Leo

DISTRICTS ET DISTRICTS
MULTIPLES LEO

Les activités des Leo clubs au niveau du district et
du district multiple incitent les Leos, appartenant a
des clubs qui se trouvent dans la méme région, a
partager des idées, a promouvoir le programme des
Leo clubs, a renforcer les services a la communauté
et a se concentrer sur la croissance de 'effectif tout
en offrant encore plus d’opportunités de jouer des
roles de premier plan.

Six Leo clubs officiellement certifiés (ou plus) d’un
district Lions peuvent se regrouper dans un district
Leo. Le gouverneur de district doit approuver la
création d'un district Leo et les limites territoriales
de ce district Leo doivent correspondre a celles du
district Lions parrain. Les districts Leo doivent
suivre les directives qui paraissent dans le texte
modele de la constitution de district Leo, qui est
disponible dans le manuel des reglements du
conseil d'administration international sur le site
Internet du LCI.

Dix Leo clubs (ou plus) dans un district multiple
Lions peuvent constituer un district multiple Leo. Le
district multiple doit compter un minimum de 100
membres Leo. Le conseil des gouverneurs doit
approuver la création d'un district multiple Leo et
les limites territoriales de ce district multiple Leo



doivent correspondre a celles du district multiple
Lions parrain. Le texte modele de la constitution de
district multiple Leo, disponible dans le manuel des
reglements du conseil d’administration international
sur le site Internet du LCI gouverne tous les conseils
de district multiple Leo.

Enregistrez Votre
district/district multiple Leo

Pour signaler un district/district multiple Leo
et communiquer les noms des officiels Leo de
l'année d’exercice, il faut remplir le Rapport
annuel des districts et districts multiples Leo
(formulaire Leo-91) qui est disponible sur le
site Internet du LCI.

OFFICIELS DE DISTRICT /
DISTRICT MULTIPLE LEO

Les Leos qui souhaitent parfaire leurs compétences
d’encadrement ont la possibilité de servir en tant
qu’officiels de district et de district multiple. Les
Leos dans ces roles serviront de source d’inspiration
et d’orientation tout en renforcant leffectif des Leo
clubs dans leur district et district multiple.

Président de district / DM Leo Elu tous les ans

Vice-président Leo Elu tous les ans

Nommé tous les ans
Secrétaire de district / DM Leo  par le président de
district / DM Leo

Nommeé tous les ans
Trésorier de district /DM Leo | par le président de
district / DM Leo

SE CONNECTER AVEC LE RESEAU LEO

Les fonctions des officiels de district / district
multiple Leo comprennent les responsabilités
suivantes :
e Offrir un séminaire de formation des
responsables pour les Leos
* Promouvoir au moins une action sociale de
grande envergure ou une campagne de
collecte de fonds avec la participation de
la majorité des Leo clubs du district /
district multiple
e Faire la promotion du programme des Leo
clubs et encourager une participation active
au programme

Le district / district multiple Lions parrain doit
approuver :
e Les dates de la conférence annuelle du
district / district multiple Leo
e Les activités qui auront lieu pendant la
conférence annuelle du district / district
multiple

PRESIDENT DE LA
COMMISSION DES LEO CLUBS

Les Lions qui manifestent de l'intérét a l'égard du
développement du programme des Leo clubs au sein
de leurs districts ou districts multiples ont la
possibilité de servir en tant que président de la
commission des Leo clubs.

Les présidents de commission chargés des Leo
clubs contribuent au succes de leurs districts et
districts multiples en promouvant, développant et
soutenant fidélement les Leo clubs.

Les présidents de commission chargés des Leo
clubs sont nommeés au niveau du district et du
district multiple pour un mandat de trois années,
pendant lesquelles ils encouragent les Leos et les
conseillers de Leo clubs a apporter une nouvelle
énergie, a inspirer de nouvelles idées pour le service
et a faire avancer le programme des Leo clubs.
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SOUTENIR LE PROGRAMME DES LEO CLUBS
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e Surveiller le développement des Leo clubs
pendant une période d’'un an a trois ans.

e Soutenir les Leo clubs et les conseillers de
Leo clubs existants

e Guider les Lions dans les activités d’extension
et de développement des Leo clubs

e Encourager les Leos diplomés a rejoindre un
Lions club

e S’associer aux principaux responsables
du district pour examiner les objectifs fixés
et encourager la participation aux
actions menées

e Faire connaitre et promouvoir le programme
des Leo clubs

e Prendre en charge la formation des
conseillers et officiels Leos

e Rester en contact avec les conseillers de Leo
club et les encourager a présenter un bilan
sur les progrés de leurs clubs

e Résoudre les problemes et conflits locaux

COMITE CONSULTATIF DU
PROGRAMME DES LEO CLUBS

Le Comité consultatif du programme des Leo clubs
donne aux Leos et aux Lions la possibilité de
représenter les membres de leur région
constitutionnelle en tout ce qui concerne les affaires
du programme des Leo clubs. Ce comité a une
fonction consultative aupres du Lions Clubs
International lorsque l'association évalue les
différents aspects du programme. Les membres du
comité fournissent une appréciation sur les projets
spéciaux et agissent en tant qu’ambassadeur du
programme des Leo clubs.

COMPOSITION

Le comité consultatif comprend deux Leos et deux
Lions pour chaque région constitutionnelle et pour le
continent d’Afrique. Chaque année, un Lion et un Leo
de chaque région sont choisis. Les membres du
comité servent pendant un mandat de deux années.
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QUALIFICATIONS

Les candidats doivent étre un officiel de Leo club,
district ou district multiple en regle, en fonction ou
ancien. Les candidats Leos doivent remplir les
conditions d’age du programme des Leo clubs

Les candidats Lions doivent étre des présidents de
commission de district ou de district multiple
chargés des Leo clubs en regle ou avoir occupé

le poste de président de commission de district ou
de district multiple chargé des Leo clubs au cours
des deux années d’exercice préalables a celle de
sa nomination.

PROCEDURE DE NOMINATION

Les nominations doivent étre présentées au moyen
du formulaire officiel de nomination, portant les
signatures nécessaires, et adressées au Service du
programme des Leo clubs.

Les officiels de Leo clubs en fonction ou anciens
sont nommeés par leur conseiller de Leo club et le
président du Lions club parrain, puis approuvés par
Uactuel gouverneur de district. Les districts simples
ou sous-districts ne peuvent nommer qu’un seul
président de Leo club.

Les officiels Leo de district, en fonction et anciens,
sont nommeés par le président de district chargé des
Leo clubs (le cas échéant) et approuvés par le
gouverneur du district. Une seule nomination est
autorisée par district simple ou sous-district.

Les officiels Leo de district multiple, en fonction et
anciens, sont nommés par le président de district
multiple chargé des Leo clubs (le cas échéant) et
approuvés par le président du conseil. Une seule
nomination est permise par district multiple.

Les présidents de district chargés des Leo clubs, en
fonction et anciens, sont nommeés et approuvés par
le gouverneur du district. Chaque district simple ou
sous-district est limité a une nomination par an.



Les présidents de district multiple chargés des Leo
clubs, en fonction ou anciens, sont nommés et
approuvés par Uactuel président du conseil. Une
seule nomination est permise par district multiple.

CRITERES DE SELECTION

Les Leos doivent étre des officiels, en fonction ou
anciens, dans un club, district ou district multiple
Leo en regle

Doivent remplir les conditions d’age du
programme des Leo clubs

Doivent bien connaitre les principes et
procédures concernant les Leo clubs et le
programme des Leo clubs

Doivent bien connaitre les ressources liées au
programme des Leo clubs proposées par le Service
du programme des Leo clubs, le LCl et localement.

Doivent étre en mesure de consacrer du temps et
de l'énergie aux responsabilités du poste

Doivent pouvoir rester au courant des dernieres
nouvelles du programme des Leo clubs

Doivent pouvoir servir d'intermédiaire officiel
entre le comité consultatif, les districts/districts
multiples Leo et le LCI

Doivent pouvoir jouer un role consultatif et
collaborer avec le Service du programme des Leo
clubs lorsque celui-ci évalue et planifie les
initiatives pour Leos

Doivent étre membres actifs en régle dans un
Lions club actif

Doivent étre des présidents de commission de
district ou de district multiple chargés des Leo clubs
en regle ou avoir occupé ce poste au cours des deux
années d'exercice précédents

Doivent bien connaitre les principes et
procédures concernant les Leo clubs et le
programme des Leo clubs

SOUTENIR LE PROGRAMME DES LEO CLUBS

Doivent bien connaitre les ressources liées au
programme des Leo clubs proposées par le Service
du programme des Leo clubs, le LCl et localement.

Doivent étre en mesure de consacrer du temps et
de l'énergie aux responsabilités du poste

Doivent pouvoir rester au courant des dernieres
nouvelles du programme des Leo clubs

Doivent pouvoir servir d'intermédiaire officiel
entre le comité consultatif, le district/district
multiple et le LCI

Doivent pouvoir jouer un role consultatif et
collaborer avec le Service du programme des Leo
clubs lorsque celui-ci évalue et planifie les
initiatives pour Leos

PROCEDURE DE SELECTION

Le Service du programme des Leo clubs recueillera
les formulaires de nomination et les remettra a la
commission chargée des ceuvres sociales chaque
année d'exercice, pour la sélection définitive des
membres du comité au conseil d’'administration
international d'octobre / novembre.

Téléc\\qrger les Formulaires
ofFiciels de nomination &
www.lioﬂsdubs.org/ leoclubs.
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SITE INTERNET DU LCI

La section Leo sur le site Internet du LCl est la
principale ressource en ligne concernant les Leo
clubs. Consultez la section des Leos pour avoir des
informations sur les projets et les promotions, les
perspectives de leadership et les distinctions
offertes aux Leos. Tout ce qu’il faut savoir sur le
programme des Leo clubs est affiché sur le site
www.lionsclubs.org/leoclubs.

MYLCI

MyLCl est une plate-forme de transmission des
rapports pour les Lions et les Leo clubs. Les Leo
clubs peuvent adresser le rapport sur les officiels,
les membres et les actions sociales du Leo club via
MyLCI. Lacces au systeme est basé sur les liens
établis entre chaque district ou district multiple
avec le LCI.

LIVRET SUR LE PROGRAMME DES LEQ CLUBS OMEGA

BULLETIN LEO EN LIGNE

Tous les officiers, membres, conseillers et
présidents de district et de district multiple chargés
des Leo clubs qui ont transmis leurs coordonnées au
LCl recevront automatiquement le bulletin Leo en
ligne du LCI. Ce bulletin est envoyé tous les 1 ou 2
mois et fournit des informations importantes sur les
échéances a venir, les événements et les ressources
pour Leos et Lions qui participent au programme
des Leo clubs.

E-LEOCLUBHOUSE

Le e-LeoClubhouse aide les Leo clubs du monde
entier a concevoir un site Internet utile, d'une
apparence professionnelle. Les clubs Alpha et
Oméga peuvent choisir entre deux canevas qui
incluent la marque Leo. Les clubs peuvent créer et
mettre a jour un site Internet a l'aide d’outils simples
pour tenir leur communauté au courant des projets
et activités qu’ils ménent a bien. Rendez-vous a e-
leoclubhouse.org pour commencer a élaborer votre
site dés aujourd’hui.

PROGRAMME DE SUBVENTIONS
POUR LA FORMATION DES
RESPONSABLES LEOS

Le Programme de subventions Leo pour la
formation des responsables offre un financement
pour des événements Leo de formation de
responsables axés sur le développement des
compétences d’encadrement dans les domaines de
la gestion de projet, de la communication, de la
créativité et de linnovation, du travail d’équipe et
de la planification d'actions sociales. Le LCl offre
des subventions remboursables au montant de

2 000$ US aux districts multiples, districts simples
et sous-districts Lions. Pour plus d’informations
sur les lignes directrices du processus de demande
et d’admissibilité, veuillez consulter la section des
Leos sur le site du LCI : www.lionsclubs.org/leoclubs.



CENTRE DE FORMATION
LIONS (CFL)

Le centre de formation Lions (CFL) offre aux Lions et
aux Leos la possibilité de cultiver des compétences
de chef de file en suivant des cours en ligne. Ces
cours comportent quatre catégories principales : La
formation des responsables, la gestion des autres,
lobtention de résultats et la communication.

Le centre de formation Lions est disponible sur le
site Internet du LCI. Pour accéder au CFL, les Lions
et les Leos auront besoin d'un numéro
d'identification de membre. Pour les Leos, ce
numeéro est attribué automatiquement lorsqu’ils
s'inscrivent comme membres sur MyLClI. Les
présidents de Leo club se feront également attribuer
un numéro de membre s'ils transmettent leurs
coordonnées au siege international a laide du
formulaire de rapport annuel Leo-72.

EVENEMENTS LEOS A
LA CONVENTION

Tous les ans, la convention internationale des Lions
Clubs donne aux Lions et Leos l'occasion de
rencontrer leurs homologues venus de tous les pays
du monde, d’assister a des manifestations
passionnantes comme le défilé international des
nations et a des séminaires concus pour répondre
aux centres d’intérét de chaque membre. Les Leos
peuvent assister a des ateliers de travail pour
perfectionner leurs compétences et profiter des
occasions pour nouer le contact et discuter avec
d’autres Leos et les Lions.

RESSOURCES

FOURNITURES DE LEO CLUB

Des affiches pour le recrutement, des brochures et
de la documentation organisationnelle sont
disponibles gratuitement en ligne sur le site Internet
du LCI. Consultez la section des ressources pour
télécharger ces articles ou remplissez le formulaire
de commande de publications de Leo club (Leo-4).

La boutique de fournitures de club en ligne offre
également des vétements, accessoires de réunion,
certificats et plaques Leo ainsi que des insignes de
boutonniére et des trousses de nouveau membre
Leo. Visitez le site www?2.lionsclubs.org et consultez
la section des fournitures Leo.

JUMELAGE DE CLUBS

Les Leo clubs participent aussi au programme
international de jumelage de Leo clubs. Le
jumelage fournit l'occasion de découvrir un autre
club et sa culture. Le jumelage ne saurait étre
entrepris dans le but de convaincre autrui d’adopter
vos facons de faire, ni conclu dans le but d'une aide
financiére ou matérielle.

Les Leo clubs qui s'intéressent a un jumelage
doivent suivre les lignes de conduite concernant le
jumelage de clubs. Consultez la section des
jumelages de club qui se trouve au centre pour

effectifs : members.lionsclubs.org, pour de plus
amples informations.
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UTILISATION DES EMBLEMES
LEO ET LIONS

Toute reproduction des marques déposées de
'association, y compris, sans y étre limitées,
lembléeme Lions et 'embléme Leo, peut étre
téléchargée par les Lions et Leos dans le format
officiel des emblémes qui est disponible sur le site
Internet du LCI. Ce sont les seules marques
déposées qui peuvent étre reproduites
électroniquement ou d’autres maniéres. Cette regle
s'applique aussi aux sites Internet. Il est important
que les clubs utilisent le logo Leo correctement et

suivent les directives de la marque Leo.

Les clubs et les districts recoivent automatiquement
'autorisation d'utiliser les marques déposées de
l'association afin de promouvoir et de faire avancer
les objectifs de l'association et le fonctionnement
des clubs et districts, comme par exemple pour

la matiere imprimée, les sites Internet, les
programmes parrainés, les ceuvres, les services a

la communauté et autres manifestations, a
condition que cette utilisation respecte les regles
adoptés périodiqguement par le Conseil

d’Administration International.

Aucun membre, club ou district peuvent utiliser
lembléeme de l'association sur des articles vendus a
des fins de collecte de fonds. Aucun fabricant,
imprimeur, producteur, promoteur, éditeur ou
entrepreneur ne peut utiliser le nom, la philosophie,
les marques déposées ou les marques de service de
l'association, pas plus que l'embleme du Lions Clubs
International, de quelque maniére que ce soit, sauf

s'ily est autorisé par l'association.

LIVRET SUR LE PROGRAMME DES LEQ CLUBS OMEGA

RESPONSABILITE CIVILE
& ASSURANCE

Les membres des Leo clubs et leurs associés
bénévoles sont couverts par lassurance
responsabilité civile du LCI. La police paie les
montants que les assurés sont légalement obligés
de régler a des tiers comme indemnités pour les
blessures corporelles ou les dommages aux biens
résultant d'un incident se produisant a la suite ou au
cours des manifestations et activités Lions. Le
contrat d’assurance fournit une couverture d'un
million de $US pour la responsabilité civile en cas de
blessures corporelles et / ou dommages aux biens
par incident et de 2 millions de $US pour la
responsabilité civile globale. La couverture fournie
par le programme d’assurance est automatique. Si
une preuve de la couverture est requise pour une
manifestation particuliere, un certificat d'assurance
est disponible en ligne a tout moment sur le site
www.lionsclubs.org dans la section Ressources.
Pour avoir de plus amples informations, merci de
prendre contact avec le Service Juridique a

legal@lionsclubs.org.



LIONS CLUBS
INTERNATIONAL

PROGRAMME DES LEO CLUBS
SERVICE

300 W. 22nd Street

Oak Brook, IL 60523-8842 Etats-Unis
www.lionsclubs.org

Courriel : leo@lionsclubs.org

Tél. : +1 630571 5466

Fax : +1 630571 1692

‘ Lions Clubs International

LEO65-0 FR 6/15



