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Beaucoup de 35/60 et jeunes retraités d’aujourd’hui ont besoin de 
donner du sens à leur vie en s’investissant dans le service. Le 
Lions Clubs peut être une réponse, à condition toutefois 
d’apporter une “offre” qui correspond aux modes de vie actuels.  

 

1. C’est en proposant de nouveaux  types de clubs que l’on peut 
attirer et fidéliser les nouveaux Lions. (voir encadré)  

2. Il y a un potentiel important dans toutes les villes où nous 
sommes déjà implantés, pour diversifier l’offre d’accueil sur une 
même place.  

3. La création de nouveaux types de clubs n’est pas 
concurrentielle avec les clubs existants. Elle est complémentaire 
et permet le mixage des générations entre les clubs.  

4. La création de nouveaux types de clubs est un signe de bonne 
santé de notre mouvement et crée un impact important en terme 
d’image sur ceux qui souhaitent s’investir dans le service. 

5. Il est urgent d’accompagner les clubs en fin de cycle (10 à 15% 
des clubs) pour conserver notre territoire en créant une branche 
de club ou un nouveau club et en  prospectant de nouveaux 
lions avec une nouvelle offre.  

6. C’est par la qualité des actions de service que les clubs 
pourront recruter et fidéliser leurs membres à l’avenir. Il est vital 
d’imaginer et de s’orienter vers des actions 100% lions, avec un 
travail d’équipe motivant. 

7. Réinventer les liens avec les jeunes en accompagnant et en 
soutenant  les initiatives et les actions menées et organisées 
par les Leo clubs et proposées par les jeunes en général.

NOUVEAUX TYPES DE CLUBS  
Les attentes des nouveaux 

lions  :  

 

Une réunion par mois  

 

Réunions itinérantes en 
entreprise ou structures locales. 

  

Format de réunion limité à 2h 
maxi. Restaurant ensuite pour 

ceux qui sont disponibles 

 
Les commissions thématiques se 

réunissent en visio ou en 
présentiel  

  

Cotisations limitées aux coûts 
réels  : 25 euros par mois maxi  

 

Priorité aux actions de service 
100% LIONS

1

2

3

4

5

6

Les clubs recrutent chaque année de nombreux 
nouveaux membres. Pourtant nombre d’entre eux 
nous quittent après quelques mois…  
  
Voici sept pistes et éléments de réflexion proposés 
par l’équipe de l’Approche Globale des effectifs. Des 
idées à retenir pour de nouvelles initiatives dans les 
zones et districts… 



Tous concernés !  
• Seuls 30% des Lions parrainent de nouveaux 

membres !  

• Avons-nous pensé à parler du Lions Clubs à 
tous nos parents et amis ?  

• Des budgets sont disponibles dans tous les 
districts pour prospecter et organiser des 
séances de présentation du Lions Clubs 
International.  

• Chacun peut être  à l’initiative d’une action de 
prospection  ou création d’un nouveau club.  

Créer un club, c’est facile  !  

Proposer un projet de création d’un nouveau Lions Club 
sur une ville attire tous ceux qui souhaitent s’impliquer sur 

leur territoire.  

S’il faut 20 membres pour créer un nouveau club, il est 
possible d’ouvrir un projet de création sur MyLCI avec un 

Président et un Secrétaire.  

Il existe de nombreux supports pour mettre en place un 
projet.  

Le District Multiple organise régulièrement des ateliers en 
ligne  “créer un club c’est facile”. 

  Pour s’inscrire  :  https://www.emldm.lions-clubs-
france.org/calendrier/ 

Plus d’information auprès des coordinateurs EME ou EML de 
district 

Plus de Lions pour plus de service  ! 
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