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EDITO

LAISSEZ VOTRE
EMPREINTE

Chers Lions,

Ayant grandi au Brésil au sein d'une famille d'entrepreneurs, j'ai appris
I'importance d'avoir une vision et un plan pour la réaliser. J'ai également
découvert le pouvair de la communauté. La communauté a toujours été

la pierre angulaire de mon parcours, et le profond sentiment d'appartenance
ainsi que le désir de la renforcer ont éveillé ma passion pour le service.
Clest cette étincelle qui m'a conduit vers les Lions. J'ai vu quelque

chose de spécial dans cette organisation : une opportunité de rendre

a la communauté qui avait été si bienveillante envers moi.

Et je I'ai fait en tant que Lion, tout comme vous l'avez fait dans

votre propre communauté.

Lorsque nous servons, nous laissons une impression durable dans la vie
des personnes que nous aidons. C'est lempreinte de la compassion,
C'est I'empreinte de la gentillesse. Clest I'empreinte d'un Lion.

C'est pourquoi mon message présidentiel pour cette année est « laissez
votre empreinte »,

Laissons notre empreinte en invitant d'autres personnes a rejoindre nos
clubs, en cuvrant la porte a de nouvelles amitiés et a de nouvelles idées.
Laissons notre empreinte en renfargant notre impact et en servant plus
de personnes que jamais.

Chaque Lion a une histoire a raconter. J'espére que les histoires
présentées dans ce numéro vous inspireront, vous motiveront et vous
encourageront a partager vos propres histoires avec votre communaute.
C'est pour moi un immense honneur d'étre votre président international.
Ensemble, nous laisserons notre empreinte, 3 chaque occasion et partout
ou Nous servirons.

A votre service,

President international, Lions Club Inte

=t
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" _LAISSEZ
" EMPREINTE

Partout ou nous servons,
chaque fois que nous donnons,
nous apportons bienveillance et

compassion, changement et espoir.

Et nous laissons notre empreinte sur

les vies que nous transformons, les populations
que nous servons et le monde que nous
partageons.

FABRICIO OLIVEIRA

PRESIDENT INTERNATIONAL
2024-2025




INTERNATIONAL

Apporter de la vie au service

Demandez a Fabricio Oliveira de vous parler de son Brésil natal, et il vous dira que
c’est le poumon du monde, une canopée toujours verdoyante bordée d’un littoral

turquoise.

Originaire de la petite ville de Catolé do Rocha, fils de marchands de tissus et doté d’un fort esprit
d’entreprise, Fabricio rejoint 'affaire familiale dés '3ge de 18 ans, se consacrant a ses études la semaine
et a 'entreprise les week-ends. Pour un si jeune homme, Fabricio est motive et axe sur les résultats.

«Jai toujours été tres précoce, » dit-il avec le sourire.

A tout juste 22 ans, le jeune entrepreneur épouse Amariles, originaire de la méme ville, ou Fabricio

Oliveira savere déja etre un homme toujours fidéle a ces principes.

Son entreprise est florissante suite a de nombreux contrats, il occupe plusieurs responsabilités civiles,

mais quelque chose manque a Fabricio.
Jusqu'a un soir de 1985.

A I'époque, Fabricio et Amariles et un groupe d’amis avaient pour habitude de se retrouver en fin de
semaine pour des activités sociales. Certains de ces amis déja Lions leur ont rapidement demandé de

rejoindre leur club.

« Nous ne pouvions pas dire non a de si proches amis, admet Fabricio. J'ai aussi ressenti quelque chose
de particulier chez les Lions, et c'était l'occasion de donner a mon tour a ma ville en appréciation de

tout ce qu’elle m’avait apporte. »

C’est une simple invitation qui a donc amené Fabricio Oliveira et sa femme au Lions, une fois

POUI' toutes.
«Je suis donc devenu Lion et c’est ainsi que tout a commencé, » poursuit Fabricio.

Il avait repondu a [appel. Son engagement envers le service prenait son élan. |l était maintenant temps

P PP gag P P
pour lhomme de Catolé do Rocha d’appliquer a un nouveau type d'entreprise tout ce quil avait appris
jusquiici de la vie. Son entreprise en tant que Lion.



« Al AUSSI RESSENTI QUELQUE CHOSE DE
PARTICULIER CHEZ LES LIONS, ET C’ETAIT
L'OCCASION DE DONNER A MON TOUR A MA
VILLE EN APPRECIATION DE TOUT CE QU’ELLE
M'AVAIT APPORTE. »

— 769 LION EDITION FRANGAISE 9




LCart de l1a positivite proactive

« C’etait phenomenal !, se souvient Fabricio. Nous avons

« Le Bresil est d’une telle beaute naturelle, dit
Fabricio. C’est extraordinaire. »

Mais il y a plusieurs années, alors qu’ll était tout juste Lion,
certains quartiers de sa ville natale n'avaient toujours pas
acces regulier a I'eau potable. Fabricio et son club sont

donc passés a laction.

Sa toute premiére action a été de collecter des fonds pour
[achat de filtres en céramique spéciaux indispensables
pour que ces quartiers pauvres soient alimentés en eau
potable. Ces installations ont en fait fourni plus que de
Peau : elles ont apporté la santé, le bien-étre et le bonheur
aux enfants et aux familles qui en avaient désespérément
besoin.

10 LON EDITION FRANCAISE 768 —

vu la joie et leurs sourires lorsque nous avons apporté
I'équipement. Jiai alors vraiment compris la puissance du
service et notre véritable importance en tant que Lions. »

A partir de ce moment, il était impossible de faire marche
arriere. |l fallait aller de 'avant. C’est comme si le don du

service l'avait trouve et non l'inverse.

En tant que Lion, Fabricio met chaque jour en pratique
son expérience de vie et son expertise professionnelle.

Et il constate qu'il regoit autant qu’i| donne.




« JAI ALORS VRAIMENT COMPRIS
LA PUISSANCE DU SERVICE ET
NOTRE VERITABLE IMPORTANCE

« J'ai beaucoup appris. Et 'apprends encore, dit-il. Le

Lions est ma deuxiéeme universitée. »

Pour ’homme de Catolé do Rocha, les Lions sont aussi
devenus une deuxieme famille, une famille mondiale
dotée d’un potentiel vraiment incroyable et d'une si
rare positivite qu'il cherit, une famille qu'il a aujourd’hui

’honneur de guider par son exemple proactiF_

« Les Lions ont apporté des changements énormes pour

tant de personnes, et transformé tant de vies, y compris la

mienne. »

Clest pour cette raison que Fabricio souhaite mettre

I’accent sur le recrutement de nouveaux membres et

ENTANT QUE LIONS. »

la creation de clubs afin que toujours plus de personnes
puissent éprouver |la méme satisfaction et le méme

sentiment du devoir accompli que lui.

Fabricio Oliveira sera toujours Lion. Et il réflechira
toujours comme un entrepreneur. Il pense d’ailleurs
que les initiatives viennent vers ceux qui les prennent
et que notre pouvoir d’accomplir de grandes choses

s'accompagne de la responsabilité de le faire.

En appliquant nos talents et nos compétences pour
transformer nos collectivités, nous pouvons laisser une

empreinte, durable, sur le monde.

- 769 LION EDITION FRANGAISE 11




INTERNATIONAL

MESSAGE PRESIDENTIEL 2024-2025

Laissez .
votre empreinte

Dans chaque Lion il yaun leader.

Et les leaders savent que par I'action collective et I'implication
individuelle, nous pouvons inspirer et dynamiser des collectivités
entiéres, les rendre ainsi plus prospeéres et plus fortes que jamais,
et laisser au passage notre empreinte.

En tant que leaders, nous sommes rassembleurs dans nos

clubs autour de notre mission de service. Nous encourageons
les synergies afin d’accomplir ce que beaucoup estiment
impossible. Nous embrassons I'innovation afin de donner vie a
notre vision audacieuse du service. Nous donnons aux personnes
bienveillantes la possibilité de servir avec nous et d’avoir un réle
fort en tant que Lions. Et avec chaque nouveau membre que
nous recrutons, nous laissons notre empreinte sur lavenir

du service.

Ensemble, nous tendons la main a ceux qui ont besoin de nous.
Nous amplifions la parole de ceux qui ne sont habituellement
pas écoutés. Nous transformons des vies comme seuls les
Lions peuvent le faire. Et avec chaque vie que nous touchons,
dans chaque collectivité que nous servons, nous laissons une
empreinte qui perdurera, et ne sera jamais oubliée.

...... PR Cr L LT Lr
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INTERNATIONAL

Laisser notre
empreinte
ensemble

Chaque jour nous donnant l'occasion de
laisser notre empreinte Lions, passons

a l'action ! Réflechissez a ces priorites
mondiales et a comment les soutenir
pour renforcer notre organisation et les

populations que nous servons.

GRANDIR POUR MIEUX SERVIR

En réponse aux besoins croissants, nous devons
nous développer. Invitons de nouveaux membres et
créons de nouveaux clubs afin d’atteindre I'objectif
de MISSION 1.8 d’avoir plus de Lions et d’apporter
plus de service pour parvenir a servir un milliard de

personnes dans le monde.

ETRE PLUS FORTS ENSEMBLE

Notre fondation mondiale soutient notre service afin
que nous puissions apporter un changement durable
dans le monde. En donnant a la LCIF, nous nous
assurons d’étre en mesure de servir ensemble partout

et a tout moment.

FRANCHIR DE NOUVEAUX PALIERS
Exploitons notre potentiel de leadership pour
développer nos clubs, notre service, et pour nous
épanouir en tant que Lions et leaders. Cherchons de
nouvelles opportunités au sein de nos clubs et dans

nos communauteés pour faire progresser notre service.

CAPTIVER LIMAGINATION

Notre travail de Lions est extraordinaire. Un
marketing et des relations publiques de qualité vous
aideront a mettre en valeur vos actions et a captiver
Fattention et imagination du public. Faites la
promotion de votre service pour inspirer les autres a

devenir Lion.
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THEME PRESIDENTIEL 2024-2025

POUR UN JEUNE
LUTTANT
CONTRE LE CANCER,
LES LIONS SONT
DE VERITABLES
SUPER-HEROS.

..709_1 ON EDTION FRANGASE 18
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THEME PRESIDENTIEL 2024-2025

LCempreinte d’'un
service exceptionnel

Les Lions montrent Iexemple. Nous I'avons toujours fait et nous
P J|

continuerons a le faire. Ces clés de la réussite peuvent vous aider

a libérer votre propre potentiel de service et a inspirer d’autres

SOYEZ PROACTIF

Les besoins autour de nous sont nombreux,
n‘attendez pas pour agir. ldentifiez un
besoin et passez a I'action. C'est ce qui
nous permet de montrer notre réactivité et

nous distingue des autres.

Lions a faire de meme.

DONNEZ VIE A VOTRE VISION

La ot d’autres voient un obstacle, nous
voyons une opportunité. Construisez votre
vision du service, rassemblez autour de
vous, imaginez avec audace, sgissez de
maniere décisive et donnez vie a

votre service.

PENSEZ POSITIVEMENT

Nous obtenons les meilleurs résultats en
nous concentrant sur le positif. Définissez
le changement que vous voulez voir autour
de vous afin d'elaborer des plans pour le

rendre possible.




NATIONAL

hers Lions, chers Leos, c’est avec
émotion et humilité que je tiens a
remercier mes amis gouverneurs
pour la confiance qu'ilsm'ont témoi-
gnée en m'élisant présidente du Conseil des
gouverneurs 2024-2025. C'est un immense
honneur pour moi de les représenter, mais
égalementde représenter I'ensemble des Lions
et Leos de France.

Au-dela du plaisir que j’ai  servir notre mou-
vement et vous tous, mes amis, ¢ est a la fois avec
fierté, audace et volonté que je souhaite, qu’en-
semble, nous Lions de France, portions haut les
couleurs de notre District multiple.

Notre rdle: vous servir
et étre a votre ecoute
La solidarité, 'écoute et 'amitié, qui unissent les

gouverneurs de notre conseil, sont des valeurs sur

« SERVIR AVEC JOIE
POUR ETRE FIERS
D'ETRE LIONS »

Message de la présidente

Par Caroline Zavattoni, présidente du Conseil 2024-2025 du District multiple 103.

lesquelles vous pourrez vous appuyer. Notre role
est de vous servir et d’étre a votre écoute!

Notre mission sera de nousengager a vos cotés,
cn partagcan( notre cnthousiasmt, notre éncrgic ct
notre volonté de rassembler. Nos actions, qu'elles
soient grandes ou petites, contribuent A transfor-
mer les vies des populations que nous servons.
Ainsi, nous laisscrons une empreinte de soutien
humaniste, de changement et d’espoir.

Pour démarrer cette nouvelle année, soyons tous
lesambassadeurs de notre belle communauté. Nous
devons cultiver le bien-vivre dans nos clubs et nous
donner la possibilité, tous ensemble, de nousouvrir
pour étre attractifs, susciter la curiosité et 'intéréc.

Unis par fierté d'étre Lions,
et étre des ambassadeurs
Notre mouvement a besoin de chacun d’entre

nous avec nos forces, nos faiblesses, nos différences

18 LION EDITION FAANGAISE 769



Conseil des Gouverneurs
2024 - 2028
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NOTRE DEVISE:
« SSENGAGER AVEC PASSION;
SERVIR AVEC JOIE. »

et nos idées. Lorsque nous nous engageons dans
des manifestations au sein de nos clubs et de nos
districts, nous sommes unis. La force du groupe
crée cet effet d’entrainement qu'il nous faut pour
assurer la pérennité de notre mouvement et étre
des rassembleurs.

Plus nous aurons plaisir a servir et plus nous
donnerons envie a de futurs amis Lions de nous
rejoindre.

Mesurons la chance quenousavons d’appartenir
aun mouvement de dimension internationale qui
n'a pas de frontiére, et olt chaque difficulté est une
opportunité de répondre «présent». Cette force,
a I’échelle mondiale, nous pouvons 'offrir grace a
notre fondation internationale, la LCIFE, qui est le
fruir de nos multiples mobilisations tant en France
qu’a travers le monde. Soyez en remerciés!

Le premier objectif du Conseil 2024-2025
sera de vous soutenir dans vos démarches pour
continuer astimuler nosclubs dans leur croissance.
Soyons audacieux et fixons-nous comme objectif
de convaincre au moins un de nos amis a rejoindre
notre mouvement.

Prenons ensemble le pari fou que chaque club
de notre district finisse 'année & +1 membre en net.
Ce seraitgénial. Chacun d’entre nous a la possibilité
de faire changer les lignes; alors faisons-le!

Si vous avez besoin de moyens pour faire la
promotion de votre club, pourrecruter, pour créer
un club oubranche, sachez qu'unbudgetest prévu
pour soutenir les actions visant a la croissance
de nos effectifs. Cette croissance, celle que vous
voudrez voir se dessiner au cours de cetre année,
sera votre succes, votre réussite!

S’ouvrir pour créer des synergies

De nombreuses opportunitéss offrenta nous lorsque
noussommes al’écoute des possibilitésde partena-
riats gagnant-gagnant avec les collectivités locales
et les entreprises, mais aussi les districts multiples
européens qui sont nos voisins. C’est 'un des
axes que les membres du conseil ont inscrit dans
la trajectoire de leur année. Jouons la carte du
rapprochement européen.

Aurtour et grice i ces synergies, nous avons éga-
lement retenu comme fils conducteurs le handicap
et le développement durable. Nous mettons notre
créativité et notre détermination pour faire des
choix, pour aller chercher de nouvelles idées et de
nouveaux partenaires qui nous permettront de faire
rayonner notre district multiple. A ce stade, nous
finalisons des rapprochements avec des organismes
nouveaux quinousfont confiance pour accompagner
des projets qui entrent dans notre feuille de route.

Chacun d’entre nous, chaque club, aura encore
plus la possibilité de laisser son empreinte au sein
de son écosysteme local et d’¢ure fier de son enga-
gement. Pensons collectif pour le bien commun
en étant réactifs, mais surtout proactifs car, méme
si notre conseil agit sur un temps extrémement
court d'un an, il a déja commencé en parfaite
gouvernance avec les deux suivants!

Restons positifs, solidaires et toujours dans la
dynamique du lendemain pour donner envie par le
plaisir que nous avons a servir. Telle est la volonté
des membres du Conseil 2024-2025 qui sont a
votre écoute et  votre disposition pour que nous
soyons un tout unique, fort et serein.

Voila chers amis et amies Lions et Leos, ce
que jai plaisir a vous livrer avec coeur et sincérité,
dans le respect que j’ai pour chacun et chacune
d’entre vous. Tout ce que nous entreprendrons, et
les résultats qui en découleront, seront collectifs.

Lorsque nous nous retrouverons 4 la Conven-
tion nationale de Dijon, I'année ne sera pas ter-
minée, mais elle sera sufisammentavancée pour
nous permettre de commencer a faire I'ébauche
d’un bilan. Nous aurons — je espére — alors le
plaisir de célébrer ensemble des succes et d’éere
encore plus forts pour que fin juin 2025 soit a
la hauteur de nos espoirs
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LE CONSEIL DES GOUVERNEURS
2024-2025
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20 LIONEDITION FRANGAISE 769 —



- CONSEIL DES GOUVERNEURS

Lioas tater national
bl

Perstrawcr dans

!Iﬁs
Shrwagae

:l’s

3 Jean-Raphaél

.: THlERRY-FORESTlER-LAMBERT
5 District lle-de-Franc est
g 1 iceprasdont - DSY/ seresessesed Alain MARTINEZ
) Communicgtion/iarkting, sases=* District lle-de-France Paris
¢ Finances, controle budgétaire

- Revue LION

A

_{_‘ Jean-Luc DOUBLET
istrict lle-de-Fran

:: S Y EML
é :
ey A g - powwis Y e r- \

Jean-Paul THIEBAUT
District Est

§ PTTIITTT)

ge,

vesssesssEeeeteanaLL, Agir pour la lecture y
g Celm’e-ESt ....'.".. ...000-00-0-00"..
' Sevrscenscvrennt

caroline ZAVATTONI
A AR LAUR & e, District Centre

et *.. AGLIF - RALPF

Jean-Michel LAIR

Sud’-Est .
s

- gg::g Azur- ;-2 Di§trict Centre-Sud

* 2#m Vice-Président

... - LCIF - FDLF (adjoint)
Frangoise THEURIO
District Centre-Est

Secrétaire - EMS

A Daniel MINEO T

o, - AMININEG,
Alain Louis FABRE \" dey District Cote dAzur-Corse
S e EME & EMeX - RRI

District Sud-Est
Protocole - LCIF - FDLF
— 769 UONEDITON FRANGAISE 21




NATIONAL

MISSION 1.5

Plus de Lions pour plus de service!

Les besoins augmentent partout et nous avons besoin de plus en plus
de bras pour servir... Chaque nouveau Lion est, au-dela de l'amitié
qu’on lui porte, une capacité de plus pour amplifier les activites

de services autour de nous. C'est aussi l'opportunité de préparer
notre propre succession et la possibilité de transmettre

nos valeurs et notre savoir-faire..

Par Nicolas Lambert, area leader CA 4H, Global action team France,

Belgique, Luxembourg, Andorre, Monaco.

ous avons plus que jamais besoin
de faire connaitre le Lions Clubs
autour de nous. Dans un envi-
ronnement médiatique intense,
la surcommunication n’est pas
en notre faveur aujourd’hui. Connaissez-vous
le Lions Clubs ? Une question difficile pour bon
nombre de personnes. .. Méme Pintelligence artifi-
cielle s’y perd face ala profusion d’actions, d’articles
ou de messages qui émanent tant des clubs, des
Lions eux-mémes ou des instances internationales. ..

Faire connaitre
le Lions Clubs
Pourtant, chaque fois qu'on prend linitiative de
présenter son club et le Lions Clubs Internarional,
il est frappant d’observer les réactions unanimes
des participants, surpris, stupéfaits, voire émer-
veillés, de ce que les clubs sont capables de faire
dans leur environnement. Beaucoup découvrent
finalement la réalité de nos activités et 'impacr
que nous sommes capables de réaliser localement
ct mondialement.

Maisquelle formidable opportunité! En portant
nous-mémes Nos messages, Nous pouvons montrer
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MISSION 1.

= STRUCTURE MONDIALE D'’ACTION (SMA)

quinoussommes réellement et ce que nous sommes

capables de faire. A nous de reprendre le flambeau

et de multiplier les initiatives afin
de porter nos couleurs haut et fort
en organisant partout sur notre
territoiredes séances de présentation
du Lions Clubs...

Beaucoup I'ont fait dans le
passé... Certains ont déja pris
'habitude de le faire juste aprés
une manifestation ou une grande
action de service. .. Succes garanti
et souvent de nouveaux Lions qui
souhaitent nous rejoindre (le secret
de la réussite des Lions italiens
qui recrutent principalement par
le service) !

Une ouverture
sur l'extérieur

Cette ouverture sur 'extérieur est le fondement
de la Mission 1.5. Pour cette nouvelle année, la
nomination officiclle, dans nos équipes de districes,
des nouveaux EMX, responsables de I'extension
des effectifs, arrive a point nommé.

CHAQUE EMX,

OU RESPONSABLE

DE LEXTENSION
DES EFFECTIES,

AURA EN CHARGE

DE PROMOUVOIR
LE LIONS CLUBS

AUPRES DE TOUS CEUX
QUI POURRAIENT
NOUS REJOINDRE...

Chaque EMX aura en charge de promouvoir le
Lions Clubs aupres de tous ceux qui pourraient nous

rejoindre: dans les municipalités,
les fédérations de communes, les
groupements professionnels, aupres
des associations, auprés du grand
public... Véritables ambassadeurs
du Lions Clubs, ils vont peu a peu
renouveler notre image, impacter
positivement sur notre notoriété et
impulser une nouvelle dynamique
dC rCChCrChC dc nouveaux amis d(:
qualité. Un moyen aussi d'attirer de
nouvelles professions pours’adapter
al*évolution économique etsociétale
(domainesdu numérique, del'intelli-
genceartificielle, del'environnement,
des médias sociaux, du bien-étre. . .).

Ils pourront fédérer et accom-
pagner vos projets et ceux de tous

ceux qui souhaitent faire grandir notre mouvement,
en collaboration avec les responsables des effectifs,
les présidents de zone et bien siir en cohésion avee
les orientations des gouverneurs, définies dans le
cadre de I'approche globale des effectifs.
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PARRAINER DE NOUVEAUX LIONS, UN DEFI POUR TOUS LES CLUBS

NATIONAL
EME
f=—————]
Par Didier Dumas, SMA,
coordinateur EME

du District multiple 103.

A

€ parrainage, un acte fort qui prouve gue nous sommes

fiers d’étre Lions. Le dire, c'est bien, le faire, c’est mieux.
Partager notre passion comme notre désir de servirenallant
chercher de nouveaux Lions devrait étre naturel.

C’est pourtant évident que renforcer nos rangs accroi-
trait notre potentiel pour réaliser de plus grandes et plus
nombreuses actions. Nous connaissons tous un proche,
un ami, un membre de notre famille a qui nous pourrions
expliquer ce que nous faisons, quels sont nos objectifs,
nos réalisations.

EML

« C'est simple comme bonjour! » La commission des
effectifs et son président existent pour t'aider a faire ces
démarches. L'Equipe mondiale des effectifs - EME - et ton
coordinateur de district sont préts a t'aider a organiser
une présentation du lionisme, une « soirée découverte ».

Utilisons le service comme unevitrine pour parlerde nous.
Chacune de nos actions devrait &tre pour nous l'occasion
de prendre la parole pour nous faire connaitre davantage.

Tout comme Patti Hill, ayons la volonté que chaque
Lion invite un ami, un proche pour renforcer notre impact
et assurer l'avenir de nos clubs.

Notre objectif comme un défi que nous nous langons: que
chacun de nos 1165 clubs s'engage a faire progresser ses effec-
tifs d’au moins un Lion supplémentaire avant le 30 juin 2025.

Pour réussir, il faut croire que c'est possible et se donner
les moyens d'y parvenir. Nous sommes tous mobilisés pour
ce projet ambitieux : nos gouverneurs et leurs cabinets, les
coordinateurs SMA de districts, les présidents de zones, les
présidents de clubs, les présidents de Commissions des
effectifs et chacun de nous.

UNE EQUIPE A VOTRE ECOUTE POUR PLUS D'OUVERTURES, PLUS D'ECHANGES

Par Florence Teissere,
SMA, coordinatrice EML
du District multiple 103.

Cestrois derniers mois ontvu se déroulerau
sein des districts les forums des bureaux et

QUELQUES CHIFFRES... 2 o P
o & QLQ& '%y\& %Qg}ég-’i.
’ . N
& & &S e
@ v-_& & & $
Modules 306 |46 | 38 6 5
16
Participants | 2685 [ 567 [ 481 | 69

Soit au total : 396 modules avec 4618 participants

Nous pouvons nous réjouir de ces résultats.
Cependant, notre marge de progression est encore
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les ateliers destinés aux nouveaux Presidents
de zone. Nos équipes EML, coordinateurs et
animateurs, ontdéployeé beaucoup d'énergiesur
le terrain afin d'offrir aux futurs responsables
toutes les connaissances dontilsauront besoin
pour mener a bien leur mission durant cette
nouvelle année Lion. Un grand merci a eux !!
En paralléle, l'équipe nationale a continué
a vous proposer en distanciel des ateliers et
des conférences sur des thématiques variées.
Votre participation accrue cette année nous a
confirme l'intérét que vous y portiez.

importante et nous avons plusieurs defisa relever
avec votre aide :

¢ Augmenter la participation des responsables aux
forums (en moyenneseuls deux responsables par
clubyont participé cette année). Desresponsables
bien préparés permettent aux clubs d'envisager
une annéeLion sereine avec des actions de service
innovantes et enthousiasmantes susceptibles
d’attirer de nouveaux membres.

* Proposerun parcours renforcé pour les Présidents
dezone dontlestaches dans le cadre de la Mission 1.5
se trouvent accrues. Interlocuteurs essentiels du
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= STRUCTURE MONDIALE D'’ACTION (SMA)

MARQUER NOTRE EMPREINTE LION PAR LE SERVICE

Par Christine Magrit,
SMA, coordinatrice EMS
du District multiple 103.

epuis sa creation en 1917, le Lions Clubs International
Da fait du service sa devise : « Nous servons. » Dans un
monde ot les besoins explosent, precarité, acces aux soins,
difficultés des personnes en situation de handicap, soutien
de la jeunesse, protection de |'environnement, augmenta-
tion des catastrophes naturelles, les clubs et les Lions ont
plus que jamais leur place pour montrer leur engagement
et leur savoir-faire aupres des personnes en difficulté ou en
détresse, en réalisant des actions innovantes et qui restent

gravées dans les mémoires.

gouverneuretdel'eéquipe SMA, leurrole est primordial
notamment pour l'intégration des nouveaux clubs
au sein de leurzone, la collaboration entre les clubs.
« Continuer a accompagner les Lions Guides certi-
fiés dans leur mission passionnante qui nécessite
beaucoup de compétences et de savoir-étre. Plus
de 80 nouveaux Lions Guides ont été certifiés cette
année et sont préts aaccompagner non seulement
les 21 nouveaux clubs qui ontvu lejour ces derniers
mois, mais également tous ceux quiverrontle jour
dans les prochains mois grace a 'equipe des EMEX.
* Adapter en permanence notre offre ainsi que le
contenu de nos formations afin de suivre I'évolu-
tion societale et de nous adapter aux nouveaux
besoins des Lions.

» Développer encore votre participation aux confé-
rences ouvertes a tous les Lions en continuant a
enrichir notre offre et a gagner en visibilite.

Nous vous donnons rendez-vous dés la fin du
mois d'aolt pour notre nouveau calendrier des FACS,
vous y trouverez notamment les dates des séances
de rattrapage pourtousles postesde responsables
de club. Vous pourrez en découvrir le détail et vous
inscrire en utilisant le lien suivant : https:/ /www.
emldm.lions-clubs-france.org/calendrier

@e®

Les axes de service du LCl, bien connus de tous, nous
guident(lavue, la malnutrition, le diabéte, le cancer pédia-
trique, l'environnement, la jeunesse, les actions humani-
taires, les conséquences des catastrophes naturelles, le
handicap), mais, au fil du temps, la maniére de les mettre
en ceuvre s'adapte a des situations ou des besoins qui
évoluent. Servirdans ledomaine de lavue, comme nousl'a
demandé Helen Keller il y a bientot 100 ans, a connu bien
des etapes : la canne blanche, les bibliothéques sonores,
les chiens-guides d’aveugle, les programmes Sight First,
les journées de tests et de dépistages des anomalies de
la vue. Dans ce domaine, nous sommes toujours présents,
reconnus et fiers du chemin parcouru.

Toujours a l'écoute de la société et des défis du monde,
les Lions sont reconnus pour mettre en ceuvre des projets
novateurs qui font date, tels des agitateurs d'idées, des
créateurs de projets, et le résultatde leurs actions ne laisse
personne indifférent, que ce soit les personnesdirectement
concernees, les institutionnels ou les témoins. Pour cela,
n’hésitons pas a communiquer largement, a montrer notre
fierté Lion d’avoir réalisé ces actions remarquables pour
servirungrand nombre de personnes qui en avaientbesoin.

Toutau longde 'année 2024-2025, vous pourrez compter
sur une equipe de coordinateurs EMS de district, enthou-
siastes, expérimentés et motivés, prétsa vous soutenirdans
la réalisation de nouvelles actions, l'enregistrement des
activités de service, la rédaction de vos projets de clubs,
vous informer des projets du Conseil des gouverneurs et
vous aider a communiquer largement.

Communiquerau niveau local, régional et national sur
le succes des actions de service, c’est montrer notre fierté
d’étre Lion, tel un étendard visible de loin pour marquer
notre empreinte. Des actions innovantes pour répondre a
des besoins qui font sens attirent de nouveaux Lions et
maintiennent les membres dans les clubs. Ainsi, l'EMS, aux
coteés des equipes EME et EML, contribue au succes de la
Mission 1.5. Nous vous souhaitons une belle année Lion,
riche et rayonnante de service !
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FORUM EUROPEEN
2024

A Bordeaux

Par Caroline Zavattoni, présidente du Conseil
des gouverneurs 2024-2025 du District multiple 103 France.

hers amis Lions et Leos, cette année,

nous, les Lions de France, sommes

mis a I'honneur! La 68¢ édition du

Forum européens’invite 2 Bordeaux du
24 au 26 octobre. Le District muldple 103 France
recoit les Lions du monde entier pendant cet évé-
nement majeur, qui va faire rayonner les Lions
francais pendant trois jours.

Trois jours, du 24 au 26 octobre 2024

* Trois jours pour fairedecet événement un moment
inoubliable, une belle réussite collective!

¢ Trois jours pour porter haut les couleurs de la
France!

* Trois jours pour prouver que nous savons nous
mobiliser!

C’est une opportunité sans égale de rencontrer
nos dirigeants internationaux et de montrer aux
Lions de toute I'Europe et d’ailleurs notre enga-
gement altruiste pour créer un monde meilleur et
laisser notre empreinte.

Entre 700 et 900 Lions sont attendus

Le Forum européen attend entre 700 et 900 (voire
plus) Lions d’Europe, des Etats-Unis, du Canada,
du Maghreb et d’Inde. De nombreux amis Lions _ 3
étrangers seront présents, motivés par les thémes ¥ ¢ |3 = | i ‘ W
qui seront traités et par notre hospitalité. Nous ' . e

ne les décevrons pas! ' » | ! B l 'l '| '\’ "T";TF"'" ". ‘ || ’ ' "' | ”. (i)
La réussite de ce 08¢ forum, de « notre forum », ‘ “‘ ;,l w, | ‘w ‘ﬁ
est 'affaire de tous les Lions de France. Nous, Lions ' ! ' J
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de France, sommes les ambassadeurs du District
multiple 103, notrerdle est valorisant, enthousiasmant
et fédérateur. Grice A notre présence, nous serons

nombreux et nombreuses & Bordeaux pour encou-
rager les relations amicales, les synergies fédératrices
et les échanges fructueux, qui nous permettront de
promouvoir nos actions, nos clubs et nos districts.

Ce forum, c’est «votre forum», chers amis,
c’est une occasion qui ne se représentera pas avant
quinze ans.

Alors soyons au rendez-vous! Venez a la ren-
contre des Lions du monde, ils vous attendent et
ils viennent pour vous voir!

Pour vous inscrire au Forum européen 2024 :
https://lionscuropaforum2024.fr/inscription-
billetterie-en-ligne/
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UNE CONVENTION
INTERNATIONALE...

pas comme les autres!

Je vais vous faire vivre avec moi cette convention internationale
pleine d’@motions et de fierté pour notre pays.

|
Par Guy-Bernard Brami, directeur international 2024-2026.

prés un stop a Singapour pour cou-

perlelongvolversl'Océanie, arrivée

en Australie, dans ce pays du bout

du monde, et, déja, rencontre, a
I'aéroport de Melbourne, avec un Lion du Sri
Lanka. Clic-clac, une photo pour immortaliser
ce premier pas sur les terres des Aborigenes
et ce moment d’amitié universelle.

Le 21 juin 2024

Premier jour: direction le Melbourne convention
and exhibition centre (MCEC) pour prendre les
badges d’accés et le programme de la convention
internationale du Lions International. Organisation
sans faille avec un programme jour par jour pour
faire le choix des réunions et des activitésauxquelles

Guy-Bernard Brami
First Year International Director

nous avons envie de participer ou d’assister.
Théme dela convention Were growing the gooden
lettresénormes surla fleche du MCEC. Déja, beau-
coup d’agitation dansle hall d’accueil, des Lionsdu
monde entier, chacun reconnaissable 4 la tenue de
son pays. Programme en main, je note les événe-
ments et les moments forts des cing jours A venir.
Les plus importants: la séance d'ouverture, le
défilé des nations (la parade), la séance plénitre de
dotureet, pour se distraire, le spectacleinternational.
En ce qui me concerne, en qualité de candidat
directeur international « endorsé » — c’est le terme
officiel — par le District multiple 103 France pour
la Région constitutionnelle IV Europe, le stress
de lélection en plus. Au programme, le déjeuner
des candidacs au cours duquel une présentation
en anglais de chacun des 17 candidats au poste
de DI de 1" année devant les membres du board.
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Pourinfo, il y a 35 directeurs internationaux pour
le monde, renouvel:lbles P'(ll' moitié tous les ans,
chacun ¢lu pour deux années.

Une premiére réunion d’information et de
contacts avec une partie des personnels du siege
d’Oak Brook (logistiques et missions).

Soirée libre qui a permis de visiter un peu la
ville et de retrouver les Lions de France et quelques-
uns de mon district et méme de mon club, La
Défense Paris. Diner agréable et échanges avec les
uns et les autres sur leurs premiéres impressions
de découverte de Melbourne et de la convention.

Le 22 juin 2024

Deuxiéme jour: dés le matin, préparation pour
la parade des nations. Mettre la tenue des Lions
de France. Ne pas se tromper et prendre le bon
bus. Nous retrouvons la délégation frangaise dans
un immense parc. Chemise blanche, doudoune
blanche logotée, bandana rouge avec impression »
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» du pin’s de la France, pantalon blanc, sac a dos
bleu et parapluie ou ombrelle selon la météo bleu,
blanc et rouge. Nous sommes tous superbes.

On prend des photos avec les uns et les autres.
LlIndonésie, I'’Allemagne, laChine, la Corée, I'Equa-
teur, le Japon... 200 délégations sont présentes.
Plus de 2000 participants. Trois heures de défilé.
La parade est un moment fort d’une convention
internationale avec les costumes de chaque pays et
les échanges entre délégations. La France a obtenu
le prix de la plus belle tenue. Cocorico...

Puis, pour moi et les membres de mon équipe de
campagne, pose des affiches des candidats. Trouver
une place sur les panneaux officiels. ’arrive déja tard.
Certaines affiches dépassent largement les normes
du format autorisé. Pas grave, on est entre « Lions ».

En suivi, présentation officielle devant la com-
mission des nominations. Le stress monte. Mon
présentateur Robert Rettby, past DI suisse — merci
a lui — puis mon intervention et mon discours,
cette fois en francais. Les membres de la déléga-
tion frm1gaisc et les deux conseils des gouverneurs,
presque au complet, emmenés par leurs présidents
Philip Farrugia et Caroline Zavattoni, sont venus
en supporters. Merci pour ce soutien. lambiance
est chaude, chaude. Moment d’émotion au micro!!!
Ouf, tout s'est bien passé et je respire mieux. Un
tour dans la salle pour saluer et remercier tous nos
amis. Des photos, bien siir, avec les uns et les autres.
Rapporter des souvenirs pour les amis de son club.

Comme lors de chaque convention, le samedi
soir, un spectacle international est offert aux Lions
présents par le pays organisateur. Cette année « The
Elton John Experience» nousafait revivre [a carriere et
les grands tubes de ['artiste devant un public conquis.

Le 23 juin 2024

Troisi¢éme jour: la séance pléniere d’ouverture
suivie, pour moi, du déjeuner des compagnons
de Melvin Jones. A ma table, des Américains, des
Australiens, un Norvégien, un Islandais. Questions
sur les actions de nos clubs et échanges de cartes
de visite. On se reverra un jour ou l'autre.
Soirée de la France a '’hétel Crown Plaza.
Smoking de rigueur. Plaisir de retrouverlesamis du
District multiple 103 et aussi les délégations étran-
geres venues saluer les Lions frangais. Lambiance
est conviviale. Aprés les discours de bienvenue,
présentation des futurs gouverneurs et, mise a
'honneur de Serge Roy, 97 ans, membre du Lions
Club Saint Maur des Fossés Doyen, trés heureux
de participer une nouvelle fois & une convention
internationale. La température monte et le D] n’y
est pas éranger. Le dancefloor est envahi et cest
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parti pour la danse jusqu’au bout de la nuit...
pas tout 2 fait quand méme (LOL).

Pour ma part, répondre aux invitations des
soirées des autres délégations, I'Allemagne, I'ltalie,
I'Inde, le Kenya... Un vrai marathon entre les
hétels de Melbourne.

Le 24 juin 2024

Quatriéme jour: journée d’élection. Plus cool ce
lundi. Les délégués doivent aller voter. De longues
files d'attente pour élire ses candidats. Participation
auxdifférentes réunions. Unsautau stand des goodies
du LCI. Voir si des nouveautés a rapporter aux amis.
Les collectionneurs de pin’s sont aux anges et les
échangesvontbon train. Attention de ne pas se faire
avoir, un pin’sa 2 pointes vaut 2 pin’s 2 une pointe
(LOL). Et soirée des past gouverneurs. Rencontres
ct éch;ingcs avec dC nouveaux LiOI]S du mondc.

Le 25 juin 2024

Cinquiéme jour: nouvelle journée de votes. Ren-
dez-vous des candidats. Séance pléniére finale.
Ferveur et enthousiasme des Lions dans cette
salle chauffée a blanc par un animareur plus que
professionnel. Et... les résultats des élections.
Nouveau président international Fabricio Oli-
veira (Brésil), 1 vice-président A. P. Sing (Inde), 2¢
vice-président Mark S. Lyon (USA), et 3¢ vice-pré-
sident Manoj Shah (Kenya) ct, pour les directeurs
internationaux, Guy-Bernard Brami (France)—élu.
Annonce officielle dans un auditorium plein a

== CONVENTION INTERNATIONALE 2024

craquer. Plus de 10 000 participants. Présentation
devantl'assistance. Une grosse émotion au moment
d’entrer sur scéne et de saluer les Lions du monde.
Félicitations par wus les membres du board avec
quelques mots d’encouragement pour cette nouvelle
mission et mon engagement au service du LCI.

Retrouvailles avec la délégation francaise pour
lesembrassades, les accolades et. .. les photos et les
vidéos. La convention est terminée. La pression
redescend. Il ne fait pas chaud 3 Melbourne, c’est
Ihiver. Je m’échappe rapidement pour un déjeuncr
des candidarts élus et en suivi, déja, une premiere
réunion du conseil d’administration.

Chacun va retourner dans son pays etdansson
club avec des souvenirs plein la téee, des éroiles
pleinles yeux et fier d’avoir participé a cette union
des coeurs et en partageant les valeurs humaines
des Lions du monde.

Les 26 et 27 juin 2024

Sixiéme et septiéme jours: réunion du board et
échangcs avec lCS responsablcs CI.C services du Siégc
duLCI pour une meilleure connaissance des struc-
tures et de "organisation des services avec lesquels
je vais étre amené A échanger. Les contacts avec
mes homologues directeurs internationaux ct la
nomination dans les committees. Je suis nommé au
convention committee, organisation et sélection des
pays pour ICS FU(UI'ES conventions. parfait pour moi.
Premier conseil d’administration. Digne d'une
organisation internationale. Mon nom estgravé sur
le marque-place de bois et le drapeau frangais est
envis-a-vis du drapeau Lions. Les interprétes — au
moins douze langues traduites —sontopérationnels.
Présentation du programme de notre nouveau
présidentinternational. Sadevise « makeyour mark»
— laisser votre empreinte —etdes 1, 2° et 3¢ vice-pré-
sidents ¢lus. Patti Hill est nommée présidente de la
LCIF~ LionsClubs Internationale Fondation —bras
armé des actions des Lions clubs du monde.
Vivrc CCS moments est unlun ChOSC d’CX'
traordinaire et je voulais vous les faire partager et
surtout vous encourager a participer aux prochaines
conventions internationales, pour prendre conscience
de la dimension de notre magnifique club service.
Rentré en France maintenant, aprés un dérour
par Sydney, Brisbane puis Hongkong au retour. Heu-
reux de cette élection bien stir, mais aussi conscient
des responsabilités de cette nouvelle fonction qui
me permettra de poursuivre mon engagement et
servir «plus». A moi d’assumer la mission pour
laquelleles Lions du monde m’ont élu et de mériter
la confiance que vous, mes amis Lions de France,
m’avez accordée. Sincérement vorre,

= 769 LION EOTION FRANGASE 31



NATIONAL

LES JOURNEES
DE LA VUE LIONS 2023

Ca progresse bien!

La campagne 2023 s'est achevee et l'on revient presque aux chiffres
de la période avant la pandemie de Covid-19.

Par Jean-Paul Tavin,
meédecin ophtalmologiste,
chargé de mission Vue du

et référent ophtalmologiste

JVL du DM 103.
jeanpaultavin@gmail.com

récisons tout d'abord que lescam-

pagnesJournéesdelavue Lions,ou

JVL, et leur bilan se calculent sur

lesannéescivilesetnon surl'année
Lions (c'est ainsi...). Nous revoila, enfin, bien
repartis vers un bilan prochede I'avant Covid-
19. On s'en rapproche - en 2019, 157 journées
pour 8 000 dépistages.

Le bilan définitif de 'année 2023 montre qu'il
ne nous manqueque 17 journéeset 1 500 dépistages.
Cest faisable! On peut penser, voire espérer, reve-
nir 2 8 000 personnes servies pour I'année 2024,

Plus de JVL

et plus de dépistages

En revanche, vu les résultats pour le premier
semestre 2024, un (trés) gros effort reste a faire.
C’est la que nous attendons les nouvelles équipes,
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District multiple 103 Sud-Ouest
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pressées et impatientes de servir. Il faut organiser
davantage de Journées de la vue Lions et surtout,
dans certains secteurs, voir plus de monde sur
chacune des JVL organisées.

Il persiste toujours de fortes disparités de par-
ticipation et de « rendement » selon les journées et
les clubs, mais aussi de trop fortes disparités entre
les districts avec certains trés actifs et d’autres plus
timides dans la mise en place des JVL et dans la
saisie desrésulrats, quiresteun frein pour certains (la
saisie n'est pas vraiment aisée et elle est chronophage,
nous en sommes conscients). Mais cette saisie et
les statistiques qui en ressortent sont essentielles
en termes d’affichage de nos actions vers le public
et vers nos partenaires (fondation Optic 2000 et
fondation One Sight/Essilor Luxotica).

En France, nous sommes trés probablement
I'organisation qui réalise le plus de dépistages oph-
talmologiques gratuits. Nous pouvons en ére fiers,
vous pouvez en étre fiers, mais il faut persévérer et
poursuivre ces belles et utiles actions.

La genése de ces Journées
de la vue Lions

Les Lions et la vue, c’est une longue histoire, c'est

méme un des fondements de notre mouvement.
Lalde etl assistance aux aveugles d abord puis la

S—

‘ ‘
!

— JVL

‘ Y
D" ENT REPRIS E
Optic 2000 . Lissac . Audio 2000

EN FRANCE, NOUS SOMMES TRES
PROBABLEMENT LORGANISATION
QUI REALISE LE PLUS DE DEPISTAGES
OPHTALMOLOGIQUES GRATUITS.
NOUS POUVONS EN ETRE FIERS,
VOUS POUVEZ EN ETRE FIERS,

MAIS IL FAUT PERSEVERER

ET POURSUIVRE CES BELLES

ET UTILES ACTIONS.

W SUB |

LIONS CLUBS
INTERNATIONAL
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» Les dépistages
gratuits lors d'une Journge
dela vue Lions (JVL).

EN PRATIQUE, UNE JVL.:
COMMENT FAIRE ET COMMENT CA MARCHE?

C ? estsimple, tout estdéja prét et on est la pourvous aider et pour

vous fournir les matériels, tutoriels, affiches et flyers nécessaires
a laréalisation de ces actions. Tout estdisponible dans les documents
Lions (rubrique JVL). Dans votre district, un délégué JVL est présent
pour vous assister; je peux aussi, si besoin, vous conseiller.

Concrétement, définir une cible (population ciblée ou tout-venant),
définir le lieu de réalisation (fonction de la population ciblée), obtenir
une salle ou un abri de la part de votre mairie, trouver un ophtalmo-
logiste qui soit disponible avec du matériel (difficile mais pas obli-
gatoire), commander le matériel (fiches et mallettes de tests), lancer
la communication vers les médias locaux, réseaux sociaux, services
d'assistance aux personnes (Restos du Ceeur, banques alimentaires,
ccas...), disposer de quatre a cing bénévoles (Lions ou non) pour la
réalisation des tests et le renseignement des fiches de résultat sur la
journée. Il ne restera plus, ensuite, qu'a attendre le «client», a faire
des photos et a convoquer presse et élus.

RETOUR SUR LE PRINCIPE:

- Phase 1: tests d'évaluation de la fonction visuelle (vue de loin, de
preés, du relief, des couleurs...), réalisables par nos bénévoles Lions
avec le matériel fourni.

+Phase 2: dépistage desmaladies oculaires. Non abligatoire, elle néces-
site l'intervention d’un médecin ophtalmologiste et du matériel, ou pour
les districts qui ont la chance d’en disposer, d'un Bus Lions de la vue.

Une JVL, c'est simple, ludique et convivial. Tout est trés bien expli-
qué sur le site Lions:

Lions-France.org/ /Documents//Ressources/ /Journées Vue Lions.
Vous y trouverez: des affiches, flyers, logos, mais aussi des tutoriels
pour le traitement des résultats, l'organisation pratique, laréalisation
des tests. Votre délégué JVL de district est [a pour vous aider.
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» et la recherche en ophtalmologie, dans tous ces
domaines, le Lions International est présent et
bien présent.

Les Journées de la vue Lions s'inscrivent dans
cette démarche, prévention, dépistage, sensibili-
sation 2 la santé oculaire. La vue fait partie des

cing missions du Lions Club International (aux
cotés du diabete, de 'environnement, des cancers
infantiles et de la malnutrition).

Depuis son origine, le Lions Club a ceuvré
pour la vue et plus particulierement pour l'aide
aux malvoyants (canne blanche, canne blanche
électronique, chien guidesd’aveugles, bibliothéque
sonore...). Parallélement & cette assistance aux
non- et malvoyants, le Lions Club finance des
campagnes de dépistages et de traitements dans les
pays émergents (opérations de la cataracte notam-
ment), et ceuvre pour la prévention des céeités
évitables et plus généralement pour "'amélioration
de la vue, en s'appuyant sur des partenaires et en
contribuant A la mise en ceuvre des programmes
fixés par les organisations internationales et I'at-
teinte des objectifs qu'elles fixent a tous les Erats.

Les besoins et attentes sont immenses dans
certains pays, mais aussi chez nous en France, ol
prévention et sensibilisation a la santé oculaire
doivent étre promues. Clest tout le sens des Jour-
nées de la vue Lions. Ces journées se tiennent sur
tout le territoire grace au maillage et au relais des
Lions Clubs locaux.

LOMS, et les Journées

mondiales de la vue

En 1998, I'Organisation mondiale de la santé
(OMS) est a initiative des Journées mondiales



DU NOUVEAU A VENIR: SIGHT FOR KIDS
FRANCE, OU LES JVL POUR LES ENFANTS

(e

e g
Sight £@r KKids
fohmeonGohmon vision

ous lancons Sight for kids France, partenariat entre la LCIF et
le laboratoire Johnson et Johnson, actif depuis 20 ans dans de
nombreux pays. La France n'en était pas, nous allons le faire.

Concrétement, la LCIF nous demande de tester 1000 enfants d’ici
la fin d’année. Ciblons surtout les 5, 6 et 7 ans, soit fin de maternelle
et CP. Toute précision utile se trouve sur le site Lions documents/
Sight for Kids.

Vous pouvez déja proposer ce «service» aux écoles, puis on vous
fera parvenir matériel et documents de communication. Atrouver: un
professionnel (ophtalmo ou orthoptiste) bénévole.

Cesactions feront'objet d’une promotion/information desdistricts,
zones et clubs par l'intermédiaire de vos délégués EMS.

Uons Clubs International
FOUNDATION

Le Lions Clubs International est
historiquement engagé dans
des actions humanitaires

afin de préserverla vue

depuis l'injonction d'Helen Keller § |
«devenez les chevaliers des |
aveugles dans la croisade contre
l'obscurité» en 1925

La JVL a pour missions:

« Deépister les troubles visuels

« Informer sur les risques de perdre la vue
« Orienter et sensibiliser les dépistés

— JVL

A

de la vue (JMV), qui doivent se tenir chaque
année en octobre et dont le but est de sensibiliser
le public aux problemes posés par la cécité et les
déhciences visuelles.

A partir de 2005, les Lions Clubs de Paris
débutent plusieursactionsdansle cadre de ces JMV.
Gros succes. Ils ont ouvert la voie. Bravo 2 eux.

En 2012 estcréé le Comité technique national
JMV qui assiste, organise, équipe les districts et les
clubs pour I'organisation de ces actions. En 2015,
ces actions sont regroupées sous le terme JMVL:
Journée mondiale de la vue Lions.

Trés récemment, ces actions sont devenues
les « Journées de la vue Lions» (JVL) et peuvent
étre organisées n'importe quand dans I'année.
Le principe est toujours le méme: test de vue
par les bénévoles Lions, dépistage des maladies
oculaires par un ophralmologiste et sensibilisation
a la santé visuelle.

Prévoyez vos journées JVL

Une JVL peut se réaliser n'importe quand dans
I'année (nous ne sommes plus cantonnés au mois
d’octobre). Mais tout ceci doit étre anticipé et
prévu assez tot. Voue année commence, mais il
est déja temps de penser et de programmer une
ou plusieurs JVL pour votre club, dans votre zone.
Mais le temps presse et 'année passe trés vite.
UneJVLrend un réel service & des populations
exclues du systeme de soins pour diverses raisons
(géographique, économique, psychologique...).
Les JVL sont un excellent moyen d’affichage du
Lions Club dans nos cités et dans nos campagnes
(nombreux retours presse, contact avec les élus
locaux et les organismes d’assistance. ..). De plus,
c’est un affichage positif capable d’am¢liorer notre
image et 'idée que I'on se fait parfois (souvent)
de nous. Pendant les JVL, il n’y a rien a vendre,
pas d’argent A récolter, c’est du don de soi, du
service, Cest 'ame méme de notre engagement
de service au plus pres des populations, au coeur
de nos communautés.
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UNE SOIREE DEBAT

Au profit de I'enfance et du handicap

Le Lions Club Toulouse Nations a organisé sa premiéere
soirée conférence-débat au profit des associations
L'Enfant bleu et la Chaine de ['Espoir.

Par Murielle Larribeau, présidente du Lions Club Toulouse Nations.

e 22 novembre 2023, le Lions
L Club Toulouse Nations aorganisé

sa premiére soirée conférence-
débat a I'hétel Le Palladia a Toulouse.
PourToulouse, capitale de 'aéronautique,
le théme de cette premiere conférence ne
pouvait étre autre que « Caéronautique
de demain».

La commission Humanisme et
Economie du Lions Club Toulouse
Nations, menée par son président Bernard
Guirado, a, pendant plus de deux ans,
conjugué son enthousiasme et ses efforts
pour mettre en ceuvre cette soirée. La
conférence a rencontré un vif intérét.
Elle a été suivie d'une table ronde avec

des débats.

Plus de 180 personnes ont
débattu sur divers théemes

Ainsi, 180 participants ont pu échanger
sur les sujets de prédilection suivants:

* Laéronautique et le réchauffement
climatique.

* Caéronautique, les enjeux pour demain :
les nouvelles technologies, les projets
pour ['avion du furtur, les changements
de comportement.

* La région Occitanie, les formations et
les métiers de demain.

Certte conférence a été organisée en
partenariat avec I'’Académie de I'Air et
de I'Espace, Aerospace Valley, la 3AF, le
soutien de la CCI et d’une dizaine de
sociétés industrielles de la plaine toulou-
saine et régionale.
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=== DISTRICT SUD

GRACE A CETTE CONFERENCE,

14000 EUROS ONT PU ETRE REMIS,
SOUS FORME DE DON, AUX ASSOCIATIONS
LA CHAINE DE L'ESPOIR (ENFANTS
ATTEINTS DE MALADIES
CARDIOVASCULAIRES) ET LENFANT
BLEU (ENFANTS MALTRAITES),

Un véritable succés!

La soirée a rencontré un véritable succes,
tant SurlC nombl’c dCS participants quc sur
la qualité du débat et des échanges, qui
se sont poursuivis lors du repas convivial
qui a suivi.

Les bénéfices sont ala hauteur de l'in-
térét porté a cette manifestation, au profit
de la cause défendue, a savoir I'enfance

et le handicap. Ainsi, 14 000 euros ont
pu étre remis, le lundi 13 mai 2024, sous
forme dedon— partagé aparts égalcs —,aux
associations La Chainede I'Espoir (enfants
atteints de maladies cardiovasculaires) et
LEnfant bleu (enfants maltraités).

Un grand mercia tous nos partenaires
pour leur soutien et leur contribution au
succes de cette belle ACtiON ! ——
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=== DISTRICT CENTRE-SUD

LES LIONS DE SAINT-ETIENNE
ET D'AILLEURS...

Tous... branchés!

A l'occasion du Téléthon, le Lions Club Saint-Etienne Europe 3 Vallées,

accompagné de nombreux clubs du District Centre-Sud, a presque

réussi a battre le record du monde de la plus grande chaine de lunettes
au monde! Récit de cette aventure.

I
Par Thierry Renaud et Michel Capron.

c ette année 2023, la féte des
Lumiéres de Lyon coincidait
avec le week-end du Téléthon.
Les préparatifs de Noél et des fétes de fin
d’année allaient bon train, mais pour nous,
Lions du cdub de Saint-Etienne Europe
3 Vallées, accompagnés de nombreux
clubs du District Centre-Sud, c’était le
week-end d’un record 4 battre : réaliser la
plus grande chaine de lunettes au monde!

La plus grande chaine
de lunettes au monde

Une idée apparemment un peu farfelueet
sans objectif caritatif explicite. Et pour-
tant... Comment I'idée est-elle venue?
Lors d’une réunion de burcau au mois
de janvier 2022, quelques membres du
club éeaient autour de la table et, dans
la nuit qui avait enveloppé la ville, la
question s'est posée: que faire pour le
prochain Téléthon ?

Trouver une manifestation qui coche
toutes les cases, a savoir: peu d’inves-
tissement, un gain substantiel pour le
Téléthon, uneréussiteassurée pour le Lions
International et done pour notre club.

Les précédents records

En 2011, le record de la plus longue chaine
de lunettes a été créé par le comité de
Sabac Megane Guinness. 1l a écé réa-
lisé précisément le 5 mai 2011 au parc
Nishiyama, Sabae, Fukui. au Japon.

La chaine mesurait 2 011 métres, soit
16530 pairesde lunettes. Le 13 juin 2016,
au Mont Cenis, 300 Italiens et Frangais
s éraient rendus pres de la pyramide qui
y figure. Ce fut'occasion transfrontaliére

decélébrer ouverture de'annéedu cen-
tenaire du Lions International en 2017,
et aussi d’attirer ['attention sur I'action
menée en Faveur dCS mal- et non—Voyants.
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» Résultat: 27 656 paires de lunettes furent
alignées pour 3 072 métres.

Le 15 avril 2018, le record est & nou-
veau battu avec 45000 paires de lunettes
accrochées pour 2 508 metres, par les
Lions Clubs des Vallées de 'Orne, Fensh
et Alzette, entre Ottange et Romelange,
traversant la frontiére luxembourgeoise.

L’idée étant d’homologuer un nou-
veau l'eCOl'd, nous avons interrogé Ie
Guinness. Et quelle ne fut pas notre
surprise d’apprendre que le 1 mai 2022,
un Lions Club des Etats-Unis dans
le New Jersey battait le record avec
100 000 paires réunies branche par
branche pour 13 030 metres.

Trouver 100 00 paires
de lunettes...

Peu importe le nombre! La tenta-
tive érait lancée avec comme objectif
100000 lunettes attachées les unes aux
autres! Une pure folie impossible a réa-
liser pour un club de 30 Lions, motivés
certes, mais conscients du travail que
cela représentait. En effet, depuis déja
de nombreux mois, chacun d’entre nous
apportait des paires de lunettes récupé-
rées chez nos opriciens : 50 paires par-ci,
100 paires par-li... Mais quel chemin a
parcourir pour parvenir & 100000!

Puis le temps a passé. Nous nous
sommes mis a mobiliser nos partenaires
autour du projet, leur expliquant notre
tentative, en présentant a chaque fois
le « pourquoi» d’une telle chaine de
lunettes: leur recyclage grace a Médico
Lions. Ainsi, nous avons convaincu trés
rapidement, parla portée de notreaction,
I'association caritative de ’ASSE, Ceeur
Vert, le Téléthon et la mairie de Saint-
Etienne, qui mettait a notre disposition
gratuitement le gymnase omnisports.
Ceeur Vert obtenait 10 000 paires de
lunettes Afflelou, destinées a étre vendues
1 euro au bénéfice du Téléchon.

Les membres de notre district furent
informés réguli¢rement de 'avancement
de notre projet. Les clubs commencérent
anous envoyer des cartons de lunettes et,
petit 4 petit, elles samoncelaient dans
'entrepét que Thicrry avait mis & notre
disposition: 5000, 10000 paires, mais on
érait tellement loin de I'objectif fixé... Il
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faudra des mois, voire des années, pour
atteindre notre but...

Un don inespéré
de 60000 paires

Quand une nouvelle tomba comme un
coup de tonnerre : environ six moisavant
la date butoir que nous nous étions fixée,
un cluballait nous donner 60 000 paires.
Cedon inespéré nous aredonné confiance
etfortementaidé amobiliser nos membres.
Le bruit a commencé a courir que, fina-
lement, 100 000 paires, c'était réalisable!

Cependant, les posséder érait une
chose, les attacher les unes aux autres en
était une autre: il fallait commencer par

les trier, les mettre en colis par 500, et c'est
ainsi que les rendez-vous commencérent
a se succéder, et des volontaires venaient
pour ce travail, fastidieux certes, mais
indispensable pour la suite. Allions-nous
assister au miracle de voir 100 000 paires
de lunettes accrochées dans le gymnase
omnisports de Saint-Etienne?

Une nouvelle question se posa: com-
ment les accrocher? Avec un élastique?
Trop long... Sur un fil tendu dans le
gymnase? Trop compliqué... En les fai-
sant tenir par les branches? « Mais bon
Dicu, mais bien str! !!» Ecalors, quelques
expériences furent tentées pour calculer e
temps mis pour accrocher 500 paires. ..



Les résultats étaient inquiétants: il fau-
drait du monde, beaucoup de monde...
Pourtant, il fallait tenir le cap!

Notre partenariat avec le Téléthon,
qui nous promettait de nous amener du
renfort, nous conforta dans notre conviction
de continuer, d’autant que le nombre de
lunettes entreposées approchait les 100 000.
Ondécouvrait au fil desjoursque
plusieurs associations de jeuncs
viendraient nous aider, et chacun
d’entre nous s'est mobilisé pour
faire venir des amis et contacter tel
ou tel groupe de bénévoles. Dans
les coulisses, on apprenait que le
nombre de lunettes entreposées
dépassait les 120000 paires! Le
pari érait presque gagné!

Enfin le grand jour!

Vendredi 8 décembre, le grand
jourarriva:deés 9 heures du matin,
tout le monde était sur le pied de
guerre POLll' accrocher lES lunettes.

Elles ¢taient & peine posées au

sol que nous nous précipitions sur les
cartons pour commencer a déballer les
premiéres lunettes. Des tables avaient été
disposées pour faciliter leur accroche puis
elles éraient posées a terre, tenues par les
branches: la chaine pouvait commencer

A se former doucement, doucement, et,
a ce rythme, on arriverait péniblement 2
40000 paires. On pouvait tout au plus
espérer battre le record de France, mais
stirement pas le record mondial...

Vers 10 heures, des renfortsarrivérent,
dontle groupe de jeunesbénévoles qui avait
eu I'idée géniale d’apporter des planches

TOLITES CELLES

ET TOUS CEUX QUI ONT

PARTICIPE A CETTE

AVENTURE GARDENT UN
SOUVENIR INOUBLIABLE

D'AVOIR REALISE

UNE CHAINE DE NEUF
KILOMETRES DE PAIRES

DE LUNETTES!

sur lesquelles on déposerait les lunettes
avant de les faire glisser sur le sol : un gain
de temps appréciable. La chaine faisait
des allers-retours dans le gymnase, et des
bouteilles de Badoit, fournies gracieu-
sement par I'entreprise baldomérienne,

=== DISTRICT CENTRE-SUD

«marquaient» chaque millier de lunettes
déposées. Ce n’est que vers treize heures
que I'on a di ateindre les 10000 paires.
Petit a petit, les bouteilles de Badoit, de
plus en plus nombreuses, surgissaient au
milicu des lunettes, et le soir arriva, avec
environ 30 000 paires installées : le compte
n'y érait pas. Qu'importe! Rendez-vous
demain matin, 2 8 heures.

Samedi 9 décembre,
8 heures du matin. La main-
d'ceuvre commencait aaffluer
et le serpentin formé par les
lunettes sagrandissait de plus
en plus vite. A chaque fois
que nous passions un cap de
10 000, une corne de brume
résonnaitdans le gymnase et,
immédiatement, les applau-
dissements fusaient dans la
salle: le moral remontait!
Surtout quand on a passé le
cap des 50 000! Cela voulait
dire que le record de France
¢rait battu.

Méme les plus pessimistes se pre-
naient au jeu et chacun redoublait d’ef-
fort. Lactivité a atteint son pic vers les
11 heuresdu matin : une vraie fourmiliére,
le nombre de 70 000 érait atteint vers
19h30. 1l ne nous restait plus que 2 h 30,
car il fallait libérer les lieux a 22 heures:
30000 en si peu de temps, cela devenait
«mission impossible». On se consolait
en pensant qu’on avait explosé le record
de France et chacun pouvait éure fier du
travail accompli.

Finalement,
une chaine de 86 500 paires...

Et a 22 heures, le verdict tomba alors:
86500 paires. Ce fut une joie mélée
de regrets, car nous avions encore en
stock plus de 40000 paires ! Mais toutes
celles et tous ceux qui ont participé a
cette aventure €n gardent un souvenir
inoubliable car, pendant 48 heures, il
arégné dans le gymnase omnisports de
Saint-Etienne une ambiance festive qui
n'a jamais faibli, et chacun peut se dire,
en voyant les paires de lunettes au sol,
représentant plus de neuf kilometres :
«C’est nous qui avons fait ¢a 2!
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|
Par Xavier Ray et Zakia Couderc.

e lundi 22 avril 2024, a l'occa-
L sionde laJournée internationale

de la Terre nourriciére, les Lions
Club d’Asniéres-Bois-Colombes et de
Casablanca Unité ont mené une initia-
tive humanitaire et environnementale, en
partenariat avec le Lions Club Médico
du Havre et le lycée professionnel Prony
d’Asniéres: ces partenaires ont uni leurs
efforts pour organiser une campagne de
dépistage visuel au profit de 1000 écoliers
de Casablanca, dans le cadre du projet
«Uneseconde vue pour une nouvelle vie».

Une seconde vue
pour une nouvelle vie

Ainsi, cinq centsenfants et adultes défavo-
risés ontainsi pu recevoir autant de paires
de lunettesadaptées & leur vue, ce qui fait
de cette mission, démarrée dix-huit mois
auparavant, un véritable succés.
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LES LIONS AU MAROC'!

Le Lions Club d'Asnieres-Bois-Colombes s’est rendu
plusieurs jours au Maroc pour participer a des actions
humanitaires et environnementales.

Cette journée du 22 avril éraic égale-
ment marquée par une activité artistique et
éducative: lacréation d’une fresque sur le
climat, dontI’objectif était de sensibiliser
les lycéens aux enjeux des changements
climatiques, pour les encourager a deve-
nir de véritables acteurs engagés dans la
préservation de notre planéte.

La signature d’une charte de I'amitié
entre nos deux clubs venait parachever
cette grande journée d’échanges!

Le mardi 23 avril, outre la visite
de I'usine Altecplast de traitement des
déchets plastiques, nous pouvions décou-
vrir le centre princesse Laila Meryem
de la Fondation des Clubs Lions de
Casablanca, dédié en grande partie aux
jeunes handicapés mentaux. Ensuite, la
visite, ala Faculté des sciences juridiques,
économiques et sociales (FSJES AC) de
l'université Hassan I1, du centre des éru-
diants en situation de handicap, soutenu
par les Lions, nous a également comblés,
avec notre intervention commune en
faveur des étudiants malvoyants.

Plusieurs escales au Maroc

Apres deux courtes escales touristiques a
Rabat puis 4, nousétions chaleureusement
accueillis a Tanger, vendredi 26 avril, parles

Lions Clubs du Nord « en action ». Apres
avoir participé en soirée a la distribution
de kits de premiére nécessité au profic
des migrants subsahariens i la cathédrale
Saint-Esprit de Tanger, nous visitions le
lendemain le centre Malaika du Lions,
dédié aux enfants atteints de trisomie et
situé au sein de I'école Abderrahmane
Angay, ol une kermesse d’intégration
érait organisée pour ces enfants.

Une nouvelle charte de 'amitié
érait ensuite signée entre un des Lions
Clubs de Tanger et notre Lions Club
d’Asniéres-Bois-Colombes. Ces expé-
riences enrichissantes ont renforcé notre
engagement envers les valeurs de solida-
rité et de service propres au lionisme:
le club féminin Casablanca Unité, les
différents clubs de cette ville, comme
ceux de Tanger, sont des exemples et
aussi une grande lecon d’humilité pour
nous tous, car ils portent trés haut les
valeurs de notre mouvement.

Un véritable voyage de motivation
au royaume du Maroc dont 'accueil
légendaire n’est pas un vain mot... Avec
toute notre gra[i[udc é l’c:nscml)lc dCS
amis Lions rencontrés: nous espérons
pouvoir continuer a travailler avec eux,
main dans la main!

LA SIGNATURE D'UNE CHARTE

DE LAMITIE ENTRE NOS CLUBS
D'ASNIERES-BOIS-COLOMBES )

ET DE CASABLANCA A PARACHEVE
CETTE GRANDE JOURNEE D'ECHANGES!
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LA 16° EXPOSITION CHROMALIES

Au profit des mineurs victimes de violence

Le club Valence Dauphin a organise les 16° Chromalies, un marche d'art
contemporain, pour soutenir ['association AMV 26 de la Drome qui aide
les mineurs victimes de violences.

Par Michel Aulagnier, membre du Lions Club Valence Dauphin.

rganisées par le club Valence
o Dauphin, les 16° Chromalies,

un marché d’art contemporain,
se sont déroulées du 11 au 14 avril 2024
a I'Agora, a Guilherand Granges, sous
la conduite de notre président Pierre
Charignonetde Jacques Bellemin, com-
missaire de I'exposition et membre du
club Valence Dauphin.

Lacommission en charge de I'organi-
sation était composée de Michel Aulagnier,
Jacques Bellemin, Jean-Louis Berges,
Gérard Derouin, Annie Dorez, Elodie
Facello, Norbert Jouve, Assia Lefevre,
Laurent Serre et Virginie Thibaudeau. Jean
Kily, président en charge de I'organisation
des 15¢ Chromalies, est également venu
nous apporter son soutien.

Notre club, créé en 1982, organise les
Chromalies depuis 1988 sous'impulsion
des membres fondateurs et notamment de
Claude Rigamonti. Cette manifestation
prestigicuse fait ainsi partie de Pidentité
de notre club.

23 peintres et sculpteurs
de renommeée internationale

Certte année nous avons pu exposer
23 arristes, peintres et sculpteurs de
renommée mtcrnatlona]c A cette occa-
sion, I'ensemble du club s'est mobilisé pour
assurer le succes; 'implication de chacun
autour d’un noyau de douze membres
de I'équipe organisatrice fut totale et on
estime le nombre d’heures de don de soi
a plus de 400.

C’est une manifestation complexe
A organiser, de la phase de sélection des
artistes A cellede’organisation proprement
dite de l’exposition, en passant par la
communication, la conceptionet'édition
du catalogue. Le vernissage qui a réuni
preés de 250 participants, avec les autorités
politiques ctadministratives de la région,

e v S

— ——
-~
ey £
wnvf— Y
MARCHE E
e —— %«.«
— o~

e

S

1 11 2

e s Y o

o -_
- e

aéeé un formidable tremplin pour mettre
en avant le Lions International, nos causes
et nos missions.

Avec une partie des fonds collectés,
nous avons pu venir en aide a 'association
AMV 26, association des mineurs victimes
dela Dréome, présidée par Bernard Azema,
procurcur de la république honoraire. »
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LE VERNISSAGE QUI A REUNI

PRES DE 250 PARTICIPANTS,

AVEC LES AUTORITES POLITIQUES
ET ADMINISTRATIVES DE LA REGION,
A ETE UN FORMIDABLE TREMPLIN
POUR METTRE EN AVANT LE LIONS
INTERNATIONAL, NOS CAUSES

ET NOS MISSIONS,

AMYV 26 gere des espaces d’accueil au
sein des hopitaux de Valence et Romans
pour auditionner des enfants dans le cadre
de procédures judiciaires dans des licux
neutres ou magistrats, psychologues et
policiers peuvent travailler dans de bonnes
conditions de confort avec des enfants
bien accompagnés et rassurés.

Pour aider les mineurs
victimes de violence

Lobjectif de cette association, outre la
gestion des espaces d’accueil, consiste a
développer un partenariat entre tous les
intervenants impliqués dans le respect des
nécessités judiciaires, de I'éthique médicale,
des déontologies professionnelles et du

42 LION EDITON FRANCAISE 769 =
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respect des droits de I'enfant, afin plus
généralement de promouvoir outeaction
au bénéfice des mineurs victimes de vio-
lences sous routes formes de voies de fait.

Le point d’orgue de cette action,
avec la remise de notre aide financiere
de 12000 euros, est intervenu le 19 juin
en présence de Jacques Bellemin et des
membres du club Valence Dauphin, de
Bernard Azema, président, et des membres
de 'AMYV 26, au sein des locaux de I'as-
sociation A 'hépital de Valence.

cCt[C aidc va pCl‘lIlCler l’aménagc—
ment d'une salle d'audition des enfants
au sein de I’hépital de Romans, qui
n'en posséde pas A ce jour, 4 I'instar des
hopitaux de Valence et Montélimar qui
en sont d’ores et déja pourvus. Elle est
équipée de mobilier, d’un systéme vidéo
perfectionné et d’une pi¢ce avec une vitre
sans tain. Les pédiatres et les magistrats
auditionnent les enfants dans cet envi-
ronnement le plus neutre possible, et
dCS PSYCholOguCS ObSCrVCnt dcrriérc ]a
vitre sans tain leur comportement a la
recherche des non-dits verbaux. Toutes
les informations recueillies permettent
aux magistrats de compléter utilement les
élémentsde I'instruction sans provoquer
un stress inutile aux enfants. m————
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80° ANNIVERSAIRE
DU DEBARQUEMENT EN NORMANDIE

Semaine de commémorations

== DISTRICT NORMANDIE

Les Lions Clubs de la Zone 53 ont commémore pendant cing jours
le débarquement du 6 juin 1944 a Sainte-Mere-Eglise.

Par les Lions de la Zone 53, District Normandie.

endant cinq jours consécutifs,
P du4au8juin,lescinqclubsdela

Zone 53 du District Normandie
- Cherbourg Chantereyne, Cherbourg
Cité Maritime, Isigny-Carentan,
Saint-Lo et Valognes Sainte-Mére-
Eglise -sesontregroupés pour animer
un stand Lions sur la place de I'église
de Sainte-Meére-Eglise, au coeur des
commeémorations du 80° anniversaire
du débarquement.

Surl'initiative de Carine Napoliello, du
club Cherbourg Chantereyne, de Sylvain
Bourdet, du club d'Isigny Carentan, et de
Paul Frétigné, présidentdezone, soutenus
par Maryvonne Le Vor, past gouverneure,
et Jean-Pierre Gouédard, gouverneur élu,
une cinquantaine de membres Lions,
revétus de leur gilet Lions, se sont par-
tagé la gestion du stand tour au long de
cette semaine.

Etaient proposés a la vente des cas-
quettes avec les logos du 80¢ et du Lions,
des tee-shirts « D Day », des insignes, des
livres anciens traitant de la Seconde Guerre
mondiale, ainsi que des livres relatant la
vie des Normands a la Libérarion.

Une co_nfé;ence
sur le lionisme

Les Lions ont eu la fierté d’accueil-
lir, tout au long des festivités de cette
semaine, Philip Faruggia, président du
Conseil des gouverneurs 2023-2024. Sa

présence amicale, sa disponibilité et son
désirde participer ont été unanimement
appréciés. De plus, aprés une interview a
France Bleu Cotentin, en compagnie de
Paul Frétigné, il a offert au public, sur la

grande scéne installée devant ['église, une
conférence sur le lionisme, en franc;ais
et en anglais. Quoi de mieux pour faire
rayonner notre organisation et commu-
niquer auprés du public!

V1. Philip

arrudia

ident du Conseil des

\J
eurs des Lions de Frar M

A= (@

LE SOUVENIR DE CETTE SEMAINE SUR
CETTE TERRE DE MEMOIRE RESTERA
GRAVE DANS NOS CCEURS DE LIONS
COMME UN MOMENT EXCEPTIONNEL
DE FRATERNITE, D'ENTRAIDE

ET DEMOTIONS PARTAGEES.
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»  Certte fantastique action de zone est
dédiée a une cause commune: la jeunesse.
Ces démarches mémorielles ont en effet
pour objectif de rendre hommage 3 nos
libérateurs et de transmettre un message
de paix, particuliérement approprié dans
le contexte international actuel.

Sur ces lieux, a I'aube du débarque-
ment, les parachutistes de la 101° DB de
'US Army ont subi d’énormes pertes, avant
méme d'atterrir, se faisant mitrailler par
I'armée allemande. Il persiste, accroché au
clocher de 'église, le parachute du soldat
John Steele qui a vu, perché en hauteur,
nombre de ses camarades tomber sous
le feu ennemi.

Parachutages, défilés,
concerts et reconstitutions

Plusieurs dizaines de milliers de personnes
ont assisté aux cérémonies commémo-
ratives. Parachutages — prés de 1500
parachutistes ont offert un spectacle
époustouflant sur le site de La Fiere —,
défilés — 300 véhicules militaires —,
concerts et reconstitutions telles que le
camp Géronimo, organisé par I'Airborne
Museum de Sainte-Mére-Eglise, hom-
mages vibrants aux vérérans, accueillis
triomphalement sous un superbe soleil
normand, au son de la cornemuse.

Le souvenir de cette semaine sur cette
terre de mémoire restera gravé dans nos
ceeurs de Lions comme un moment
exceptionnel de fraternité, d’entraide et
d’émotions partagées.

Le 4 aoli, les cing clubs participe-
ront 4 la commémoration officielle du
80¢anniversaire du débarquement de la
2¢DB. Ils seront aux cotés des descendants
de la famille du Maréchal Leclerc, des
vétéransde la2¢ DB et leurs descendants,
des 180 maires des communes libérées
par la 2¢ DB, de 180 porte-drapeaux et
de 180 jeunes issus de la diversité pour
lesquels les clubs Lions ont apporté leur
soutien dans le cadre d’une action jeunesse.

Ces commémorations rappellent aux
jeunes et moins jeunes que laNormandie
a éeé la porte de la liberté pour 'Europe ;
que de jeunes hommes ont donné leur
vie pour cette liberté en éeant fideles au
serment qu'ils avaient prété a Koufra le
2 mars 1941
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OPERATION « CANAL DU MIDI, NOUS VOICI »

Une lecon de vie...

Les 6, 7 et 8 juin 2024, les Lions de la région toulousaine
ont organisé une randonnée le long du canal du Midi pour

permettre a des malvoyants d’'oublier le sens qui leur manque!

Par Jean-Paul Suchet.

uand, en 1925, a la demande
d'Helen Keller, les membres
du Lions Club International

devinrent les « chevaliers de 'ombre »,
ils eurent pour mission de lutter
contre la cécité et d'aider au mieux
les aveugles et les malvoyants dans
leur vie quotidienne.

Dans cet esprit et sous la houlette de
Jean-Paul Suchet, les chevaliers de 'ombre
de la région toulousaine (District multiple
103 Sud) ont congu le projet, quelque peu
utopique peut-étre, de permettre a un
groupe de malvoyants, accompagnés de
leurs chiens, de découvrir les merveilles
du canal du Midi, lors d’une randonnée

detroisjours sur les chemins de halage de
I'ouvrage, de Montgiscard 4 Castelnaudary.

Décrire le paysage

du canal du Midi

Lepremier objectif de cette randonnée érait,
avant tout, de leur procurer des plaisirs
différents de ceux qu'ils pouvaient connaitre

dansleurviede tous lesjours, en leur offrant
toutau long du parcoursla description du
fabuleux paysage du canal du Midi, par la
voixde leursaccompagnants (60 personnes
présentes chaque jour a leur ¢6té).
D’autres objectifs (recherche de
cohésion a travers une opération inte-
rzone forte, communication autour du »

BIENVEILLANCE, GENEROSITE, AMITIE,
RESPECT, DROIT A LA DIFFERENCE
FURENT, DURANT CES TROIS JOURS,
LES REGLES D'OR.
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» Lions International avec présence de
différents journaux locaux) furent, sans
conteste, réussis. ..

Cette action, quisest dérouléeles 6,7
et 8 juin 2024, a été réalisée en partenariat
avec trois associations investies dans |'aide
aux personnes malvoyantes (associations
créées par le Lions International): les
Chiens guides d'aveugles, la Bibliotheque
sonore et la Canne blanche électronique.
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ANNIE ANDIO
annieandioc@aol.com
0670 20 62 24

JEAN-PAUL SUCHET
jeanpaul.suchet@gmail.com
06 19 19 04 05

== DISTRICT SUD

«DES SOUVENIRS
PLEIN LATETE

ET LENVIE DE
RECOMMENCER !»

Trois associations du lionisme
ont participé

Ainsi, 70 membres répartis dans 17 clubs
Lions se sont mobilisés pour rendre pos-
sible cette action. Diverses actions spé-
cifiques « Canal du Midi, nous voici»
(Caddie Lions, lotos, vide-greniers...)
ont été réalisées tout au long de I'année
afinde financer cette trés belle opération.
Cette action a profité, également, le long
du parcours, de la présence de partenaires
tels que les Voies navigables de France, les
municipalités et communautés de com-
munes traversées par cette randonnée.

Lors des soirées d’étapes prévues dans
trois hétels jouxtant le canal, plusieurs
animations furent orchestrées parles Lions
participants. Au cours de laderniére jour-
née, les participants (accompagnants et
accompagnés) décidérent de «conjuguer»
labalade avec lopération Lions Move for the
planet: 850 euros ont, de fait, été récoltés
pour cette deuxieme action.

Larrivée a Castelnaudary, le 8 juin,
fut remarquable et remarquée: remise de
diplomes, soirée «ambiance année 80»
animée par le groupe Les Copains d’Accords
(quatre membres sur cinq sont Lions).

Nos amis malvoyants (qui, par
moments, nous ont donné une éclatante
legon de vie) ont chaleureusement remercié
toute 'équipe des accompagnants et se
sontdéja portés volontaires si, d’aventures,
ce magnifique voyage se poursuivait I'an
prochain, en direction de Séte...

Bienveillance, générosité, amitié, res-
pect, droitala différence furent, durant ces
trois jours, les régles d’or. « Des souvenirs
plein la téte et I'envie de recommencer » :
voici la conclusion de nos amis « différents
comme tout le monde». «Ils ne savaient
pas que ¢’érait impossible, alors ils I'ont
fait» (Mark Twain).
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ENVIRONNEMENT

Des Lions en font une tonne!

Les Lions du club Cournon Rives d’Allier ont participé
a la résurrection d'une «tonne», une petite cabane
qui servait autrefois d'abri pour les viticulteurs.

Par Bernard Ramain, Lions Club Cournon Rives d'Allier.

drien Chalmin, président 2020-
A2021, avait lancé l'idée d'une

action qui pourrait concerner
I'environnement, la nature et I'écologie
surlacommune,dontnotre club Cournon
Rivesd’Allier porte le nom. Contacts pris
aveclamunicipalitéet son chargé de mission
environnement, le choix se portait sur la
résurrection d’une « tonnex.

Il sagitd’une petite cabane en dur qui
servait autrefois d’abri pour les viticul-
teurs, typique du petit patrimoine. Cela
rappelle I'époque ot Cournon érait un
village a activité viticole florissante et le
département!'un des premiers producteurs
de France — la superficie du déparrement
plantée en vigne y atteignait 45 000 hec-
tares en 1895.

Mission compliquée,

mais pas impossible !

Cette tonne ¢était en bien piteux érat. I
ne restait rien de la toiture et bien peu
de la facade, soit quelques vestiges au
milieu des buissons et des ronces. Apres
un temps pour les formalités administra-
tives et 'afinement du projet, I'équipe
des Lions volontaires se retrouvait les
vendredis marin dans I'action et 'amirtié.
Ce ne fut pas un long fleuve tranquille:
confinements successifs, intempéries et
autresaléas freinaientlesardeurs et’avan-
cement des travaux!

Plusde 400 heuresde travail de 'équipe
desLions, pilotée par le président fondateur
René Schillaci, ont permis a la batisse de
retrouver son allure. Si elle était encore
entourée de ceps, on pourrait s'attendre

a voir le vigneron venir remiser ses outils
ouy prendre quelques minures de répit. ...

Les abeilles ont retrouvé
leur maison

A Pheure qu'il est, les abeilles solitaires
ont pu retrouver leurs trous qui ont été
préservés dans les murs, et la faune de ce
couloir écologique Cournon-Clermont
est plus tranquille les vendredis matin'!
Lorsdel'inauguration, Frangois Rage,
maire, et Lionel Roucan, chargéde mission
environnemem—développement durable,
se félicitaient de la collaboration entre le
club et les services municipaux (fourni-
ture des matériaux, pierre, sable, chaux,
cau...), comme de la grande qualité du
travail accompli par les bénévoles Lions:
« La tonnerenait, je vous remercieen mon
nom et en celui des maires qui m’ont
précédé, bravo & tous ! » déclarait le maire.
Unebelletonne de vigne est maintenant
mise a disposition des promeneurs sur le
coteau des Vaugondiéres : ils y profiteront
delavue dégagéc sur la chaine des Puys, le
plateau de Gergovie, le val d'Allier et bien
au-del, sur les Monts Dores.

« LA TONNE RENAIT,
JE VOUS REMERCIE
EN MON NOM ET EN
CELUI DES MAIRES
QUI M'ONT PRECEDE,
BRAVO A TOUS |»

=== DISTRICT CENTRE-SUD
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LES LIONS « SE BOUGENT »

pour le canal du Midi

Le Lions Club La Cadiére d'Azur a organisé deux randonnées
pour sensibiliser le public a la protection de l'environnement,
en particulier prés du canal du Midi.

Par Jean-Paul Hussié, Commission communication marketing
du Lions Club La Cadiere dAzur.

e Lions Club La Cadiére d'Azur,
Lanticipant le message Move for

the planet du Conseil des gou-
verneurs, a organisé avec succes, le
dimanche 28 avril 2024, une opération
en faveur du canal du Midi. A cette occa-
sion, un étroit partenariat avec le Dynamic
Club Beaussetan, un club fort de 500 ran-
donneurs, avait été¢ ¢laboré dans le cadre
remarquable du domaine Souviou.

Deux circuits pédestres

a découvrir

A travers un double défi, il s'agissait d’ef-
fectuer deux circuits pédestres. Lun sportif
de dix kilométres et autre plus culturel
de cinq kilomeétres, circuits assortis de
commentaires pertinents sur 'environne-
ment provencal grice 2 la présence d’un

intervenant intarissable sur la faune, la
flore, la géologie etles traditions régjonales.

Le but: conforter la résilience clima-
tique, notamment celle concernant le
canal du Midi qui relie 'Adantique a la
Méditerranée. Ce chef-d’ceuvre du génie
civil classé au patrimoine mondial de
’humanité par I'Unesco est, en effet, par-
ticulierement exposé aux aléasclimariques.
D’une part, il est de plus en plus fragilisé
parles périodes de sécheresse ; d’autre par,
on observe désormaisunc prolifération de
plantes exotiques envahissantes.

Les platanes du canal
sont malades

Enfin, les platanes séculaires qui bordent
son parcours sont décimés par le chancre
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QUI RELIE LATLANTIQUE
A LA MEDITERRANEE,
CLASSE AU PATRIMOINE _
MONDIAL DE UHUMANITE
PAR LUNESCO,

EST PARTICULIEREMENT
EXPOSE AUX ALEAS
CLIMATIQUES.

LE LIONS CLUB LA CADIERE D’AZUR JRESSaNa PR IS
&

coloré, Cette maladie, introduite dans les
années 1940, est due 2 un champignon. En
I’absence de traitement, les arbres infec-
tés doivent étre abattus et remplacés par
dautres espéces a la fois résistantes 3 cet
agent pathogéne et adaptées au réchauf-
fement climatique.

Il importe désormais de préserver la
biodiversité des zones riveraines. C’est

Dimanche 28 avril 8h30 - 14h30 =@
'Domaine Souviou &
’L... Pique-nique et boissons offerts a I'arrivée
Inscriptions avant le 25 avril: 15,00€ / gratuit -18ans M
Contact 06 76 71 03 23

principalement sur cet aspect que s'est
portéel'initiative du Lions Club La Cadiere
d’Azur, conformément aux recommanda-
tions de 'opération Bouge pour ta planéte.
Quinze curos par participant ont donc éié
recueillis, le reste complété par le soutien
du club a 'environnement.

Au total, malgré un temps maussade,
cesontprésde 80 participants agésdel4a
81 ans qui se seront élancés a travers les
collines du sud de la Sainte-Baume pour
S¢ retrouver pcu aprés midi autour d’un
pique-nique reconstituant offert par le
club: partage aussi d’'un moment intense
de convivialité etd’échanges, noramment
sur le Lions International. Un moment
inédit également qui ne demande qu'a
étre reconduit.
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SAVOIR

LE COTENTIN

Ce bout du monde qui nous en met plein la vue!

Dans le nord de La Manche, venez découvrir le Cotentin
et ses merveilles naturelles. Petite visite guidée.

Par Rosine Lagier.
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a Manche est un département
trop mal connu malgré I'addition
de microrégions aux charmes dif-
férents, comme le Cotentin, au nord,
dont les paysages évoquent sou-
ventceuxde I'lrlande. Découvrez ses
falaises immortalisées par Millet — dont la maison
natale se trouve dans le hameau de Gruchy, a
Gréville-Hague —, ses landes, ses prairies et son
bocage, son vaste massif dunaire et la richesse de
sa gastronomie.

Le Cotentin compte aussi de nombreuses
abbayes, des chiteaux, des musées, des ports, des
forts... LaNormandie, ce n’est pas que Deauville,
Trouville, ses haras et ses chevaux, les sites de la
Seconde Guerre mondiale ou le célebre Mont
Saint-Michel!

Et quand certains vous diront qu'il y a régu-
lierement du vent et de la pluie, préférez ceux qui
leur rétorqueront qu'il y fait beau plusieurs fois
par jour. Comme Jacques Prévert, tombé sous le
charme de la Hague et de 'océan, vous visiterez ce
joli paradis du bout du monde en trouvant votre
séjour beaucoup trop court.

De Pontorson a Carolles
avec vues sur le Mont Saint-Michel

Le long de la route suivant la cote en direction
du nord, I'tlot rocheux du Mont Saint-Michel et
son abbaye s’érigent en majesté, offrant différentes
vues qui évoluent selon les distances et 'humeur
de la météo. Le panorama s'étend i perte de vue
et les moutons de pré-salés’éparpillent par milliers
aux alentours.

Aprés Avranches, qui a souffert des bombar-
dements pendant la Seconde Guerre mondiale,
la route se dirige vers Vains ct son petit pricuré
datant de 1087. Le litroral des villages de Genéts,
Dragey-Ronthon et Saint-Jean-le-Thomas est idéal

pour lesrandonneurs amoureux de grands espaces. »

< Des chevaux
de course a 'entrainement
surles plages...

© Sylvain Nicolas
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Genéts est connu pour étre le point de départ
des traversées de la baic a pied au Bee d’Andaine,
grande pointesablonneuse (avec guides absolument
obligatoires). Dragey — qui compte plus de chevaux
que d’habitants — et Saint-Jean-Le-Thomas se sont
faitune spécialité de I'élevage du cheval de course:
c'est un magnifique spectacle que ces athletes de
I'élite mondiale en train de sentrainer le long des
immenses plages de sable fin pendant que d’autres
marchent dans les vagues vivifiantes.

Les falaises de Champeaux et de Carolles,
avec belle diversité écologique, offrent une vue
imprenable sur le Mont Saine-Michel et sa baie.
Sur cinq kilométres de long et de 60 a 80 métres
de haut, elles sont recouvertesde landes de bruyeres
en automne et de genéts au printemps, d’ajoncs
et dc prunc”icrs. E"CS sont un haut licu pour
les insectes, les reptiles et pour la migration des
oiseaux. On y recense 480 plantes, 30 espéces
d’insectes et 348 de papillons. Les deux cabanes
Vauban, petits corps de garde en pierre ¢difiés i la
fin du XVII siecle, fortifiaient les cotes francaises.

Granville et le Havre
delaVanlée

Avec port de péche, port de commerce et port de
plaisance, Granville perpétuela péche cotiére et les
liaisons avec les fles anglo-normandes et Chauscy.
Lactivité des Terre-Neuvas (péche a la morue) a
cessé en 1930.
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A Les moutonsdeprés- A Viains, point de départ
salés a Huisnes-sur-mer.  des marcheurs vers
le Mont Saint-Michel.
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La haute ville ¢'étire sur son éperon rocheux 4 Lacabane Vauban, Par le bord de mer du pays
de Coutances et la route des Havres:
Barneville-Carteret

ct offre de magnifiques promenades au fil des rues  Carolles.
étroites bordées de vieilles demeures élégantes:

armateurs et corsaires y ont fait ériger de beaux

hotels particuliers.

Fondé en 1933, le yacht-club de Granville est
I'un des plus actifs de France, organisateur d’une
belle brochette de régates presque tous les week-ends.
Depuis la moitié¢ du XiX“si¢cle, la plage, la quiétude

granvillaise, les paysagesattirent
les vacanciers. Lastation quiavu
défilerStendhal, Michelet, Victor
Hugo, est aujourd’hui fréquen-
tée par des personnalités de la
chanson et du cinéma... Né a
Granvilleen 1905, Christian Dior
y grandit dans une famille aisée.

Du cap de Granville au cap
Carteret, souvre la route des
Havres. Ils sont huit a se dessi-
ner le long d’un littoral sauvage
et préservé, se succédant dans des
écosystémessurprenants, estuaires
partagés entre cau douce et cau
salée. Celui de la Vanlée s'étend

sur 10 hectares de prés-salés, salines et herbus. Son
immenselangue desable s'enfonce dansla mer comme
unc presqu’ile et sa fascinante route submersible offre
un spectacle impressionnant lors des grandes marées

a fort coefficient.

Certe région de bocages parsemée d’un treillis de

LES PAYSAGES

DU COTENTIN, AU NORD

DE LA MANCHE,

EVOQUENT SOUVENT
CEUX DE LIRLANDE,
AVEC SES FALAISES, SES
LANDES, SES PRAIRIES ET
SON BOCAGE, SON VASTE
MASSIF DUNAIRE.

petites routes balisé¢es de manoirs de poche, de
chiteaux, d’églises, d’abbayes et bordée par une
cote dunaire, est essentiellement rurale (c'est ici
qu'est produite la délicieuse carotte de Créances),

avec une grande zone conchyli-
coleautour de Gouville-sur-Mer,
Blanville-sur-Mer et la station
d’Agon-Coutainville, au charme
désuet, créée sous Napoléon I11.

Alembouchure des riviéres
delaSienne et dela Soulles se des-
sine le Havre de Regnéville-sur-
Mer, le plus vaste de la Manche
avec ses 1 800 hectares. Depuis
cet ancien village de pécheurs
et les ruines de son chateau du
Moyen Age, vous profiterez d’un
sublime panorama.

La plagedela ministation de
Pirou s'étend sur six kilometres.

Ses eaux sont propices a la péche aux bulots, aux
éerilles, tourteaux, araignées, homards, seiches, bars,
plics, soles, mulets. ... Le vénérable chatcaude Pirou,
construit au XII* siecle, est I'une des trés rares forte-

resses médiévales encore visibles dans la Manche.
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« L'église fortifiée
de Portbail-sur-mer.

v Les cabines de plage
de Barneville-Carteret.

v Port Racine, plus petit port
de France en eau profonde,

A Portbail, petit port de plaisance et gentille
bourgade chantée par Souchon, se dressent I'église
fortifiée Notre-Dame, le baptistére gallo-romain et
debelles maisons anciennes. Profitez d’une balade
aux dunes de Lindbergh et d'une initiation a la
péche a pied ou au char a voile.

Barneville-Carteret
etla Cotedes Isles

Barneville-Carteret est 'une des plus anciennes
stations balnéaires de France etI'un des plus beaux
villages de la Manche, avec ses belles plages de
sable fin qui se parent de cabines de plage blanches
et bleues. Son architecture, son ambiance « Belle
époquenr ct ses nombreuses bétisses historiques,
parmi lesquelles figurent le chateau de Chimay
et le manoir Graffard, vous séduiront.

% Depuis les hauteurs du bourg, une vue panora-
mique s'offresur les ilesango-normandes de Jersey,
Guernesey et Chausey, accessiblesen bateau depuis
le port. Accédez au chemin des douaniers pour
aboutir au cap de Carteret, 'un des plus beaux
points de vue de la cote des Isles, réputée pour la
pratique de la péche a pied de loisir.

AAAAL ill.g g

WL L

De Barneville-Carteret a Flamanville

Par Les Moitiers-d'Allonne, village offrant un vieux
patrimoine architectural et deux églises encadrantle
petit cimetiére, la cote change d’aspect: le puissant
massif dunaire d’Hatainville (appelé aussi massif
dunaire de Baubigny) s'étale sur 400 hecrares
jusqu’au cap du Rozel et s'éléve jusqu’a 86 métres
d’altitude, recouvrant d’anciennes falaises vieilles
de plus de 70 000 ans.

Par Surtainville (départ du petit circuit des
moulins), onatteint le Rozel, niché dansles dunes et
occupé par’HommedeNéandertal ilya80000 ans:
les nombreux vestiges qui subsistenten font un site
archéologique d’intérét national et compte parmi
les sites majeurs du Paléolithique moyen d’Europe
de'Ouest. Le cap du Rozel, promontoire rocheux
qui culmine a 130 métres d’altitude, offre un beau
point de vue sur I'anse de Sciotot.
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A Le Nez de Jobourg.

Authentique et plein de charme, Tréauville
dispose d'un patrimoine architectural de toute
beauté. A Flamanville, si son inévitable et gigan-
tesque centrale nucléaire ne se visite plus, son
magnifique chéiteau et ses 23 hecrares de terres
méritent un arrét.

Aux alentours du Nez de Jobourg
et du Cap de la Hague

Biville posseéde un des plus remarquables massifs de
dunes océaniques de France, culminant 125 métres
d’altitude, permettant de découvrir la plage qui
s'étend du Cap de Flamanvilleau Nez de Jobourg.

A Vauville, se cache uneincroyable oasis d'une
superficie de 4,5 hectares, réunissant plus de mille
especes fascinantes de plantes, fleurs et arbustes
originaires de I'hémisphére austral : un coin de
paradis créé en 1948 par Eric Pellerin, parfumeur
et botaniste.

Trés impressionnant, le Nez de Jobourg— deu-
xiémesite le plus visité aprés le Mont-Saint-Michel —
offre un panorama époustouflant, les falaises les
plus hautes d’Europe continentale, une faune trés
intéressante et des grottes dont certaines servaient
de caches aux contrebandiers. Sous Louis XIV, la
contrebande était le sport national de la région:
curés, nobles, paysans s’adonnaicnt au commerce
florissant du bas d’Etame, qui plaisait beaucoup
au roi, et fabriqué 2 90 % notamment dans 'ile

- DECOUVERTE

d’Aurigny, distante de 16 kilometres seulement. Mais
il éraitinterdit de commercer avecles Britanniques!
Par la baie Ecalgrain ol saffrontent la mer
et la terre, arrivée & Goury, «le bout du monde»
formant le cap de la Hague. Le paysage sauvage et
les champs aux petits murets en pierre font penser
i I'Irlande. Le phare qui tréne 2 800 métres au
large nous rappelle que 'endroit est fort dangereux:
le Raz Blanchard, un courant de marée déferlant
au large du cap, est le plus fort courant de toute
la Manche, avec une vitesse pouvant atteindre
6 métres par seconde, une puissance qui est due a
la forme en goulet et a la présence de hauts-fonds.
A Saint-Germain-des-Vaux, Port-Racine est
connu pour étre le plus petit port de France: un
wrésor incontournable! Cequadrilatére dehuitares,
formé de jetées en granit, doit son nom a Frangois-
Meédard Racine (1774-1817), dernier corsaire sévissant
sous Napoléon, qui s’y est installé en 1813. Il a éié
fortifié en 1870 et sa forme actuelle date de 1886.
Omonville-La-Rogue compte parmi les plus
beaux villages de la Manche et son petit port du
Hable, en cau profonde, a été fondé a I'époque
romaine. Le Tourp — ensemble fortifié¢ avec
manoir du XVI° si¢cle et belle ferme seigneuriale
du XVIF siécle — accueille des espaces muséogra-
phiques des plus intéressants, véritable voyage
immersif a travers I'histoire, les richesses et les
|égendes de ce territoire.
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Par Roland Mehl.

u'est-ce que le sang? Dans
I'’Antiquité, il a conduit a des
légendes noires. Ainsi, chez les
Grecs par exemple, le sang de la
Gorgone Méduse érait représenté
comme un poison lorsqu’il provenait de la veine
gauche, alors que celui de la veine droite était censé
ressusciter les morts.

En Egyptc, en se basant sur la dissection de
coeursd’animaux malades, 'hypothese de l'existence
d’une «petite circulation» du ceeur droit vers le
coeur gauche Iliﬂ IES POUmOnS est entrevue par
Ibnal-Nafis, médecin syricn en 1242, etconfirmée
par Michel Servet, humaniste d origine espagnole,
en 1533, puis définie par'anatomiste italien Realdo
Colombo, qui est le premier a utiliser dans ses
travaux le mot «circulation ».

La « petite circulation » sanguine...

Au fil des siecles, 'importance du sang commence
a éwre affirmée par les médecins qui faisaient sai-
gner leurs patients malades afin de les guérir. Et le
souhait de réaliser des transfusions pour redonner
la vie débute au début du XvIr© sitcle.

Clesten 1628 qu'est démontréel'existenced une
circulation sanguine : conclusion desrecherches de
William Harvey, de I'université de Cambridge, et
médecin personnel des rois Jacques I et Charles I
A cet effet, convaincu de l'importance de I'anato-
mie pathologique, il réalise plus de 40 dissections
complétes sur des criminels exécutés et, faute de
cadavres, va disséquer son propre pére, puis sa
sceur, ainsi que de nombreux amis. ..

IT va ainsi démontrer 'existence d’une circula-
tion continue: la phase de contraction commence
aux oreillettes pour se propager aux ventricules;
le sang pénétre les ventricules par la systole des
oreillettes et non par la diastole des ventricules;
ainsi, les ventricules ne se contractent pas simul-
tanément, mais successivement. Le pouls artériel
est donc attribué a la systole ventriculaire.
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v William Harvey

en train de montrer

les palpitations du ceeur
duncerfaCharles |
(gravure par H. Lemon,

1851, d‘aprés une peinture
al'huile de R. Hannah, 1848).

LESANG 100 %

Les liens entre le sang et les hommes
ont beaucoup évolué a travers les siecles...

La mesure de la fréquence cardiaque

Harvey va également mesurer la fréquence des
battements par unité de temps — 72 battements
par minute — en calculant que le coeur brosse
8 640 onces par heure, soit 245 litres de sang
apportés a la périphérie, beaucoup plus que la
quantité de sang contenue dans le corps, ce qui
explique qu'un méme sang revientsur lui-méme. La
structure ot se fait ce retour correspond aux veines
superficielles dans lesquelles on fait aujourd’hui
les prises de sang. Cette découverte va lever les

obstacles psychologiques qui retenaient jusqu’alors
les médecins...

En 1638, Christopher Wren, de 'université All
Souls a Oxford, fait une premiére injection sur un
chien, puis Michael Ermuller, en 1668, entrevoit
['utilité d’une injection intraveineuse.

© Shutterstock.com/ NVSR (en haut) ; © Wellcome Collection (en bas)
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Ces premiéres injections visaient en fait a
calmer autant qu’a ressusciter. Aussi pouvait-on
administrer des préparations opiacées ou, selon,
les propositions de I'Irlandais Robert Boyle, du
vin et méme de la biére, et, selon celles de Bob
Clark, du lait...

La premiére transfusion
chezI'homme

La premiére transfusion chez’homme est pratiquée
en 1667 par Jean-Baptiste Denis de la faculté de
Montpellier, et médecin ordinaire de Louis XIV; il
réussit & injecter 300 millilitres de sang d’agneau
dans les veines d’un jeune homme de 15 ans ané-
mique, car affaibli par des saignées successives.

Lamélioration est spectaculaire et rappor-
tée par une lettre a la revue scientifique la plus
connue de I'époque. A cet effet, il réalise d’abord
une saignée a I'aide d’un tube d’argent, branche
l'autre extrémité du tube dans I'artére d’un veau,
et laisse couler le sang.

En 1900, un Autrichien, Karl Landsteiner de
l'université de Vienne, fait une découverte majeure:
celle du groupe sanguin ABO, spécifique a chaque
individu, et révéle lesincompatibilités entre divers
sangs. Ce qui permet d’améliorer considérablement
le taux de réussite des transfusions, et ce qui lui vaut
le prix Nobel de physiologie ou médecine en1930.

Dix ans plus tard, installé 2 'Tnsticut Rockfeller
de New York, il fera une autre découverte, celle
du facteur rhésus, qui permettra de réaliser des
transfusions de plus en plus stires.

Le 16 octobre 1914, un autre médecin francais,
Emile Jeanbrau, médecin-major a I'hopital de
Biarritz, est 'auteur de la premiére transfusion
réussie de l'histoire sur un soldat blessé, le caporal
Henri Legrain, quiestainsi le premier transfusé au
monde. Il met également au point une méthode
de prélévement par voie transcutanée, évitant ainsi
I'intervention chirurgicale qui consistait & mettre
':l nu ICS vaisseaux du donncul‘.

500 000 transfusions
sanguines par an

Durant la Premiére Guerre mondiale, 44 aurtres
transfusions ont été pratiquées. Aujourd’hui, il y
en a 500000 par an en France. Le 27 mars 1914,
Albert Hustin, profcsscur de pathologic a Puni-
versité libre de Bruxelles, estle premier a réaliser a
'hépital Saint-Pierre de Bruxelles une transfusion
en utilisantdu sang conservé grace a 'adjonction de
citrate de sodium, ce qui résout ainsi le probleme
de la coagulation. Il n’est alors plus nécessaire de
procéder a une transfusion d’homme a homme,

A Latéte d'un soldat
blessé et du sang transfusé
pour représenter le besoin
de donneurs de sang
(Lithographie d'aprés

A. Games, 1942).

— MEDECINE

car il devient possible de transporter le sang et
d’en faire des réserves. Albert Hustin inaugure
ainsi le premier centre mondial de transfusion a
I'hopital Saint-Pierre de Bruxelles.

En 1928, Amault Tzanck, médecin des armées,
met au point le cytodiagnostic qui permet de

juger de la compatibilicé entre un donneur et un
receveur lors d’une transfusion. Durant la guerre,
il gére Porganisation des transfusions militaires
et développe un réseau national de transfusion
reliant tous les centres du pays. 1l fonde en 1949
le premier centre frangais de transfusion sanguine
a hopital Saint-Antoine de Paris.

Jean Dausset, professeur d’hématologie a la
faculté de médecine de Paris, découvre en 1958 le
systeme HLA (Human leucocyt antigen) d’histocom-
patibilité, ce qui permet d’identifier les antigénes
caractéristiques d’un individu et donc de vérifier
la compatibilité tissulaire entre deux individus. Le
Nobel de médecine lui est attribué en 1980.

Que de progrés réalisés en relativement
peu de temps! Chaque année, actuellement,
6000 transplantations sont effectuées dans le
monde, dont 500 en France. mm—
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MOBILITE HYDROGENE

Faisons le point

Alors que l'automobile se cherche, la solution viendra-t-elle
de 'hydrogene? Du réve a la realite, faisons un tri.

Par Philippe Colombet.

» Assemblé dans I'usine Honda
de Marysville, Etat de 'Ohio,

le CR-V eFCEV Fuel Cell a hydrogéne
sera disponible en fin d'année sur

le marché californien, exclusivement
en formule locative. Son arivée en
Europe n'est pas encore d'actualité.

» Stellantis, ici avec un Citroén
E Jumpy Hydrogéne aux couleurs
de Suez, propose d'ores et déja
des utilitaires.
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a premiére version roulante du pro-
totype Alpine Alpenglow, nommée
Hy4, vient de rouler sur le circuit
belge de Spa, le 11 mai. Elle était en
démonstration lors des 24 Heures du
Mans le 14 juin. Au Mans, Total prépare une voi-
ture de compérition a hydrogene. Ferrari vient
de déposer des brevets autour d’une technologie
de moteur thermique i hydrogéne. Cela bouge!

Pilier majeur

de la transition

Flash-back. .. Lhydrogéne est une source d’énergie
qui présente les avantages du péuole et du gaz
sans leurs inconvénients. Concentré, il peut se
transporter, se stocker et fournir de ’énergie sans
émettre de gaz a effet de serre. Trois fois plus éner-
gétique au kilogramme que I'essence, il constitue
une alternative aux énergies fossiles.

— 768 {104 EDITION FRANGAISE §9




>

PASSION

Il est pertinent pour la mobilité, pour alimenter
des bus, bennes 4 ordures ménagéres, camions,
trains, bateaux et voitures, qui ne rejetteront aucun
polluang, seulement un peu d’eau. Autre atout: un
plein d’hydrogéne ne prend que quelques minutes.
Lautonomie est d’environ 700 kilométres. Et les
véhicules hydrogéne sont silencieux. Seraient-ils
le maillon manquant?

Sous sa forme pure, 'hydrogeéne est un gaz
invisible, inodore et non toxique, plus léger que
I'air. Mais ce gaz ne se trouve pas naturellement
sous cet état, la molécule H, est toujours associée
a une autre molécule. Il faut la produire en la
dissociant de ["autre molécule. Aujourd’hui, 95 %
de 'hydrogene est fabriqué a partir d’énergies
fossiles ou hydrocarbures, pétrole, gaz naturel et
charbon. Ce processus est trés émissif de CO,:
1 kilogramme d’hydrogéne émet jusqu’a 11 kilo-

grammes de CO.,,.

Lhydrolyse de I'eau
produit duH,

Fabriquer de 'hydrogéneavecdes énergies fossiles ne
fait que déplacer le probléme. Mais une alternative
«verte» a recours 2 la technique de 'électrolyse de
I'cau. Elle consiste  faire passer un courant électrique
dans I'eau pour décomposer la molécule d’eau,
H,0, enoxygene O, d’un c6té et en hydrogene H,
de l'autre. Encore mieusx si I'électricité provient de
I¢éolien, du solaire ou de 'hydraulique.

Silademande en hydrogéne devraitétre multi-
pliée par 6 d’ici 2050, celle en hydrogene vert devrait
éere multipliée par180. Un gisement d’hydrogene
récemment découvert en Lorraine pourrait méme
révolutionner notre transition énergétique.

Pour réussir cette transition écologique, le déve-
loppement de Phydrogene est un levier de relance
économique et de réindustrialisation. Cette vision,
portée par France Hydrogeéne et ses 460 acteurs,
est un axe d’investissement. Stratégie atteignable,
industriels et territoires étant préts  concrétiser les
ambitions, avec plus de 250 projets hydrogéne, et
ce mémesi ['Académie des Sciences vient d’émettre
quelques doutes, demandant des adaprations.

Comme la région Auvergne-Rhone-Alpes, la
région Occitanie a ainsi mis en service des pre-
miers bus 3 hydrogéne. Quinze seront livrés d’ici
fin 2024. Apres des essais en vue d’homologation
réussis avecl'UTAC sur le circuit de Montlhéry, les
camions Hyliko passés 2 I'hydrogéne s'apprétent a
prendre prochainementlaroute de maniére fiable,
sécurisée ct opérationnelle.

Un tracteur de 44 ronnes et un porteur Hyundai
26 tonnes récemmentvu dansle salon Selfi, consacré
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A Toujours au sein

du groupe Stellantis,

le lion de Sochaux est
aussi passé a I'hydrogéne
avec son utilitaire Peugeot
e-Expert,

alalogistique du froid dans le cadre du marché de
Rungis, seront les premiers camions hydrogeéne 2
circuler dans I’hexagone en usages intensifs de trans-
porteurs, tout en étant «zéro émission ». Le service
parisien de taxis a hydrogéne Hype opére, quant
A lui, depuis huit ans. Sa flotte compte des Toyota
Mirai de deuxiéme génération et des Hyundai Nexo.

Des transports routiers motivés

Dans le cadre des Jeux olympiques et paralympiques
Paris 2024, elle comptera aussi 50 taxis a hydrogéne
équipés pour le transport des personnes a mobilité
réduite, des modeles congus suite a une coopération
de deux ans avec Stellantis qui vise une livraison
de 1000 véhicules hydrogenes made in France.
Chez Stellantis, leader des utilitaires en Europe,
une camionnette Opel emmeéne 4 kilogrammes
d’hydrogénc pour 400 kilometres, des urilitaires
Opel, Peugeor et Citroén a hydrogene assemblés
4 Hordain, dans le Nord. Une offre étendue pro-
gressivement aux gros utilitaires comme le Fiat
Ducato et aux pickups comme le Dodge Ram,
dans les usines Stellantis en Italie, en Pologne ou
aux Etats-Unis.

v Comme en témoigne

cet autocar a hydrogéne
en région Auvergne-Rhdne-
Alpes, les poids lourds
testent l'hydrogéne.

Le suédois Volvo esten phase
de développement de ses
camions dotés de moteurs

a combustion propulsés a
I'hydrogéne, commercialisation
alafin de la décennie.
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«LA TECHNOLOGIE HYDROGENE
NE SERA GAGNANTE

QUE SI NOUS REUSSISSONS
A LA RENDRE ABORDABLE.»

Carlos Tavares, directeur général du groupe
americano-européen Stellantis

= AUTOMOBILES

-
1l
v

AL

A Renault propose

un écosysteme qui comprend
des véhicules utilitaires légers
a pile a combustible et des
stations de recharge

a hydrogéne, plus une Alpine
a hydrogéne au Mans.

UTILISANT DE 'HYDROGENE,
DES BUS CIRCULENT

SANS EMETTRE

DE CO, DANS LA REGION
AUVERGNE-RHONE-ALPES.

Mais plusieurs interrogations...

Une voiture & hydrogéne a méme déja battu un
record du monde de distance 4 Albi, constaté par
un journaliste de '’AFD, record établi a 2 055 kilo-
metres sous I'ceil d’un huissier, avec une Renaulc
Zoé modifiée avec un plein de 200 litres de GH-3,
carburant fabriqué a partir de biomasse issue de la
méthanisation de fumier. Plus: Breitling, 'horloger
suisse, annonce un partenariat avec I'explorateur
Bertrand Piccard et son projet de vol autour du
monde sans escale grace a un avion alimenté en
hydrogene vert, un vol de neuf jours.
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A Stellantis a inauguré

son usine de piles a combustible
aLyon pour faire rouler des utilitaires
a hydrogene. Si IAcadémie

des Sciences demande a affiner

les projets, le mouvement vers
I'hydrogéne est bien enclenché.

Enfin, pour revenir a notre point de départ, le
moreur 3 combustion interne a hydrogene semble
bien étre une voie pertinente pour la course auto-
mobile. Desacteurs, nondes moindres, développent
cette technologie, Alpine, Bosch, Oreca et Toyota.

Reste 2 gérer le probleme lié au stockage.
«Laspect sécuritaire doit écre pris en compte,
S[OCkage de I’I_I2 sous forme galellse sous haute
pression a 700 bars », souligne le journaliste spé-
cialisé Gilles Gaignault. La recharge reste donc,
comme pour les voitures électriques, la question.
Un chauffeur de taxi expliquait & notre confrére
Nicolas Laperruque du journal LArgus que si sa
Toyota Mirai est agréable a conduire, le premier
souci est celui des sept stations de recharge en
région parisienne. Quatre sont hors service...

Et que dire de cet avis de ’Académie des
Sciences qui appelait a la raison sur 'hydrogéne
en mai dernier? Plans «irréalistes» et objecrifs
«mal définis», ’Académie a rendu un rapport
douloureux pour le gouvernement, qui va devoir
revoir sa copie. C'est donc une question que nous
suivrons. « Si nous pensons avoir gagné la bataille,
nous allons ¢videmment la perdre», soulignait
récemment Carlos Tavares, le grand patron du
groupe americano-européen Stellantis.
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DEUX LIVRES D’EXCEPTION:
ETES-VOUS 404 OU R16 ?

—_—
P

Plongez.dans : hlst0|.re A Apres le livre de Patrice Vergés

de la voiture populaire... et Nicolas Delpierre consacré 3

la «surdouée » Peugeot 306, c'est
Dominique Pagneux qui, toujours aux
éditions Sophia, consacre un ouvrage
ala lionne 404, autre star de Sochaux.

120 pages, 220 illustrations,
format 240 x 215 mm pour 29,90 euros

Aprés un ouvrage dédiéa une starproduite
a pres de trois millions d’exemplaires, la
Peugeot 306, sous la plume de Patrice
Verggs, c'estla Peugeot 404 qui est le sujet
d’un bel ouvrage.

Avecelle, c'est toute une page de ['histoire dessixties. Présentée en mai 1960,
lavoitureaux lignesrésolument italiennes estlivrée dans des couleurs pour
lemoins frappantes, orange vif ou bleu lagon, avec toit ouvrant et pare-brise
panoramique. Elle est saluée comme une grande et belle berline vouée au
succes. Le cabriolet, puis le coupe, apparaissent en octobre 1961 et seront
les ambassadeurs du style italien de Pininfarina jusqu'en septembre 1968.
En 1963, l'élégant break 404 offre plusieurs possibilités d'aménagement et
contribuera largementa la réussite du modele, familiale avectroishanquettes,
et commerciale au volume de chargement maximal. Pour compléter la
gamme, la version plateau-cabine, essence ou diesel, ne quittera le marché
frangais que dans les années 1980 et continuera sa carriére a l'étranger. Ce
glorieux parcours est jalonné d’un prestigieux palmares sportif qui, de 'East
African Safari au Rallye d'Argentine, n'a eu d’égal que celuide la Citroén DS.
Cet ouvrage retrace la glorieuse carriére de la premiére berline francaise
de série équipée d'un moteur a injection. L'auteur, Dominique Pagneux,
historien, collabore aux magazines spécialisés. Dénicheur d'archives inédites,
il a signé plusieurs livres consacrés aux voitures frangaises de série.

LES COULISSES DU RENAULT

DE 1960 A 1987

Pour la mise en valeur des calques,
dessins et peintures exclusives de
Gastonjuchet, sous la plumeexpertede
Christophe Bonnaud, ces archivesde la
famille permettent de suivre l'évolution
dustyle Renault surprésde30ans.Un
ouvrage absolumentunique pourtous
les amateurs de design automobile.
Ce livre a été réalisé grace aux notes
personnelles du patrondu style Renault
del'époque et lesarchives de lafamille.
Rédigé parun journaliste spécialisé dans
l'univers du design automabile, éditeur du magazine Lignes Auto, ce livre
relate une période passionnante qui a vu croitre les équipes de style d'une
dizaine de personnes dans les annees 1960 a des equipes de designers de
plus de 300 personnes a la fin de la décennie 1980.

Des comptes rendus de séminaires de «style» permettent de plonger au
ceeur de la stratégie design, et notamment de I'8volution de la conception
automobile vers le numérique, embryonnaire a l'époque. L'on y retrouve
aussi de nombreux projets inconnus jusqu'alors. Incontournable!

L'ERE GASTON JUCHET

1960 - 1887

A ll aregu le Grand Prix Historique
du Livre Automobile, e Style Renault,
I'ere Gaston Juchet (1960 - 1987), de
Christophe Bonnaud, aux éditions BJB

(208 pages, 280 x 240 mm, 340 photos dont 160
inédites pour 69,00 euros TTC).



PASSION — JAZZ

AVENTURES

ferroviaires

Le «Train Time» de Jasmine vous offre
27 histoires ferroviaires, toutes chantées.
Une compilation a decouvrir sans attendre!

=———
Par Laurent Verdeaux.

ormidable instrumentd’évasion, le
train reste depuis les origines un
support privilégié du vieux réve,
parfois réalis€é, de muter dans un

la pauvre Sue Johnson cherche en vain son amant
Lee enfui 3 ; c'est invariablement le train de 2 h
19 qui aemporté la petite donton espére sans trop
y croire qu'elle reviendra par le 2 h 17...

ailleurs autrement gratifiant qu'un
quotidien indéfiniment reconduit. Rien ne vaut
le train pour s'extraire du train-train ct «rouler a
toute vapeur vers un bel avenir d'amour et de folie ».

Le Chemin de fer clandestin...

On noubliera pas pour autant que, du temps des
premiers « trains du plaisir» qui vous menaient a
vos risques et périlsvers la Normandie, la baignade
et la péche a la crevette, existait outre-Atlantique
un autre train, réseau sans voies ferrées ni wagons
(ou trés peu), réseau codé en langage ferroviaire.
Il s'agissait du Chemin de fer clandestin, I’ Un-
derground Railroad, qui exfiltrait alors les esclaves
Noirs du Sud au-dela de la fameuse Mason-Dixon
Line, jusqu'en terre abolitionniste 1.

Plus tard, c’est essentiellement par le train
quc toute une popula[ion l‘al]ia lCS gl‘ands centres
industriels du Nord, amenant avec elle ses artistes
et faisant du Chicago des Roaring Twenties une
sorte de capitale du jazz.

Cestle chemin defer— que I'on voyage dedans,
dessus ou dessous —, qui est longtemps resté aux
Frats-Unis le moyen de transport privilégié des
Noirs, gCnS pauvrcs ct bougcant l)caucoup, cc qui
explique sa présence dans une infinité de blues:
c'est a la gare que Bessie Smith se précipite et
demande au guichetier de baisser son rideau, pour
empécher linfidele se débinantavee ses économies
de prendre son billet... et le coincer céans 2 ; C'est
au croisement du Southern et du Yellow Dog que

:
.
1
g‘

- Jhming —

* BUITAR SUIM « DICK DivIS

Et puis il y a les hobos 4 — dont le fameux
A Number One —, les wagons désaffectés oti traine
purfois un vieux piano, le train qui vous ramenera
chezvous, etlesinnombrables réseaux ferroviaires
américains supports de cette poésie géographique
qui va avec l’évocation de ICLH'S noms ou méme
simplement leurs acronymes. Sans parler des trains »

« SUVER CORNS » WEMPRIS SUM » ELNORE JAMIS + WALTER DAWS « JOC LIGGNS «

21BLUES SONCS ABOUT TRAINS AND TRAIN JOURNEYS

BOAMd NOONS -

* BNISNT INWIF « WITS NINIROI *

« COUSIN LERDY » UTTLL WOLLIE LINTUEFIELD »
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» eux-mémes, comme le Super Chief que 'on ren-
contre chez Count Basie ou le joyeux Lucky local,
tortillard cher & Duke Ellington.

Le «Train Time »

de Jasmine

Avec ce Train Time publié par Jasmine, vous voila
devant une compilation de vingt-sept situations
ferroviaires, pas moins, toutes chantées (par des
hommes). Une majorité d’entre elles déplore le
départsansretour garanti de I'étre aimé — notonsen
passant que dans cet univers-la, c’est généralement
’lhomme qui pleure sur un quai de gare le départ
de sa petite, tout en faisant (trop tard) son auto-
critique, mais que la dame, elle, a profité du train
pour ne plus se retrouver trompée, volée, rossée. ...
ou les trois 2 la fois. Et on ne 'y reprendra plus.

La formule compilatoirea un avantage : celui,
musicalement parlant, de vous faire voir du pays.
Mais comme elle impose de changer sans cesse de
contexte, ellea aussi un inconvénient : impossible
de se focaliser durablement sur tel artiste ou tel
orchestre et de se laisser descendre dans sa musique
moyennant des conditionsd’écoute favorisant une
sorte d’imprégnation.

Autrement dit, la présente galette se préee aussi
bien aI'écoute au volant que depuis le canapé du
salon, dans cette pénombre indispensable 4 une
perception approfondie des choses que ne 'est une
bonne et hautement fidele installation.

Egalement pour danser

Maintenant, si vous étes danseuretavez desfourmis
dans les jambes, ce recueil est fait pour vous : retour
alavocation premiére de ces plages destinées aux
juke-boxes et ici rééditées A partir
desshellacsou vinyles originaux,
la plupart initialement publiées
au tournant des années cinquante
par lCS PCti[CS lnﬂl’ques ou sous-
marqucs aux noms Pi[(Ul'CSqUCS
qui pullulaient a cette époque:
Imperial, Aristocrat, Trumpet,
Sun et bien d’autres que je ne
soupgonnais pas.

Le parcours a été astucieuse-
ment composé en variant tem-
pos ct atmosphércs cten faisam
alterner les notoireset lesobscurs.
Il commence par I'envolitant
Train fare home, un des meil-
leurs disques de Muddy Waters,
et se termine par la dynamique
d’Elmore James et de son petit
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v Elmore James.

orchestre dans Sunny land. Jesse Sailes — que I'on
retrouvera bientdt chez Teddy Buckner dans un
tout autre contexte —y tientla barterie et Maxwell
Davis le saxophone ténor.

Seules critiques a formuler sur cette sélec-
tion: ¢a et I3, quelques rythmiques manquent
de souplesse et quelques batteurs confondent
I'afterbeat et le plantage de clous de charpente.
C’est grand dommage pour Walter Davis (Stop
that train in Harlem), Soldier Boy Houston (Ar
the station crying) etle Mean ole lonesome train de
Lightnin’Slim (surnom de Otis Hicks, mais sans
rapport familial, semble-t-il, avec Barbecue Bob).

Quantal'orchestrede James Williamson (plus
connu sous le surnom de Homesick James), il
témoigne dans Lonesome ole train d’un état collectif
pas vraiment net... Il s’agissait pourtant la d’un
label producteur baptisé « Chance»!

De grands talents a écouter

Cela posé, les cadors sont I, et bien 14, persillant
[itinéraire: entre Muddy Waters et Elmore James,
vous rencontrerez Memphis Slim (Zrain time),
accompagnéd’un bon petit orchestre comportant
deuxsaxophones ténors ; John Lee Hooker (Mean
old train), trés proche de 'image qu'il donne dans le
fameux film L'Aventure du Jazz; Lightnin'Hopkins
(Freight train blues) racontant comment il s'est
fait plaquer par sa petite du temps qu'il s’essayait
au hoboing. Vous rencontrerez aussi I'élan vocal
et pianistique de Sunnyland Slim (Cizy of New
Orleans) et surtout une superbe version de South
Bound blues ot Big Bill Broonzy est entouré d’un de
ces petits orchestres dont il avait le secret, dont le
pianisteestici Bob Call, qui joue magnifiquement.

Ailleurs, armé de rtrois
saxophones ténor (dont Eddie
Chamblee), la formation de Dick
Davis raconte en souplesse (avec
dialogues) un voyagea Memphis
et y ﬁli[ Cn[cﬂdrt’ [’CXCC”C“[
piano de Sonny Thompson dans
Memphis train.

Le seul leader a avoir
droit a deux plages est Tiny
Bradshaw... etil nel’a pas volé.
Tiny Bradshaw, chanteur-pré-
cheur, c'est un vigoureux! Ca se
passe en 1951 et avec quelques
années d’avance surle rock and
roll, ses pompes et ses idoles.
Pourtant, on est déja en plein
dedans avec Built like a railroad
track et The train kept a-rollin’,



avec un orchestre homogene qui swingue ferme
et fait parfois les cheeurs, plus d’efficaces inter-
ventions d’un jeune saxophoniste ténor, qui n'est
autre que Red Prysock, fraichement émoulu des
Rockin’Highlanders de Tiny Grimes.

Vous pourrez aussi profiter du talent de Guitar
Slim (deson vrai nom : Eddie Jones), musicien i la
courte carriére qui fut un des meilleurs guitaristes
de sa génération : Standin'at the station nous le
montre entouré d'un petit orchestre
sachant délectablement marier I'effi-
cace et le «lazy».

Ceux qui ont eu le bonheur de
connaitre et d’écouter Champion
Jack Dupree lorsqu'il vivaic & Paris
seront ravis de le retrouver en pleine
forme au piano et au vocal dans une
séance du label Red Robin qui le fait
entendre (Number nine blues) avec
Brownie McGhee (a 'époque son voi-
sin de palier) et Sonny Terry. Le vocal
est bien envoyé et I'orchestre «in the
groove », méme si le batteur a la main
un peu lourde.

Et de belles surprises!

Les producteurs de chez Jasmine nous
ont réservé quelques bonnes surprises
en incluant dans leur compilation de
bons bluesmen peu connus: Melvin
«Lil’Son» Jackson (7ichet agent blues), bonne voix,
bonne pulse, savoureux jeu de guitare ; Alexander
«Papan» Lightfoot, dynamique harmoniciste, qui se
faitentendre dans Mean old train sous son nom et
réapparait dans M7, Ticket agent, plage enregistrée
par le batteur-chanteur John «Silver» Cooks — le
timbre tres travaillé de ce dernier fait contraste
et apporte beaucoup dans la forte atmosphére
de ce morceau (le groupe The Gondoliers cité
dans I'inventaire ne semble avoir été concerné
que comme auteur-compositeur) ; Train whistle
blowing, ol le pianiste Litdle Willie Litclefield,
émule d’Albert Ammons, emporte toutes voiles
dehors son combo dans un shuffle rapide, trés
dansant — trés « Laroquebrou»! —, combo dont
les deux saxophones ténors sont Don Wilkerson
et Maxwell Davis.

Lalbum voit aussi la présence des deux fréres
Liggins, Joe et Jimmy. Le premier, entouré d'un
bon orchestre, a passé 'année 1945 comme chan-
teur chez Jimmy Lunceford : il lui en est resté un
penchant pour le « Lunceford beat », que pratique
sa formation en toute efficacité dans Don't miss that
train - le solo d’alto est di a Little Willie Jackson.

A Tiny Bradshaw.

e JAZZ

Dans Train blues, le petit frére Liggins, Jimmy, est
moins performant, s'inspirant assez maladroitement
de Louis Jordan. En revanche, son orchestre, oul’on
remarque (une fois de plus) le ténor de Maxwell
Davis, devait régaler les danseurs.

Vous trouverez aussi dans le recueil jasminien :
Hold that train, par Gabricl Brown, originaire
de Floride, chanteur de rue s’accompagnant a
la guitare; At the station waitin’, par Soldier Boy
Houston, également chanteur et gui-
tariste, accompagné de I'harmonica
de Ira Taylor pour une interprétation
dont la structure semble aussi bizarre
aux exécutants qu'a lauditeur; Mistery
train, morceau bien balancé chanié
par Herman « Little junior» Parker,
tres bien accompagné par la guitare de
Matt Murphy et le ténor de Raymond
Hill; Szop that train, conductor, égale-
ment trés dansant, ol James Edward
«Snooky» Pryor chante avecardeur et
joue de 'harmonica dans la meilleure
tradition; enfin, Waitinat the station,
ou 'excellente prestation de Cousin
Leroy (Leroy Rozier pour I'état-civil)
ct de son orchestre — dont font partic
Champion Jack Dupreeetle guitariste
Larry Dale — est desservie par un enre-
gistrement désagréablemem confus,
mais Cest [a une exception: méme si
un tel assemblage présente nécessairement des
disparités de ce coté-la, lalbum concocté par la
maison Jasmine offre un son tout a fait convenable,
la seule autre exception étant la plage chantée par
John Lee Hooker.

En conclusion et sous réserve naturellement
que vous ne soyez pas allergique aux compilations,
je ne peux que vous conseiller I'acquisition de ce
CD, surtout si vous étes danseur : avec cet album-la,
vous serez paré!

NOTES ET REFERENCES

1 L'écrivain Colson Whitehead vous en dira plus

sur ce genre de voyage dans son livre Underground
Railroad (Albin Michel).

2 Ticket agent, ease your window down, composé

par Spencer Williams.

3 Yellow Dog blues, célébre standard composé par

William C. Handy.

4 Hobo: vagabond ferroviaire, passager clandestin

plus ou moins habile.
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CAOUTCHOUC NATUREL

Et si le pissenlit et le guayule
venaient au secours de 'hévéa!

Le caoutchouc en latex naturel reste préféré a l'industriel.
Mais la demande est telle qu'il faut trouver des alternatives

au latex produit par 'hévéa. Les seves du pissenlit
et du guayule seront-elles suffisantes?

Par Michel Bomont.

« Il pousse dans les foréts de la province d'Esmeraldas
un arbre, appelé hévea par les indigénes. Il en coule,

par la seule incision dans son tronc, une résine blanche
comme le lait. On la recueille au pied de l'arbre sur

des feuilles qu'on expose ensuite au soleil. Ils en font
des bottes d'une seule piéce qui ne prennent point 'eau
et qui, lorsqu’elles sont passées a la fumée, ont tout 'air

de véritable cuir. »

Charles Marie de La Condamine,
Récit de voyage

e tous les élastomeres, c'est le
caoutchouc naturel quiestle plus
ancien. Utilisé par les Indiens
d’Amérique du Sud bien avant
Christophe Colomb, il est produit
parl'hévéa. Aujourd’hui, il est fortementcritiqué
pour sa responsabilité dans la déforestation, mais
pas seulement. Laugmenration de la demande, le
changement climatique, les maladies et 'oscillation
des cours mondiaux en font un matériau critique.

Il est en train de s’épuiscr, ce qui amene les
scientifiques a rechercher un complément, voire
une alternative, a la précieuse résine de I'hévéa
pour faire face au danger avant qu'il ne soit trop
tard. Le salut pourrait venir de plantes comme
le guayule ou le pissenlit, lesquelles peuvent étre
cultivées au-dela des tropiques. ..
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Un matériau naturel

aux propriétés uniques

Utilisé pour les gants, les préservatifs etles semelles
de chaussures, mais surtout pour les pneus, le
caou(chouc na(urel est nécessaire a [ﬂ Confection
de nombreux produits du quotidien. Découvert
par les Amérindiens plus de 2000 ans avant notre
ére, Cest 3 un Frangais que revient le mérite de
nous I’avoir fait connaitre.

Au XVIII* siecle, I'explorateur, astronome et
encyclopédiste Charles de la Condamine remarque,
lors d’une expédition au Pérou, que les indigenes
incisent hévéa pour en recucillic une «résine
blanche comme du lait» avec laquelle ils confec-
tionnent des torches et des toiles, ainsi que des
bottes personnalisées en enduisant leurs pieds de
cette s¢ve qui, exposée au soleil, durcit, brunit et
devient élastique.

Le scientifiqueaventurierimagine les usagesque
I'Occident pourrait en faire et en envoie des échan-
tillons a I’Académie des sciences de Paris, laquelle
'y portera pas grand intérét. Il faudra attendre 1839
et 'américain Charles Goodyear pour en mesurer
|’importancc, avee |a déCOuVCTfC du processus dC
vulcanisation consistant a faire bouillir le latex avec
dusoufre pour obtenir un matériau dur, résistant et
élastique qui empéche les pneus de devenir cassant
au froid et mou 2 la chaleur.

Larchitecte écossais Mackintosh en imprégne
des étoffes pour les rendre imperméables. A la fin
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du XIX© siecle, les besoins ne cessent de croitre
avec 'essor massif des transports et I'abandon
de la roue a bandage pour les pneus gonflables.
Lexploitation de ses nombreuses propriéeés telles
que son élasticité va en faire un produitindustriel
précieux. Contrairement 4 la majorité des marté-
riaux qui se dilatent A la chaleur, le caoutchouc
se contracte. Il résiste a I'eau et aux basses tem-
pératures, ainsi qu'aux déchirures et a 'abrasion.
Autant d’atouts qui vont faire de I’hévéa unarbre
considéré comme indispensable.

La fievre botanique
du siécle

Avec le développement de la chambre A air et
de 'industrie du caoutchouc en Occident, les
besoins en latex ne cessent de croitre et, I'offre
érant insuffisante, les rerritoires amazoniens
vont connaitre la «fievre du caoutchouc» et
les plantations d’hévéa se multiplier. Les tenta-
tives d’introduction rencontrent plus ou moins
de succts, au Brésil, a Ceylan, a Singapour, au
Ghana ou encore en Guinée. Beaucoup de pays

n'ont pas la tradition de la culture de Phévéa...» &S0

_ CONTRAIREMENT

A LA MAJORITE DES
MATERIAUX QUI SE
DILATENT A LA CHALEUR,
LE CAOUTCHOUC SE
CONTRACTE. IL RESISTE
A LEAU ET AUX BASSES
TEMPERATURES, AINSI
QUAUX DECHIRURES ET
A LABRASION. AUTANT
DATOUTS QUI VONT
FAIRE DE LHEVEA UN
ARBRE CONSIDERE
COMME INDISPENSABLE.

w== ENVIRONNEMENT
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C'est en Malaisie, dés le début du XX© siecle,
que cet arbre est produit A grande échelle. Et que
20 % des Coolies indiens embauchés meurent dans
les opérations de défrichement et de drainage des
ruisseaux. « La superficie cultivée atteint pres d'un
million d’hectares dés1920 et 1,3 million d’hectares
en 1937, sous forme de petites propriétés. »

La France, grace a Alexandre Yersin, un cher-
cheur del'Institut Pasteur, I'acclimate en Indochine.
Les plantations se développent également en
Thailande au point de couvrir plus d’un tiers de
I'ile de Phuket. L'explosion de la demande de
caoutchouc naturel, favorisée par les besoins de
la Premi¢re Guerre mondiale, entraine une vague
de prospérité jusqu’au débur des années 1940.

Mais le cours élevé du caoutchouc, les besoins
croissants et la maladie causée par un champignon
ascomycéte de ['hévéa favorisent la production
croissante de caoutchouc synthétique grace a la
pétrochimie. Le caoutchouc synthétique repré-
sente rapidement 100 000 tonnes par an, contre
1,4 million de tonnes pour le caoutchouc naturel,
soit 14 fois moins.

Au début des années 1960, les deux origines
sont égales, avec 2 millions de tonnes chacune et,
ala fin du xx° siecle, le caoutchouc synthétique
représente les deux tiers de I'offre mondiale. Alors
qu’en est-il aujourd’hui du caoutchouc naturel
qu'on pourrait penser voir disparaitre au profit
du caoutchouc synthétique ?

Le naturel préféré

au synthétique

Les polymeres d’origine organiques sont préférés
aux matériaux issus de la pétrochimie en raison de
leur haute résistance 1 la traction, aux vibrations et
aux déchirures. Le marché du caoutchouc naturel
pour la construction automobile, les cathérers, les
applications médicales, la fabrication de chaus-
sures... est aujourd’hui de 'ordre de 18 milliards
d’euros et pourrait atteindre plus de 22 milliards
en 2028.

La Chine consomme 40% de la production
mondiale et les pays émergents utilisent une quan-
tité massive et croissante de caoutchouc. Ce qui
a entrainé une multiplication des plantations de
caoutchouc de 700 000 hecrares de 2018 4 2021
dans la région Asie-Pacifique, laquelle produit
90 % des besoins mondiaux.

C’est la une source de revenus importante
pour des millions de planteurs. Trente millions
de personnes vivraient de 'hévéaculture, dont six
millions dans les plantations qui ont besoin d’une
importante main-d’ceuvre pour la saignée de I'arbre
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A Vue aérienne d'une
plantation de caoutchouc
(Hevea Brasiliensis) sur
les montagnes en Thailande.

consistant 2 inciser I'écorce pour en récolter le
latex. On pourrait croire que tout va bien dans le

meilleur des mondes... Il n'en est rien.

Alors que, pour faire face a la demande, de
récentes études estiment que 4,3 a 8,5 millions
d’hectares de plantations seraient nécessaires, de
nombreuses controverses fragilisent avenir. Si les
élastomeres synthétiques remplacent de plus en
plus le latex naturel au point de faire tanguer les
cours, c’est la destruction continuelle des forées
naturelles et I'accaparementdes terres, les change-
ments climatiques et les maladies qui préoccupent
Pindustrie du caoutchouc.

Quant a la Déclaration universelle des droits de
I'homme des Nations unies, elle estime que «la des-
truction des campements des peuples autochtones
i intérieur des concessions, sans mesure de reloca-
lisation ou compensation, constituc une violation
des droits des peuples» et réclame des initiatives
pour ouvrir la voie vers une production plus saine

© Shutterstock.com/Toa55
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ducaourchouc naturel. Cequi passe parla recherche
de filiéres mettant un terme 2 la déforestation.

Les plantes de substitution

a «l'arbre qui pleure »

Les latex sécrétés par certaines plantes et champi-
gnons sont peuabondants et ont une composition
complexe. Si certains constituent des substances
stupéfiantes comme le pavot, servent 2 confectionner
des colles ou dela glu pour piégerles oiseaux, rares
sont ceux susceptibles de se substituer a celui de
I’hévéa. Les chercheurss’intéressenta deux plantes
qui pourraient non pas remplacer I'hévéa, mais
diversifier les sources de production de latex en
réduisant la dépendance géographique.

Ce sont les «deux usines vertes» que sont le
pissenlit et le guayule, en mesure de produire
du latex de fagon durable et plus écologique. La
«mauvaise herbe» que constitue le pissenlit inté-
resse les chercheurs depuis le début du Xx¢ siécle.
Ce sont les Russes qui, les premiers, ont déposé
dés 1905 un brevet pour cultiver a grande échelle
le pissenlit afin d’en extraire le latex de ses racines.
[Is abandonnent rapidement.

Au débutdes années 2000, I'industriel allemand
Continental relance I'idée autour d'une espece de
pissenlit originaire du Kazakhstan, laquelle produit
un latex de qualité similaire a celui de 'hévéa et
que l'on récolte un an aprés la plantation, dans un

v Voila plusi ? : )
hyesmaargncunalil qui ne réclame aucun amendement et qui peut

que Continental planche

SUF UN pneu avec une étre proche des usines de transformation. En 2014,
alternative au caoutchouc Continental sort le premier pneu « hiver » constitué
issue du pissenlit d’un caourchouc provenant a 100 % du pissenlic. »

LE PISSENLIT ET LE
GUAYULE SONT DEUX
PLANTES QUI POURRAIENT
NON PAS REMPLACER
'HEVEA, MAIS PERMETTRE
DE DIVERSIFIER LES
SOURCES DE PRODUCTION
DE LATEX EN REDUISANT
LA DEPENDANCE
GEOGRAPHIQUE. CE SONT
«DEUX USINES VERTES» EN
MESURE DE PRODUIRE DU
L ATEX DE FACON DURABLE
ET PLUS ECOLOGIQUE,
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SAIGNER SANS TUER

i le latex du pissenlit et du guayule
Sest obtenu par broyage de la racine
del'unetdel'écorce de l'autre, celui tiré
de 'héveéa se récolte par une profonde
saignée sur le tronc vert grisatre de
l'arbre, dés qu'il a atteint cing ans et
cinquante centimétres de circonférence,
afind’ensectionner les canaux lactiféres.

Le latex de cet arbre qui peut
atteindre un metre de circonférence
et une hauteur de trente métres est
difféerent de la séve. Ce liquide blanc et
visqueuxpermeta l'hévéa de se défendre
en suintant lorsqu'il est attaque. En
séchant, il crée une barriére qui le pro-
tége des germes et des débris, comme
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le font les cellules sanguines sur une
lésion cutanée.

La récolte se faitgénéralement la nuit
car « lelatexs'écoule mieuxlorsqu'il fait
moins chaud ». Chaque nuit, un fermier
peut saigner 1000 arbres. Aprés que
les saigneurs ont pratiqué l'entaille de
l'écorce, la résine coule durantquelques
heuresavant que la coagulation en arréte
le flux. Le liquide expulse se regenéere
rapidement et tous les deux ou trois
jours, pendant une vingtaine d’années,
on peut raviver la saignée de quelques
millimétres et recueillir le latex...

Une plantation d’'un hectare d'hévéas
produitjusqu’adeuxtonnes de latex par

an, soit cinq a sept kilogrammes par
arbre. Lorsqu'ilne produit plus de latex,
'hévea est abattu. Une fois récolte, le
liqguide est dilué avec de l'eau et brassé
de maniére a agglutiner le latex. Filtré
pour en éliminer les déchets, le latex
coagule dans des bacs de décantation
etforme desfeuilles de quelques milli-
meétresd’épaisseur, lesquelles passent
dansdes laminoirs pour en éliminer l'eau
etréduirel'épaisseur, avant d'étre mises
a sécher sur des étendoirs en bambou.
Le sechage acheve durant une journéee
dansunfoura50°C, les feuilles de latex
obtenues constituent une matiére pre-
miére prisée pour l'industrie.

¥ Le processus
de production
du caoutchouc en Thailande.

© Shutterstock.com/Bule Sky Studio
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A Un plan de guayule.

> Du latex non allergisant

Une autre idée, plus récente, a germé dans I'esprit
des chercheurs américains et francais : développer
la culture du guayule, un petit arbuste, originaire
du désert mexicain mais parfaitcmcnt adaptablc
et résistant au climat méditerranéen. On peut
le faire pousser sur des terres pauvres ou des
terrains en friches.

Depuis pres de dix ans, les chercheurs du
Centre national de la recherche agronomique de
Montpellier (Cirad) se penchent sur de végétal,
particuliérement résistant a la sécheresse, et qui
produit un latex «non allergisant, a I'inverse de
I'hévéa. Quand onsait que 10 % de la populationest
allergique et que cela peut engendrer des maladies
gravcs, voire dCS ChOCS anaphylactiqucs POUV&nt
entrainer la mort, nous avons la une solution».

Cette plante vivace pourrait constituer
une source de diversification rentable. Elle ne
demande quasimentaucuncintervention, aucun
traitement, car elle n'a aucun parasite et pro-
duit davantage de latex lorsqu’elle est en stress

w== ENVIRONNEMENT

A Des produits en caoutchouc issu de guayule.

hydrique. «Si toutes les plantes poussaient de
cette fagon-la, ce serait le paradis! »

Pour I'heure, un cultivateur de Lansargues dans
Hérault met  la disposition des chercheurs du
Cirad de Montpellier un hectare et demi afin qu’ils
puissent tester différentes variéiés de guayule, avec
pour objectif de trouver celle dont les propriétés
seront comparables i celles de 'hévéa et qui pour-
ront étre produites en grande quantité.

Ainsi, le guayule et le pissenlit ne remplace-
ront pas |'hévéa, mais donnent naissance a une
nouvelle filiere de production du caoutchouc,
une alternative intéressante car plus écologique,
renouvelable a souhait, aisément produite sous
nos latitudes et peu gourmande en eau. Lére du
caoutchouc arévolutionné le monde etla demande
mondiale ne fait que croitre. Chistoire extraordi-
naire du caoutchouc continue. Les volumes de
matiéres premiéres utilisés n’ont jamais été aussi
importants et les produits fabriqués aussi sophis-
tiqués. La demande est telle qu'il faut poursuivre
la recherche pour les produire a grande échelle
et passer d’une production expérimentale a une
production industrielle.
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BONNES

VACANCES !

Partir en vacances est un besoin vital.

s
ParRoland Mehl.

i,auxix‘siécle, c'étaitune

valeur essentiellement

bourgeoise et aristocra-

tique, définissant bien

I'étymologie du nom
«vacances » - du latin vacuus signifiant
vide, les Bourgeois ne faisantrien font
donc le vide -, a partir de 1940, avec
l'apparition de la voiture, lesvacances se
généralisent etdeviennentaucontraire
un moment ot I'on bouge et voyage.
La diminution du temps de travail et
I'instauration des congés payés vont aussi
changer la donne.

En France, cette histoire débute
en 1841 avec un décret limitant 4 8 heures
le travail des enfants de moins de 21 ans,
puis, en 1848, une loi réduit a 12 heures
le travail quotidien, et, en 1853, Napoléon
promulgue un décret réservant les congés
payés aux fonctionnaires.

En 1906, une autre loi rameéne a
10 heures le travail quotidien. En 1906,

2

1
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c’est I'instauration du repos hebdoma-
daire; et il faut attendre le 23 avril 1919,
tout de suite apreés 'Armistice, pour que
soient décrétées la journée de travail de
huit heures et la semaine de 48 heures.

15 jours de congé
auxfrais de I'entreprise

Ensuite, ce n'est que le 7 juin 1936 1 que
le Front populaire, victoricuxaux élections,
signe les accords de Matignon entre le
président duconseil, Léon Blum,laCGT
et le patronat, instituant la semaine de
40 heures et 15 jours de vacances aux frais
de I'entreprise.

Vingt ans plus tard, Renault offre
trois semaines de congés payés a ses
employés, mesure qui va étre généralisée
le 27 mars 1956. Une quatriéme semaine
seravotée le 27 mars 1989 sous Pompidou
et, avec le retour de la gauche au pou-
voir, est instaurée la cinquieéme semaine
le 8 janvier 1982.

Actuellement, au niveau mondial,
un nombre croissant de travailleurs
bénéficient de congés payés, puisque
selon TOMT (Organisation mondiale
du travail), on compte actuellement plus
de 4 milliards de bénéficiaires. Bonnes
vacances!

TIMBRES ERRONES

Il arrive que des timbres soient mis ¢n
circulation avec des erreurs manifestes sans
que quiconque ne s’en apercoive le jour
de’émission... Voici quelques exemples.
* Saint Louis ‘2" est né en 1214 et non
en 1215, comme I'indique ce timbre.

* Descartes 3 a écrit le Discours de la
méthode, et non «sur» la méthode.

* Le R de République 4 est a I'envers.
* De méme, pour Jean Bart 5, naissance
en 1650, et non 1651.

* EcSully 6 est néen 1559, et non 1560.
* On ¢écrit «dahlia» 7 et non «dhalia».
* Jean-Claude Killy 8 , lors de sa victoire




11

aux Jeux olympiques d’hiver de Grenoble,
portait le dossard 14 et non le 16.

* Les Alsaciens reconnaitront le Ballon
de Guebwiller 9 et non celui d’Alsace,
comme il est indiqué sur le timbre.

* Deux rangées d'arches figurent surle pont
du Gard 10 représenté sur ce timbre: il
y en a quatre en réalité.

e Sur ce timbre représentant ’Arc de
Triomphe 11, pas besoin d’un «s» pour
définir sa valeur, a savoir 1,50 euro.

e [In’yapasde tiret A Rocamadour 12 ...

TECHNIQUE PHILATELIQUE

Une majorité de timbres est gravée avant
impression par la technique de la taille-

douce quise fait sur une presse spécialisée.
I en existe deux méthodes.

* La taille directe, lorsque l'artisan grave
au burin directement la plaque; I'encre
se dépose alors dans les creux.

* La taille indirecte, lorsque 'encre est
appliquée en surface.

En pratique, il sagit de déposer et de
recouvrir ['encre dans les creux créés sur
une plaque qui est recouverte d’encre;
Iencre en exces est essuyée de la plaque,
mais les rainures restent remplies. Le
papier est alors posé et pressé contre la
plaque par un roulcau. Le papicr est alors
retiré: I'encre présente dans les creux a été
transférée sur le papier.

— PHILATELIE

BONS
ANNIVERSAIRES

Plusieurs anniversaires
sont a souhaiter ces mois-ci.

e Le 100° du déceés de Ferdinand
Cheval, dit «le facteur Cheval»,
célébre pour avoir construit de ses
mains, durant 35 ans, a Hauterives
dans la Drome, un palais

de 20 metres de haut, chef-d'ceuvre
de l'architecture et de l'art nouveau.

e Le 225¢ de la naissance
d'Alexandre Pouchkine, dramaturge
et romancier qui a su, dans une
quinzaine de récits et pieces

de théatre, exprimer avec élégance
et harmonie toute 'ame de la vie
russe. Il perdit la vie a la suite
d'un duel 3 I'dge de 38 ans.

e Le 255 de la naissance

de Georges Cuvier, anatomiste

et paléontologiste, fondateur

de l'anatomie comparée.

e Le déces, il y a 229 ans,

de Camille Desmoulins, publiciste
et révolutionnaire, guillotiné en 1795
avec Danton, a 'age de 34 ans.
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TRAVAIL ET GENERATION Y

De nouvelles attentes!

«Choisissez un travail que vous aimez

et vous n‘aurez pas a travailler un seul jour
de votre vie», disait Confucius. C'est peut-étre
la la vision de la génération Y sur le monde
du travail.. Il est temps t'en tenir compte!

Par Michel Bomont.
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etravail orchestre la vie de ’lhuma-
nité depuis des siécles sans qu'il
soit possible de le classer comme
un bien ou une malédiction. Si l'on
s'en tient a I'écymologie du mot, le
travail serait une déformarion du mor latin ¢ri-
palium, lequel au sixi¢me siécle désignait soit
un outil destiné a ferrer les chevaux, soit un ins-
trument de torture composé
de trois pieux. Cette origine
tendrait a définir le travail
non pas comme une source
de bonheur mais comme une
source de souffrance. Faut-il
alors considérer qu'il n’y aurait
aucun plaisir a travailler?

Le travail, un bien
ou une malédiction ?

La vérité est que la perception que 'homme a du
travail est mosaique et complexe. Elle n’a cessé
d’évoluer au fil des chambardementssociaux, éco-
nomiques et industriels. Aujourd’hui, plusieurs
érudes montrent la vision ambivalente quen a la
générationY, laquelle depuis "enfance évolue dans
le monde du numérique et du libertaire.

1944 -

A LORIGINE, LOBJECTIF
DU TRAVAIL ETAIT
DE SURVIVRE, HIER
DE VIVRE ET AUJOURD'HUI
DE JOUIR DE L'EXISTENCE!

Cette génération obtient
encore des informations
via les jpumeatx

A

GENERATION DES
1967 msmoﬂm!t?ns

La génération Z est
la premiére a naitre
avec le numérique

GENERATION Z
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2000 -
2011°°

Hier comme aujourdhui, nous devons produire
ce dont nous avons besoin; aussi devons-nous
travailler pour vivre... Encore faut-il savoir ce qui
contribue & notre épanouissement d’éwre humain,
au sens que nous avons de la vie et de la liberté.
Malédiction et obligation pour les uns, reconnais-
sance émancipatrice pour les autres. A Porigine,
['objectif étaitdesurvivre, hierdevivreetaujourd hui

de jouir de I'existence!

Le travail nécessaire
a la subsistance

Le conceptde « travail » englobe
les dimensions multiples de la
condition humaine pourentre-
tenir le niveaudevie et subvenir
ases besoins. Lesaspirations de
chacun ne sont passemblables,
les moeurs évoluent, les tech-
niques comme les métiers ne sont pas similaires,
aussi la perception que I'on a du travail differe-t-elle
d’un individu 4 'autre, d’'une ¢poque a [autre.
De tout temps, les hommes se sont confrontés
a leurs différences et il n'y a rien d’anormal A ce que
les jeunes générationsaientune conception nouvelle
du travail, qu’ils ne considérent plus comme une

Unmembre de la génération X

a.00Nsomme environ

23000 heures de t3lévision
lagede 20 ans

GENERATION Y
ou MILLENIAUX

1984 -
2000 -
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malédiction longtemps percue comme une fatalité.
Les Grecs de I’Antiquité le considéraient comme une
activité¢ proche de Panimalité, dans la mesure ot il
exprimait notre soumission aux lois de la nécessité
biologique. Longtemps. 'homme, pour avoir, selon la
Bible, désobéia Dieu, adii accepter comme un destin
la nécessité de se procurer de quoi vivre 4 la sueur de
son front. Les hommes, exploitables a volonté, sont
restés longtemps écrasés par la pénibilité. Ils le sont
encore dans certaines parties du monde.

En France eten Europe occidentale, ala fin du
XIX siecle — qualifié de «siécle noir» pour I'exploi-
tation des enfants dés I'ge de huit ans, 'envolée de
I'exploitation miniére, la production de masse ct la
durée dutemps de travail de I'ordred’une quinzaine
d’heures par jour —, les hommes se dressent pour

A Des «breaker boys»,
de jeunes ouvriers couverts
de poussiére dans les mines
de charbon a Woodward,

en Pennsylvanie, vers 1900.

- DECOUVERTE

allégerlalourdeur du fardeau pesantsur leurs épaules.
Plus question de se tuer plus au travail.

La législation en a réglementé le fonctionne-
ment et fait en sorte que 'employé soit protégé.
Malgré la tres grande diversité des statuts et des
situations, travailler ne reléve plus dela malédiction
mais demeure percu comme un impératif plus ou
moins bien accepté. Certains y voient le moyen
de s’émanciper, d'accéder a une catégorie sociale
supérieure, d’étre indépendant et, donc, de vivre
micux. D’autres n’y voient qu'un mal-étre, voire
une souffrance physique ou psychologique.

Reconnaissons que nous ne sommes plus au
temps de Zola et de Germinal. S’ils sont encore
nombreux A ne pas faire leur métier par passion,
s'en accommodent difficilement, la régulation du
travail fait qu'il n’est plus question de survivre,
mais de mieux vivre en collant davantage a ses
aspirations intimes.

Génération «Y»:

rejet de la régle et des limites ?

Que les conditions de travail aient évolué favo-
rablement au fil des ans est incontestable, mais
I"appréhension philosophique du «travail » qu'en
ont les jeunes générations est-clle différente de
celle qu'en avaient les baby-boomers lorsqu’ils
sont entrés dans le mondedu travail ? N’avaient-ils
pas les mémes aspirations a plus de liberté et de
confort et moins de pénibilité et de contrainte?

La réalité montre qu'ils ont essuyé les mémes
reproches d’indocilité et d'exigence lorsquils déser-
taient les métiers manuels, préférant le bureau a
I'usine ou encore la libre entreprise au conformisme
productif. En quelques décennies, de nouveaux
métiers ont vu le jour. Cinformatique, la mécani-
sation, la mondialisation, la civilisation des loisirs
ont révolutionné la force du travail et modifié le
contexte économique, d’olt les préoccupations
de la génération «Y », laquelle se distingue de ses
ainés par ses modes de vie.

Les attentes professionnelles des jeunes nés a la
fin du xx¢ siecle font qu'il est difficile de les intégrer
et de les fidéliser, car moins carriéristes que leurs
ainés. Ilsentendentdonnerdusens a leur engagement
et se soucient des valeurs écologiques et sociérales
de 'entreprise. Pour les uns, « généralement les
moins diplémés», elle doit étre sécurisante, offrir
un salaire évolutif et garantir une carriére stable et
pérenne. «Les plus optimistes qui savent ce qu'ils
valent» n'ont pas peur de changer d’employeur et
de région pour se lancer de nouveaux défis, créer
leur start-up ou tenter 'aventure au bout du monde,
[a ot ils estiment mieux concilier travail et loisirs.
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»  Quels qu'ils soient, ces jeunes considerent que
autorité n'est pas nécessairement synonyme de
compétence. Ils en contestent souvent la légitimicé
et attachent une grande importance  la fluidicé
hiérarchique. Ils demandentqu’on tienne compte
de leurs aspirations pour les prises de décision,
qu’on leur fasse confiance, qu'on leur confie des
responsabilités et qu'on les juge non pas sur I'an-
cienneté mais sur leur talent. Afin de mettre en
valeur les appétences humanistes de la jeunesse,
Ientreprise doit aujourd’hui placer le curseur de
I'écoute et de la bienveillance au bon endroit.

Vers de nouvelles approches
managériales

Pour atteindre ses objectifs, le manager d’une
entreprise doit penser autrement que Socrate
qui, vers 450 ans avant notre ére, considérait
que «les jeunes aimaient le luxe, avaient de
mauvaises maniéres, se moquaient de 'autorité
et n'avaient aucun respect pour I"ige et qu’a
I'époque éraient des tyrans».

Il lui faut trouver des solutions pour dépasser
les @ priori et faire en sorte que I'employé se sente
bien dans I'entreprise et que celle-ci y trouve son
compte. Savante alchimie certes, mais impéricuse
nécessité pour qui veut fidéliser son personnel et
stabiliser les compétences et la production lorsque
I'on sait que lasatisfaction personnelle, 'autonomie
et la liberté sonc des criteres dominants chez les
jeunes travailleurs.

Des exigences professionnelles nouvelles qui
appellent un bien-étre au travail, la fAexibilité des
horaires, des tempsde repos et un «rapportdécom-
plexéalerreur». Lareconnaissance de la qualité du
travail est, elle aussi, essentielle, car elle participe 2
I'épanouissement personnel. Il s’agitbien la d’une
mutation de I'art du commandement.

Cette soif deliberté requiertde profonds chan-
gements dont la mort de 'autoritarisme, des cer-
titudes des « petits chefs» et des admonestations
a la moindre erreur. Pour le chercheur américain
Robert K. Greenleaf, le leadership du xxi¢ siecle
doit étre «serviable et bienveillant. Lattitude ver-
tueuse des leaders serviteurs est basée sur 'humi-
lité, la gratitude, le pardon et I'altruisme. Autant
de qualités pronées par la psychologie positive, qui
étudie les conditions du fonctionnement optimal
des étres humains».

Nul doute que les entreprises doivent apprendre
A motiver et a former les générations montantes,
comprendre leurs codes et pourquoi pas a partager
le mérite, féliciter et féter le succes autour d’une
petite cérémonie conviviale.
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CHQOC DES GENERATIONS

esaspirations des femmes et des hommes ont toujoursvariéd’une
Lgénération a lautre. «La dévotion professionnelle de la généra-
tion Y, laquelle, selon un sondage, représentera 75% des effectifs
en 2025, différe en forme et en fond: son intensité et son ardeur sont
fondées sur d'autres principes.» Ce qui explique que la cohabitation
des «anciens» et des «jeunes» peut étre source de conflits...

Les uns reprochent aux ainés des méthodes de travail désueétes,
de l'incompréhension et une hiérarchie sans partage. A l'inverse,
les jeunes seraient empreints d'un sens inné de la rébellion, d'une
defiance latente de 'autorite et d’une aspiration profonde pour les
loisirs et la détente.

Pour éviter les tensions, les stratégies managériales doivent tenir
compte du potentiel de ceux qui seront en premiére ligne pour faire
fonctionner les entreprises et qui constituent la reléve de la classe
dirigeante. Les 18-35 ans n’entretiennent pas le méme lien a 'emploi
que leurs ainés et les entreprises doivent accepter le changement, en
ne restant pas figées avec de vieilles pratiques et des idées du passe,
pour ne pas décliner et voir leur personnel quitter le navire. Comme l'a
dit a 'Assemblée un jour de 1968 Francois Mitterrand: «Si la jeunesse
n'a pas toujours raison, la société qui la méconnait... a toujours tort. »

v Desartisans du métal
au travail...

”.
A9
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TRANSPORTES
PAR LES JEUX PARIS 2024

Pour une mobilité plus inclusive

Reaffirmant un engagement a faire de ces jeux la vitrine innovante
d’'une mobilité inclusive et durable, Paris 2024 a souhaité garantir

—= JO PARIS 2024

que les athlétes, employés, bénévoles et spectateurs aient pu se déplacer
avec un impact environnemental réduit. Le constructeur de mobilité japonais
avait mis a disposition une flotte comprenant 2650 vehicules electrifies,
ainsi que 700 solutions électriques de mobhilité du «dernier kilomeétre ».

Par Philippe Colombet.

(( e parc de la mobilité inclu-
sive Toyota montre a quel

point la technologie et

I'accessibilité peuvent

aller de pair et comment

les Jeux olympiques et paralympiques peuvent
commencer un changement positif au sein
de la société. C'est formidable de voir réunies
toutes les solutions innovantes inclusives que
Toyota met a disposition des Jeux olympiques et

paralympiques. Lengagement du groupe a garantir
la mobilité pour tous dans le cadre de Paris 2024
et au-dela se concrétise ainsi réellement», nous
explique Andrew Parsons, président du Comité
international paralympique.

Un parc de la mobilité inclusive
Au cceur de Paris, a 'approche des Jeux olympiques
et paralympiques de Paris 2024, ce parc de la

v Pour le Comité
international olympique
comme le Comité
international paralympique
etses partenaires,
I'engagement a faire

des jeux Paris 2024

une vitrine innovante
d'une mobilité a la fois
inclusive et durable

mobilité inclusive Toyota intégre des solutions » était essentiel.
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» et services de mobilité innovants visant a rendre
la mobilité accessible et agréable pour tous. La
plupart des solutions présentées étaient utilisées
duranc les jeux de Paris 2024.

A travers ce parc, le constructeur automobile
japonaisentend promouvoir
une vision sous-tendant sa
transformation actuelle en
entreprise de mobilité. Cette
vitrine des diverses solutions
qui visent & rendre la mobi-
lité accessible au plus grand
nombre a ouvert ses portes
non loin de la rour Eiffel,
surinvitation, pendant toute
la durée de Paris 2024, puis
aux résidents du quartier les
9 et10 septembre prochains.

« Nous sommes trés fiers
de ce parc de la mobilité
inclusive a Paris, ville-héte
des Jeux olympiques et para-
lympiques de Paris 2024. En tant que partenaire
mobilité mondial de ces Jeux, nous souhaitons
contribuer la création d’une société plus inclusive
ct plus durable a travers la mobilité. Ce parce se veut
une vitrine de notre vision et de nos solutions qui
visent a rendre la mobilité accessible et agréable
pour tous. NOUS CSPéfOnS que |CS visiteurs en
apprendront davantage sur lamobilité inclusive et
qu'ils y trouveront une source d’inspiration », nous
déclarait Yoshihiro Nakata, président et CEO de
Toyota Motor Europe, le jour de I'inauguration.

Le parc comprait donc plusieurs solutions

«LA DISPOSITION, AUPRES
DE NOTRE PERSONNEL EN
SITUATION DE HANDICAR,
DE SOLUTIONS INCLUSIVES,
PARMI LESQUELLES LE
C+WALK, ILLUSTRE UN VRAI
ENGAGEMENT EN FAVEUR
DE LA MOBILITE POUR TOUS.»

Tony Estanguet,
président de Paris 2024.

v Les transports, point
aussi délicat qu'essentiel
dans ces Jeux olympiques
Paris 2024, ont vu les
efforts de Tony Estanguet,
président de Paris 2024, et
Yoshihiro Nakata, président
de Toyota Motor Europe,
réunis au sommet.
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illustrant I'engagement de Toyota en faveur de
la mobilité inclusive, des véhicules électriques a
barterie Toyota tels que 'APM, Accessible People
Mover, destinés & une udlisation dans et autour
du Village des athlétes et des sites de compétition
pour le transport des athlétes
et des spectateurs, des solu-
tions de micromobilité du
«dernier kilomeétre », telles
que les C+Walk S, C+Walk
T et Yosh-E, qui sont des
véhicules compacts et faciles
d’utilisation venant en aide
aux personnes aux besoins
de mobilité divers en milieu
urbain, des solutions de
mobilité innovantes créées
Pa-rdes partem\ires et srar[ups
que soutient Toyora, parmi
lesquelles le transporteur
individuel auto équilibré
de Genny et le systeme de
freinage unique pour fauteuil roulant d'Eppur, une
technologie de cartouche d’hydrogene, H,, ouvrant
la voie a 'intégration de I'énergie hydrogéne dans
notre quotidien et un vélo-cargo bénéficiant de
cette technologie.

«Nous sommes ravis d’accueillir le parc de la
mobilité inclusive a Paris, ville engagée en faveur
dela transition écologique et de la mobilité inclu-
sive pour toutes et tous. Ce parc constitue une
formidable opportunité de découvrir et de tester
les solutions de mobilité innovantes mises au point
par Toyota et ses partenaires», apprécie Pierre
Rabadan, adjoint a la Maire de Paris en charge
du sport, des Jeux olympiques et pamlympiques
et de la Seine.

«Ce parc propose de découvrir et d’essayer les
solutions réelles mises a disposition des athlétes,
de leurs familles, des spectateurs et des organi-
sateurs de Paris 2024 afin de nous permettre de
nous déplacer de maniere durable et inclusive. 1
prouve a quel point la collaboration permer de
réaliser tout ce que I'on entreprend », souligne
Tony Estanguer, président du Comité d’organi-
sation des Jeux olympiques et paralympiques de
Paris 2024. « Notre collaboration avec Toyorta en
tant que partenaire mobilité mondial des jeux
de Paris 2024 nous a permis de promouvoir une
mobilité plusaccessible et inclusive, mais également
plus responsable dans la mesure oli nous nous
concentrons sur notre objectif qui vise & réduire
I'ensemble des émissions de gaz a effet de serre
de ces jeux. Lutilisation par nos collaborateurs



du service d’autopartage Kinto s’est inscrite dans
la droite ligne de nos objectifs de durabilité. Cela
a permis a nos équipes de se déplacer de maniére
plus siire et plus durable lors des jeux, faisant de
Paris 2024 une référence en matiere de mobilité,
En outre, la mise & disposition, auprés de notre
personnel en situation de handicap, de solutions
inclusives du « dernier kilomeétre », parmi lesquelles
le C+walk, illustre bien I'engagement de Toyota. Je
tiens 2 les remercier de partager nos ambitions et
d’avoir mis tout en ceuvre pour les concrétiser. »
Tant nous savons tous que, lors de ces jeux, les
transports en commun d Ile-de-France avaient
A relever le défi de laccessibilité des spectateurs
en situation de handicap. Plusieurs centaines de
milliers de personnes a mobilité réduite, mal-
voyantes ou malentendantes, étaient attendues
pendant la compétition. E, il reste tant 3 faire
malgré les investissements des derniéres années.
Tous les transports ne sont pas encore adaptés 2
leurs déplacements.

3350 solutions
de mobilité pour tous

Réaffirmant son engagement i faire de ces jeux
la vitrine innovante d’une mobilité inclusive et
durable, a garantir que les athletes, employés,
bénévoles et spectateurs aient pu se déplacer avec
un impact environnemental réduit, le constructeur
de mobilité japonais a misa disposition une flotce
comprenant 2 650 véhicules électrifiés, ainsi que
700 solutions électriques de mobilité du «dernier
kilometre ». 2050 est la dated’ici laquelle 'entreprise
sest fixée pour objectif d'atteindre la neutralité
carbone au niveau mondial et 2040 en Europe.
«Notreapproche multitechnologies axée sur la
nculralilé Cal'bUnC SC trouve au centre dC la ﬂOltC
Toyota mise a disposition de la famille olympique et
paralympique pourles jeux de Paris 2024 », souligne
Yoshihiro Nakara. Et, outre la flotte officielle de
véhicules mise 4 leur disposi(ion pour Paris 2024,
les personnels du Comité d’organisation des jeux
bénéficiaient depuis septembre 2023 du service
d’auto partage Kinto Share, notamment pour leurs
déplacements vers les lieux les plus éloignés, dif-
ficilement accessibles par les transports publics.
Toyotaa également livré les premiers exemplaires
de C+walk S aux collaborateurs de Paris 2024 en
situation de handicap. Et «le design imaginé pour
la flotte de véhicules de Paris 2024 a été créé a partir
d’éléments graphiques empruntés directement au
look des jeux, dégradés, rayures, points, ctc., lui-
méme inspiré de symboles de la culture et de l'art
de vivre a la francaise. Il en résultait un lien visuel

A Toyota a fourni

une flotte de véhicules
particuliers comprenant

au total plus de 2650
véhicules électrifiés,

ainsi que 700 solutions
électriques de mobilité

du «demier kilométre »,
Parmi ces solutions figurent
250 APM, Accessible People
Mover, repensés pour

Paris 2024 et produits

en Europe notamment pour
les Jeux paralympiques,

- JO PARIS 2024

marquéentrelesjeux et tous les événementsconnexes
organisés tant sur les lieux de compétition qu'en

dehors. [...] Enfin, nousavons sélectionné avec soin
les couleurs associées a chaque technologie, dans la
droite ligne de notre approche multitechnologies.
Nous avons choisi le bleu pour les véhicules a pile
a combustible & hydrog&nc, une couleur évoquant
['eau, unique émission en phase de roulage de ce
type de véhicule, levert pour les véhicules électriques
A batterie, une couleur symbolisant la nature et
ainsi le caracrere écologique de cette mororisa-
tion, et le violet pour les véhicules hybrides auto-
rechargeables et hybrides rechargeables, troisieme
couleur des sites de compétition de Paris 2024 »,
explique Jaime Noriega, technical manager sty-
ling division de Toyota Europe, en droite ligne
du Toyota Environmental Challenge 2050, date
d’ici laquelle lentreprise s'est fixée pour objec-
tif d'atteindre la neutralité carbone au niveau
mondial, 2040 en Europe.
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< Solutions de mobilité
pour tous, Toyota a
également livré les premiers
exemplaires de C+walk S
aux collaborateurs

de Paris 2024 qui sont

en situation de handicap,
leur permettant de se
déplacer librement dans
le batiment « pulse »,
siege de Paris 2024.

Le Japonais en a aussi
fourni 700 exemplaires

a destination des athletes
etdes spectateurs,



< Lors des Jeux olympiques et paralympiques,

tous les véhicules (et pas seulement les Toyota) et les
solutions de mobilité arboraient une identité visuelle
imaginée pour foccasion. Un design qui souhaite mettre
en avant une approche multitechnologies en faveur

de la neutralité carbone, avec des couleurs pour
chaque technologie.

»Renforcer la sécurité
des cyclistes aux jeux

Durant les jeux de Tokyo 2020, Toyota a constaté
que certaines équipes cyclistes udilisaient différents
accessoires représentant leur drapeau national afin
d’identifier leurs véhicules lors des courses. Soucieux
d’améliorer celalors des jeux de Paris 2024, Toyotaa
proposédedorertous les véhicules des équipes cyclistes
d’autocollants des drapeaux nationaux. Ces autocol-
lants, ainsi que les marquages qui les complétent sur
I'avantetarri¢re de chaquc véhicule, rehaussentnon
seulement la visibilité, mais favorisent également un
sentiment d’unité et d’identité au sein des équipes.
«En tant que partenaire mobilité officiel des
jeux, nous avons fourni 80 Toyota Corolla TS
hybrides afin de garantir le bon déroulement des
compétitions de cyclisme. Chaque véhicule écait

- JO PARIS 2024

A En présence de Tony Estanguet,
président de Paris 2024, Yoshihiro Nakata,
président de Toyota Motor Europe, Frank
Marotte, président de Toyota France, et Didier
Gambart, président de Kinto Europe,

la remise des clés de la flotte dédiée aux Jeux
olympiques et paralympiques Paris 2024.

doté d’autocollants au niveau des coquilles de réero-
viseurs, permettant d’identifier le pays de I'équipe,
ainsi que de marquages sur I'avant et l'arriére. Ces
éléments renforgaient la visibilité des véhicules
aupres des athletes cherchane celui de leur équipe,
et mettront en avant leur identité et leur philosophie
uniques», commente Cédric Borremans, directeur
de la division olympique et paralympique Toyota
Motor Europe. « Cette opération a nécessité¢ une
immense précision », précise Julie Meyssonnier,
general manager special vehicle operations de Toyorta.

Peugeot e-Experts

et Citroén e-Jumpy hydrogéne

Il n’y a pas que I'électrique pour alimenter les
véhicules sans carbone. Stellantis mise également
sur 'hydrogene pour le marché des utilitaires et
mini-vans. Le groupe a livré 50 taxis a hydrogene »
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v Quelques modéles parmi les plus
représentatifs de l'impressionnante flotte

de véhicules dédiés aux Jeux olympiques

Paris 2024, réunis devant un lieu emblématique,
en présence de Tony Estanguet, président
de Paris 2024, de Yoshihiro Nakata, président

» pour le transport de personnes 4 mobilité réduite,

PMR, 2 la société de raxis parisiens Hype. Cette

derniere exploite déja les
Toyota Mirai qui utilisent
la méme énergie.
Cenlestqu'une premiére
¢tape pour Stellantis, qui
construit en série a Hordain,
dans les Hauts-de-France,
des Peugeot e-Experts et des
Citroén e-Jumpy a hydro-
gene. Avec son partenaire
Hype, il précise étre égale-
ment en mesure de déploycr,
d’ici a fin 2024, jusqu'a
1000 taxis PMR Crit'Air 0,

un investissement de 10 mil-

lions. Lusine sera capable d’en produire 5000
paran. De quoi faire diminuer drastiquement le

cotit de ces utilitaires.
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«2050 EST LA DATE

D'ICI LAQUELLE

L'ENTREPRISE S'EST FIXEE
POUR OBJECTIF D'ATTEINDRE
LA NEUTRALITE CARBONE
AU NIVEAU MONDIAL,
2040 EN EUROPE.»

Yoshihiro Nakata,

président de Toyota Europe.

de Toyota Motor Europe,

Aujourd’hui, un Peugeot Expert doté d’'une
pile & combustible pour hydrogéne cofite environ

110000 curos, contre 40 000
pour la version électrique.
En location longue durée, il
revient deux fois plus cher,
environ 1000 euros par mois.
Ces urilitaires a hydrogene
disposent d’une autonomie
de 400 kilomérres, a partir
d'unpleinde4 4 kilogrammes
d’hydrogene, réalisé en trois
minuteset cotitantentre 9 et
12 euros le kilogramme. Une
rapidité qui présente un grand
avantage face aux motorisa-
tions électriques, dont nous

le savons trop que les batteries mettent bien plus
longtemps a charger. C'est bien une longue route

que celle de la mobilité sans carbone. .. e——
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SAVOIR - HISTOIRE

LA CHARTREUSE

Un élixir de maréchal, un parfum d’éternité

Voici ['histoire et les mystéres de la liqueur nommeée chartreuse,
produite secréetement au coeur du massif de la Chartreuse...

Par Michel Bomont.

» La chartreuse,
une liqueur au secret
de fabrication bien gardé...

«Certains la preferent verte, d'autres jaune. Aux dires

de ses adorateurs, elle rachéte tous les péchés du monde,
au bout du troisiéme verre seulement! Elaboré depuis
deux cent cinquante-six ans par les moines de la Grande
Chartreuse d’'aprés une recette secréte du xvi® siécle, cet
élixir a connu une histoire mouvementée. La Révolution
frangaise, avec la dispersion de l'ordre cartusien, manque
de lui étre fatale... Aujourd’hui, sous la surveillance
attentive des moines, gardiens muets de la recette,

la chartreuse continue d’enchanter les palais de sa palette
aromatique aux nuances épicées et de son impressionnante
persistance. Telle une promesse de vie eternelle.»

Gérard Muteaud

est au cceur des foréts alpines dans le mas-
' sif de la Grande Chartreuse, dans un lieu
completement isolé, au fond de la vallée,
que se cache un mystérieux monastére ol,
sur la porte, s'affiche la devise « Stat crux

dum volvitur orbis », soit « La croix demeure tandis que le
monde tourne ».

S’il tourne autour des moines-ermites séparés du monde dans
le silence presque absolu des jelines, de la lecture des saintes écri-
tures et des prieres nocturnes, dans un entier dévouement a Dieu,
il tourne aussi autour de la fascinante histoire de la chartreuse,
un digestif reconnu dans le monde entier comme un inimitable
élixir de longue vie.

Certe liqueur de santé aux si puissantes vertus trouve son
origine dans un mystérieux manuscrit que leur a remis un bien-
faiteur de I'Ordre, le maréchal Frangois Annibal d’Estrées, pair
de France, chevalier de 'Ordre du Saint-Esprit et frére d’une des
maitresses du roi Henri IV. Une histoire qui se perpétue depuis
plus de quatre siécles.

=769 LION EDITIONFRANGAISE 85



SAVOIR

» Un document aux origines
énigmatiques

Si la liqueur est reconnue comme liqueur de la
Grande Chartreuse depuis le XVIII® siecle, son
origine remonte 1605, date i laquelle le maréchal
d’Estrées, «hommedissolu et sans scrupule», évéque
comte de Noyon, remet aux moines de Vauvert,
rue de 'enfer & Paris, un manuscrit pour le moins
mystérieux contenant la recette d'une boisson
tonique a base de plantes dorigines diverses et
difficilement identifiables.

Ce que I'on en sait, c'est que l'origine de ce
document est incertaine. Il pourraitavoir été rap-
porté de Constantinople par le maréchal. Un labo-
ratoire est installé et les moines tentent d’adapter
la recette sous la conduite du frére Claude Obriot.
Mais, bien que grands connaisseurs des plantes, les
moines, malgré un travail acharné, «ne parviennent
pas A trouver |'équilibre parfait pour leur Elixir ».

En 1737, Dom Michel Brunier de Larnarge,
devenu prieur de la Grande Chartreuse et général
del'Ordre, demande que le manuscrit soit transféré
ala Grande Chartreuse. Ladapration de la recette
se poursuit et, en 1755, le frére Jérdme Maubec,
apothicaire du monastere, finalise une formule dans
laquelle entrent pas moins de 130 plantes, de I'alcool
etdu sucre, «un remédea 71°fort renommé » dont
le procédé sera consigné dans le manuscrit, tout
en précisant: « Il ne faut pas qu'il [le manuscrit]
sorte jamais de chez le Révérend Pere.»

En 1762, le frére Maubec meurt et le frére
Antoine Dupuy améliore la formule. En 1764,
Iélixir végéral titrant 69° dalcool et «la liqueur
verte de santé de 55°» sont commercialisés par le
frere Charles sur les marchés de Grenoble et de
Chambéry. Le secret de la préparation sera toujours
jalousement gardé.

Un chemin tourmenté

Ladestinéedecette vertueuse liqueur estincroyable.
Lorsqu'éclate la révolution de 1789, face au danger,
les moines confientle grimoire original du maréchal
d’Estréesa un Frére pour qu'ille conserve en dehors
du monastere. Arrété et incarcéré a la prison de

» Le monastére

de la Grande Chartreuse
sous la neige, au pied des
montagnes du parc naturel
régional de Chartreuse.
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Bordeaus, il parvient a sauver le document en le
faisantsortir de la prison. Il est confié a un pharmacien
de Grenoble du nom de Liotard. Ce dernier n’est
pas intéressé par la production de la liqueur, aussi,
a son décés en 18106, les Chartreux récuperent-ils
la formule contre 3000 francs versés i sa veuve.

Le succés fut immédiat, en grande partie grace
aux soldats installés dans le massif. Grands dégus-
tateurs, ils en vantent les bienfaits dans routes les
casernes. Fﬂce aux nOmbrCllS(‘S CO“(rCFﬂ(;OnS, ICS
moines mentionnent sur leurs bouteilles « Liqueur
vendue a la Grande-Chartreuse ».

Le 20 novembre 1852, la marque est déposée.
Mais le sort s’acharne sur les religieux. La loi de
juillec 1901 prévoit un régime d’exception pour les
congrégations religieuses ordonnantleur expulsion

AUJOURD'HUI,

18 TONNES DE PLANTES,
DONT 50% VIENNENT
DES ALPES FRANCAISES
ET ITALIENNES.

de France. Celles-ci sont principalement menées
par le président du Conseil Emile Combes.

Les moines de [a Grande Chartreuse sontexpul-
sés manu militari et leurs biens sont confisqués
par le gouvernement. « Le 29 avril, des soldats
viennent chercher les chartreux afin de les expul-
ser, sous les protestations de la foule dauphinoise
qui s’y oppose». Ils se réfugient au monastére de
Farneta en Toscane, alors que d’autres prennent le
chemin de ’Espagne a Tarragone, ol ils relancent
la fabrication de I'élixir de jouvence.

La distillerie de Tarragone restera en activité
jusqu’en 1989, période qui voit revenir en France
certains des Chartreux exilés. D’abord en 1921 au
15 dela rue de 'Obélisque a Marseille, aujourd’hui
rue Louis Maurel, puis a la Grande Chartreuse a
Fourvoierie en 1932. La maison mére est toujours
en exil en Italie.

La production de la liqueur reprend avec
quelques moines jusqu’au glissement de terrain
dans la nuit du 4 au 5 décembre 1935 qui détruit
les deux tiers de la distillerie, laquelle déménage
4 Voiron, a 25 kilométres du monastere, ot les
Peres disposent d’un local de stockage. Incroyable
destinée que celle de cette liqueur qui éraitau menu
des premiéres classes du Titanic le 14 avril 1912,
avec des péches en gelée de chartreuse.
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A Le monastére cartusien

de Valldemossa, au nord-ouest de lile
de Serra de Tramuntana, a Majorque
en Espagne.

» Un succés jamais démenti

Le 21 juin 1940, les moines retrouvent officielle-
ment le monastére de la Grande Chartreuse grace
a un décret de réintégration signé du ministre
Georges Mandel, ce qui met fin 2 37 ans d’exil et
de dépossession. Lapriére, le silence etladistillation
renaissent dans ce haut licu de Pordre.

Mais c'est la guerre. Les moines résistent en
cachant les armes des maquisards et aident les
personnes menacées par la police de Vichy. « Des
témoignages font érat de silhouettes en habitblanc
apercuesde nuitdansle massif. .. » Ce quinest pas
sans répercussion sur la production de la liqueur,
laquelle évolue au fil du conflit, en particulier avec
I'occupation du Dauphiné et de la Savoie par les
Italiens puis les Allemands.

Laguerre terminée, les alambics recommencent
abriser le silence. Laventure reprend et la marque
rayonne a travers le monde. Mais la distillerie de
Voiron, situéeen centre-ville, estdevenue inadaptée
ala production, ne répondant plus aux normes de
distllation et de stockage. En 1948, les Chartreux
doivent se résigner a quitter le site patrimonial et
construire une nouvelle distillerie sur le site plus
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ujourd’hui, la chartreuse, c'est 80 salariés, 40 tonnes de plantes
A et 1,6 million de bouteilles annuellement et un chiffre d’affaires
de 30 millions d'euros! Bien que la liqueur constitue la principale
source de revenu du monastére, les Chartreux ont décidé de ne pas
augmenter la production et de ne travailler que sur «les critéres de
valorisation et de finance, dans le respect du vivant et de la nature »:
culture, cueillette, séchage et conditionnement.

Ce plan de développement est un engagement a contre-courant
pour ceux quiveulent «rester les plus grands des petits » et préserver
leurvocation monastique caractérisée par unevie centrée surla priere
liturgique et personnelle. Cette quéte de sainteté passe par la préserva-
tion des secrets qui entourent la recette et la fabrication de leur élixir
d'eternite. Les trois moines qui ne connaissent chacun que les deux
tiers de la recette ne se déplacent jamais dans la méme voiture et si
un des moines meurt, un nouvel apprenti estimmédiatement formé.

Légende ou réalité, on dit que «lorsque le monastére s'approvi-
sionne en plantes aupres des grossistes et des cueilleurs, le contenu
de la facture est rigoureusement masqué d’un coup de correcteur par
un Chartreux». L'informatique permettrait aux moines de « contréler
directement depuis leurs cellules, I'église, les chapelles et méme le
réfectoire ». Quant au parchemin de 1605, il serait dissimulé «dans
un coffre enfoui dans les tréfonds de la Grande Chartreuse. Seul le
supérieur de la communauté en aurait les clés».

L'aventure de la Grande Chartreuse continue, a850 métres d'altitude.
Si le visiteur a peu de chance de visiter le monastere aux 8 clochers,
35 cellules et 4 hectares de toitures, il ne saurait passer par Voiron
sans s'arréter pour visiter le haut lieu touristique qu'est la plus grande
cave du monde qui s'offre a lui, chaque jour depuis 2022, apres deux
années de travaux.
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www.chartreuse.fr

APRES AVOIR MACERE DANS DE LAL

- HISTOIRE

¢

» En 1920, les Chartreux reprennent en France

|la distribution de leurs produits, mais, n'ayant pas encore
obtenu l'adterisation de réintégrer leur monastére

et la distillerie’de Fourvoirie ne leur appartenant plus,
clest a Marseille qu'ils s'installent...

COOL, LES PLANTES SONT

DISTILLEES. DU MIEL, DU SIROP DE SUCRE ET UNE DECOCTION
DE PLANTES SONT AJOUTES A LALCOOL POUR DONNER
NAISSANCE A LA LIQUEUR. SEULS LES PERES LIQUORISTES
DOM BENOIT ET JEAN-JACQUES SONT RESPONSABLES

DE LA FABRICATION ET CONNAISSENT LE SECRET

DE LA COLORATION VERTE PAR LES PLANTES,

sécurisé d’Aiguenoire sur la commune d’Entre-
Deux-Guiers, a une douzaine de kilométres du
monastere. « Les services administratifs restent a
Voiron, ainsi que la boutique et la cave a liqueur,
présentée comme “la plus longue du monde” ».

Aujourd’hui, 18 tonnes de plantes, dont 50 %
viennent des Alpes frangaises et italiennes, sont
livrées, «séchées, triées, broyées, pesées, mélangées
dans la salle des plantes du monastére avant d’écre
livrées a la distillerie d’Aiguenoire dans de grands
sacs numérotés avec des lettres et des chiffres et
accompagnés des quantités, des consignes d’opé-
rations & mener, de temps A respecter ».

Aprés avoir macéré dans de alcool, les plantes
sont distillées. Du miel, du sirop de sucre et une
décoction de plantes sont ajoutés a I'alcoolat

pour donner naissance a la liqueur. Seuls les péres
liquoristes Dom Benoit et Jean-Jacques sont res-
ponsables de la fabrication et connaissent le secret
de la coloration verte par les plantes.

Les moines ne font pas d'alcool mais ils sont les
seuls maitres de toutes les érapes de la production.
[Is ont confi¢ la distillation et la commercialisation
A une société profane. Trois fois par semaine les deux
péresliquoristesviennent a la distillerie poursurveiller
la production. Aprés plusicurs années de vicillisse-
ment dans des foudres, la liqueur est analysée par
les chartreux, seuls a décider si la liqueur peut étre
embouteillée et commercialisée. Chaque année, plus
d’un million et demi de bouteilles de chartreuse, verte
ou jaune, est vendu dans le monde, avec une prime
particuliére pour les Etats-Unis
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DES DECOUVERTES

GOURMANDES POUR LETE...
De la capitale a I'Alpe d Huez

De Boulogne-Billancourt au massif des Grandes Rousses
en passant par Paris et Chenneviéres-sur-Marne,
notre printemps a été riche de découvertes gourmandes.

Par Philippe Colombet.

v Premiére des
découvertes du mois,
le savoureux poulet a la
truffe d'un Amalthée qui
vientd'ouvrir a Boulogne.

rintemps 2024, aprés 25 ans de

tables parisiennes, Alexandre

Chapon revient dans sa ville et

signe aBoulogne-Billancourt,dans

«son » Boulogne, celui de I'adoles-

cence etdestennisau TCBB, celui
ducollegeetdes potes, une nouvelle brasserie
de l'ouest parisien, Amalthée. Ily a mille fagons
de lancer un restaurant. Mille raisons. Des bonnes
et d’autres moins. N'oublions pas la meilleure, la
seule qui vaille, la sincérité.

A Boulogne, I'élan

de la brasserie retrouvée
Vingt-cinqansde Pariset de Marais aactiver quelques-
uns de ces repaires qui auront relancé les jours et les
nuits de la capitale. Alex, Cest La Plage, Les Minimes,
Les Caves Saint-Gilles, Le Bistrot Vivienne et Chez
Julien. Alex sest entouré de sa garde.
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Maxime Thévenin, le neveu du métier, lui aussi
gamin de Boulogne et associé. Sarah Poniatowski,

la complice a la décoration venue avec ses couleurs
chaleureuses, ses matériaux, son sens du volume
et cette touche habile a rendre le chic soudain
plus rieur. David Charrier, ex-chef du Sguare
Trousseau, ¢t Helmi Derbal, le chef de Ches
Julien, signent une carte ol les mets nous mettent
a la bouche le bel appétit, la
générosité et la gourmandise,
la terrine maison etles tomates
«Jouno» ceuf mollet, les six
beaux escargots et le carpac-
cio de dorade, la milanaise
opulente er, chaud devant, a
partager le poulet entier truffé,
le sérieux baren crotite de sel,
mais encore ICS fromagcs dC la
Mere Richard et toujours la
tarte Tatin créme crue, la citron meringuée, les
profiteroles maison et la décadente ile flortante et
pralines roses a savourer a deux. Amalthée, c'est
d’abord cela, la délicieuse revanche de I'ouest
parisien, 32 avenue Jean-Baptiste Clément.

A Deuxiéme découverte
du mois, cet inoubliable
Ecu de France plus que
centenaire fait remonter
letemps.

DANS CES DECOUVERTES,
TOUT A ETE ORGANISE
POUR PLONGER
DANS L'EPICENTRE
DE L'EPICURISME.

== GASTRONOMIE

Sur la Marne,
un lieu chargé d’histoire

Suivons avec L Ecu de France, restaurant gastrono-
mique de tradition familiale, surles bords de Marne.
Ancien relais de poste daté de 1717, il a accueilli
depuis de nombreux visiteurs & la recherche d’une
cuisine raffinée et d'uneambiance. Sa place de choix
dansla gastronomie francaise,
son histoire emblématique et
ses batiments authentiques
en ont d’ailleurs fait un lieu
de tournage pour des films
dont Les trois Mousquetaires,
en 2023.

Aujourd’hui, le restaurant
estaussi empreintd’une autre
actualité, celle de la famille
Brousse. Les propriétaires,
Hervé et Claude, sont arriére-petit-fils et petit-
fils d’Edouard Brousse qui aacheté le lieu en 1921.
Sur les bords de Marne, ce restaurant ouvert toute
I'année est le lieu pour s'échapper de Paris en téte-
a-téte, en famille ou pour rassembler ses proches.
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Dés les beaux jours, on profite du jardin et de la
terrasse. Privatisable, le lieu se préte aussi a toutes
sortes de réceptions.

Coté cuisine, la carte pourrait s¢ résumer cn
quatre mots : simple, gourmande, traditionnelle et
faite maison. Aveclavolonté de mettre en lumiére la
gastronomie fran(;aise, le restauranc faic la part belle
auxingrédients de premier choix, aux fruits etlégumes
de saison et aux recettes originales, dans une carte
renouvelée quatre fois par an. Méme le pain est fait
achaqueservice. La carte des vins, de propriétaires,
estd’un trés bon rapport qualité-prix. Il faut avouer
qu'Hervé Brousse est un sommelier passionné. Clest
31 rue de Champigny, 2 Chenneviéres-sur-Marne,
aenviron 30 minutes de Paris.

Un repére secret
de Parisiens épicuriens

C’est & quelques encablures du Champs de Mars,
au coeur du 7¢arrondissement de Paris quese cache
le Comptoir de la Traboule. Au croisement de la
rue de Grenelle et de la rue Augereau, ce petit
lieu a su en peu de temps s’affirmer pour se faire
une place aux cotés des adresses emblématiques
incontournables du quartier Gros Caillou.

Ne vous attendez pas a franchir le seuil de la
porte pour vivre une expérience lyonnaise. Ici, on
avoulu souligner la disposition de la salle, étroite
et toute en longueur. Repaire des épicuriens les
plus aguerris, c’est tout sauf un bistrot parisien. Il
suffitde passer la porte pour comprendre. Ici touta
été organisé pour vous plonger dans ['épicentre de
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v Troisiéme des
découvertes du mois,

ce jeune Comptoir de

la Traboule mérite votre
visite, pas seulement pour
ses ballottines de poulet
créme cresson, Réservation
indispensable.

« Si la salle, historique,
de « L'Ecu de France »
estinoubliable,

la terrasse sur la Marne
estincontournable

aux beaux jours.

I"épicurisme. Avec pouraxe central le bar-comptoir
etla cuisine-comptoir, la proximité est sa singularité.
Tout a été pensé pour déambuler, passer de table
en table, trinquer, échanger, en un mort vivre. Ici,
on partage, on goite, on teste.

La carte se décline en petites assiettes aux thé-
matiques communes, les lc'gumcs, les poissons,
les viandes, les sucrés. Pour mettre en condition
a plonger, I'ceuf confit accompagné de sa fleur de
Sichuan sera une belle mise en matiére. Travaillée
a partir de produits frais, de saison ici du terroir
frangais, la cuisine se veut marquer aux gotits. La
carte se veut audacieuse avec son fish in the chips,
contemporaine avec son Tataki, créative en pro-
posant un pré desserc a base de chocolat et d’olives
et rassurante avec son mug cake.

Avec unesélection de 40 bouteilles basée surla
découverte, la cave se veut nature, bio, évolurive,
au verre pour vous faire voyager au fil des assiettes »




== GASTRONOMIE

MATHIAS DI LAURO, UN JEUNE CHEF SOMMELIER PROMETTEUR

Méticuleux, il a choisi avec justesse les crus les plus marquants pour créer des partitions
entre gastronomie et cenologie. A I'Alpe d'Huez, les « Grandes Rousses Hotel & Spa» proposent

une cave des plus riches des Alpes.

prés son droit a Sciences Po Bordeaux, passionné de

gastronomie, il oriente sa carriére dans la restauration
et fait ses premiers pas dans une épicerie de Bordeaux
devenue restaurant, Le Rosa.Curieuy, il partfaire letour des
tables etoilées. De retour a Bordeaux avec de beaux projets
en téte, Mathias s'associe d’abord avec un ami pour ouvrir
une patisserie salon de theé, Les douceurs du Palais Gallien.

PLUSIEURS SAISONS A LA « TABLE D’ADRIEN »

ILintégre la Wine School de Bordeaux qui lui permet de
travailler au sein du restaurant Hd, d'apprendre le métier
de sommelier et de développer des accords vins et mets
chez Lucas Carton a Paris. Sa mission, proposer le vin en
adéquation parfaite avec un plat afin de lui donnertoute sa
force et d’obtenir un juste équilibre de saveurs en bouche.

Le Covid marque une pause. Il entame une transition en
élaborant des accords. Aprés plusieurs saisons a La Table
d’Adrien, étoilé Michelin a Verbier en Suisse, il rejoint les
Grandes Rousses Hotel & Spa, eétablissement emblématique
de 'Alpe d'Huez, en novembre 2023. Fasciné par 'empreinte
familiale et chaleureuse des lieux, il imagine la vision qu'il
peut y développer comme chef sommelier.

Avectrois restaurants, LEspérance bistronomique, La Ferme
d’Hubert spécialisé en cuisine alpine, a forte connotation
végeétale de l'arc Alpin, et Les Mas'Hauts en cuisine de mon-
tagne, ildispose d'un large champ pour composer. Son défi
fut derefaire la cave. Patricia Grelot-Collomb lui donne carte
blanche pourcomposer l'une des plus belles dans la région.
Travaillant avec les producteurs, il recoit chaque semaine
de toutes les regions de France mais aussi des vins italiens,
espagnols, chiliens, argentins et israéliens. Sa cave compte
550 références, plus de 4000 bouteilles dont 162 Bordeaux
millésimés de 1983 a 2011. Parmi les meilleurs, un Rose de
Jeanne 2017, un Eric Forest 2022 ou un Marléne Soria 2003.

METS DE L’ARCALPIN ETVINS DE GRANDS DOMAINES
Ilimagine, en collaboration avec les cuisines, des «wine
dinners» associant mets de l'arc Alpin et vins de grands
domaines en présence des vignerons. Un «arbre a vins» de
16 vins francais et étrangers permet une dégustation selon
nos envies. Une sélection de vins de Champagne, unique
dans la région, est proposée au bar Aux Grands Rouges.
«Levin, c'est une philosophie de partage. Les gens avec
quil'on est, le lieu, l'occasion vont créer émotions et souvenirs.
“Grandes Rousses”, maison de famille parexcellence, offre le

cadre idéal pour partager ces moments. » Lorsqu'il parle de
vin, il présente une histoire, passeulement une bouteille, qui
va de pair avec la richesse du terroir local, l'lsére, l'Oisans
et par-dela les sommets, les Alpes et la diversité de leurs
ornes et élevages.

Au cceur de I'Alpe d’Huez, Grandes Rousses Hotel & Spa
est dans U'esprit d’'un chalet alpin riche d’une histoire de
120 ans. Avec 77 chambres, ce 5 étoiles fait partie des rares
établissements de la région ouverts a l'année. Et son spa a
developpé une offre bien-étre exclusive, 'Alpino thérapie.

A Al'Alpe d’Huez, il est une adresse

dont la dimension gastronomique vise

les sommets. C'est I'hotel des Grandes Rousses,
notamment grace a son talentueux sommelier.
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» Quatrieme des
découvertes du mois,
Vesper est une adresse
tendance dans un quartier
des plus bourgeais.

v Cinquiéme des
découvertes du mois,
ce Troquet est un bistrot
comme nous les aimons.
Une adresse historique
qui sait actualiser

les grands classiques.

» ou a la bouteille. Au déjeuner laissez-vous tenter
par la formule trois en fonction des humeurs du
chef et pour les plus gourmand la formule quatre
assiettes. Avec ['arrivée des rayons de soleil, une
terrasse confidentielle de 25 couverts donne sur
une rue étroite, des tables 2 quelques pas de ef-
fervescence, un autre Paris, 1 bis rue Augereau.

Franco-japonaise rehaussée
de notes péruviennes

Ce cocktail bar restaurant chic du 7¢ arrondis-
sement livre ses nouveaux rendez-vous. Dans
["assiette ? Des variations avec des recettes signées
par Gregory Cohen, le nouveau chef exécutif
de Fitz Group. Vesper fait bouger les lignes de la
restauration expérientielle mariant glamour et
écoresponsable. So 2024!

Le plus? Son Maitre Sushi Mitsuo Miyauch,
vircuose du couteau, expert dans la préparation
du riz et connaisseur de la température idéale des
ingrédients, sublime les produits frais de saison
sourcés a travers unc déclinaison de sashimi, maki,
nigirietcalifornia roll. Les cockrails artisanaux font
écho a la carte fusion. Dans chaque création, on
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» Une des découvertes
du « Troquet », de Marc Mouton,
estson soufflé vanille a la confiture

de cerises noires, tant nous connaissons
[a difficulté de réussir cette recette.

retrouve un ingrédient japonais et un ingrédient
d’Amérique du Sud.

On aimait la restauration ambiancée, on va
I'adorer. Ces restaurants élégantset joyeux honorent
la capitale en s'engageant a travailler dans le res-
pect de notre bien-étre et de la planéte, accom-
pagnés par Pexpertise. En quelques mois, Vesper
a ré¢évalué son organisation quotidienne et ses
pratiques d’approvisionnement pour atteindre le
«Restau-Score B Eco table ». Parmi sesengagements
comptent |'utilisation d’ceufs de poules élevées en
plein air et de poissons issus de sources durables,
le respect de la saisonnalité des fruits et légumes
cultivés en France et la valorisation des biodéchets.

Sacuisine franco-japonaise rehaussée de notes
péruviennes séduit par sa fraicheur et sa légereté.
Ceviche, tacos, gyoza, udon dehomard, beeufwagyu
ou black cod briilé a la flamme, dans chaque plat,
¢pices ct assaisonnements font voyager. Vesper a
crééI'événementen ouvrant le premier lieu parisien
décoré par le Barcelonais Lazaro qui signe, de la
Chine 4 Bogota en passant par les Etats-Unis et
le Mexique, un cadre mariant lignes épurées et
matériaux nobles, au 81 avenue Bosquet.

Rue Bonvin, un vrai bistrot Parisien

Dans une rue calme du 15 arrondissement, entre
Volontaires, Cambronne, Sévres-Lecourbe, ledécor
du Troquet ne trompe pas, on est dans un bistrot. A
25 ans, Marc Moutonaa repris ce bistrot il ya 14 ans.
Ce furt I'adresse de I'oncle de Christian Etchebest
puis de Christian lui-méme avec qui il a travaillé.

Le décor garde les souvenirs du Sud-Ouest
avec dCS tablcaux dc faurcaux ct pimcnts d’ESPC‘
lette. Un bar en zinc, des carreaux typiques des
bistrots d’antan, ses tables en bois caractéristiques,

AU « TROQUET», MARC MOUTON
A VOULU CONTINUER DANS

== GASTRONOMIE

une collection de guides Michelin, des pots en
cuivres, des banquertes bordeaux, des vraies ser-
viettes blanches et rouges, le décor est posé.

Ses parents étaient charcutiers-traitcurs a Rucil-
Malmaison. Ses grands-parents, originaires de
Bretagne, étaient aussi charcutiers. Plongé dés
’enfance dans les métiers de bouche, il a commencé
par Iécole Bocuse a Lyon avantses premicres armes
al'Astrance et chez Gagnaire, avant de travailler au
Trogquet avec Etchebest.

Au Troquet, il a voulu continuer dans la lignée
d’un bistrot authentique oti le produit est mis en
avant, produits de saison évidemment. Viande et
foie gras du Comptoir corrézien, asperges de la
famille Boyer 4 Baucaire dans le Gard, pain de
Jean-Luc Poujauran, des recettes simples mais
joliment présentées, de la tradition ce qui n'em-
péche pas la légereté. On commencera par un pot
de rillettes de canard. Puis au hasard de I'ardoise
qui change au gré des arrivages, céleri rémoulade
et croustillant de pieds de cochon, saumon mariné
vinaigrette a I'aneth, lesasperges. En plat, lerisotto
aux calamars et chorizo, la joue de beeuf braisée
et sa poélée de légumes, le magret de canard et
ses pommes grenailles. En dessert, feuille A feuille
chocolart, mangue ou le souffié a la vanille et sa

LA LIGNEE D'UN BISTROT e o,
AUTHENTIQUE OU LE PRODUIT N i b i a3
EST MIS EN AVANT, PRODUITS

DE SAISON EVIDEMMENT,

vignobles de Foncalieu, un Valencay les Griottes
de Francis Jourdain ou cru bourgeois Haut-Médoc
chateau les Ormes. Cest 21 rue Bonvin.
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ACTUALITES

COMMENT DEVENIR

CENTENAIRE

Une etude récente a identifie chez des Centenaires
des génes qui permettraient d’éviter de développer

des maladies liées a l'age avant 85 ans...

]
Par Roland Mehl.

ourquoi certaines personnes

vivent-elles jusqu'a cent ans et

mémeau-dela ? Réponse: certaines

d'entre elles semblent génétique-

ment programmées pour devenir
centenaires. C'est ce que confirme une étude d’une
équipe de gériatres de Puniversité de Boston aux
Frats-Unis, dirigée par les professeurs Thomas Perls
et Paola Sebastiani, qui ont travaillé avec plus de
2000 Centenaires.

Génes et environnement
jouentun role

Certes, il est démontré que des éléments exté-
rieurs et environnementaux tels que 'hygiéne de
vie, 'alimentation ou I'exercice physique ont une
influence positive et trés importante sur notre
longévité, andis que la consommation d’alcool et
de rabac, ainsi que le stress,

ontdes effets négatifs. Mais

Avec cette méthode statistique, les variants
génétiques responsables de l'essentiel des diffé-
rences entre individus ont pu étre identifiés; les
centenaires — 1 personne pour 5000 — sont un
exemple idéal de bon vieillissement, car ils ne
contractent des maladies liées 2 'dge qu'au-dela de
85 ans. Il existe donc plusicurs voics permettant
d’atteindre un grand age et ce n'est pas seulement
I'absence de prédisposition pour des maladies
qui fait vivre longtemps, mais bien le fait d’écre
porteur de génes retardant le développement de
ces pathologies.

Pour rester plus longtemps
en bonne santé

Lidentification de ces signatures génétiques repré-
sente une nOUVC"e Z‘Vancée dans I'A génomique
personnalisée et lamédecine prédictive. Et puisque
les Centenaires contractent
moins de maladies lides a

cela ne suffit pas... Passé LES CENTENAIRES I'age, cette étude analytique
un certain cap, au-dessus = ‘I PE RSO N N E PO U R 5 OOO — pourmi[sc: révéler utile pour

de 85 ans, la génétique joue

la prévention etla détection

un role essentiel. SONT UN EXEM PLE | DEAL de nombreuses maladies,
Grace a des appareils DE BON VI El LL'SSEM ENT, ainsi que pour des traite-

de séquengage et des capa-

ments ciblés permertant

cités de calculs puissantes, CAR ”_S N E CO NTR AQTENT de rester plus longtemps
les chercheurs ont repéré DES MALADI ES L] EES A L’AGE en bonne santé.

une vingtaine de signatures

En attendant, Thomas

génétiques — comprenant QU'/A\U_DELA DE 85 ANS. Perls a entrepris une

en tout 150 marqueurs —,

A partir desquelles ils ont

¢laboré¢ un modele permettant de prédire avec
une exactitude de 77 % la capacité de devenir
centenaire ou pas.
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nouvelle recherche sur
600 Centenaires japonais,
tandis qu’en Europe, un travail est effectué aupres
de 3500 sceurs et freres agés de plus de 90 ans. A
quand ['élixir de longue vie?
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CANCER
UNE RECHERCHE TOUS AZIMUTS

La recherche contre le cancer

se développe d'une maniére croissante
selon quatre meéthodes que résume
l'institut Gustave Roussy de Villejuif.

wnothet , afin d'empeécher la cellule
tumorale i endormlr le systéme immunitaire.
Pour identifier les cellules saines, le systéeme
immunitaire s'appuie sur des récepteurs
présents a leur surface et appelés « points
de contrdle immunitaire ». Si deux points
de controle se rencontrent, le systeme
immunitaire est inactif. Les cellules
cancereuses l'ont bien compris! Pour
ressembler a des cellules normales, elles
sont capables d'exprimer ces récepteurs
a leur surface. L'immunothérapie administrée
dans la durée en plusieurs injections permet
d’empécher leur entrée en liaison avec
le systéme immunitaire pour en restaurer
les fonctions.

La thérapie cellulaire, afin de restaurer
les capac1tes du systeme immunitaire.
On arme les lymphocytes prélevés dans le sang
d'un donneur sain ou de la tumeur du patient
avec un récepteur appelé CAR (Chimeric antigen
receptor) constitué d’une téte et d'un corps;
ce qui permet aux lymphocytes de reconnaitre
la cellule tumorale puis de s'y lier, pour éliminer
toutes les cellules cancéreuses grace
a un systeme de perforation et la sécretion

de molécules toxiques. Une seule injection suffit.

» Les virus oncol s, pour conduire
le systeme immunitaire dans les tumeurs
et épargner les cellules saines.

On utilise un virus oncolytique qui infecte

et se réplique uniquement dans les cellules
cancéreuses, afin de les détruire. Certains
virus déetruisent directement les cellules,
d’autres provoquent une réponse immunitaire,
d’'autres encore augmentent la sensibilité des
cellules tumorales aux traitements de chimio-
thérapie ou d'immunothérapie.

accins therapeutiques, pour faire
produnre par la tumeur les antigénes

qui stimuleront la réponse immunitaire.

On identifie le, ou les, antigenes

qui n"appartiennent qu'aux cellules tumorales
d’'un individu donne et qui seront les cibles
de la réponse immunitaire. Le vaccin

est ensuite personnalisé a partir d'éléments
prélevés sur le malade ou sur un malade
atteint de la méme tumeur.
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ACTUALITES

ACTUALITES MEDICALES

« Un Franco-canadien, Michel Sadelain, généticien

au Memorial Sloan-Kettering Cancer Center, a3 New York, vient

de recevoir 'équivalent de l'Oscar de la science pour

le développement du CAR-T (Chimeric antigenic therapy),

une nouvelle thérapie permettant a des malades de survivre alors
qu’ils n'avaient aucune chance. Concrétement, il s'agit

de reprogrammer génétiquement les lymphocytes qui sont

les petits soldats du systéme immunitaire, afin qu'ils acquiérent
des récepteurs capables de reconnaitre et combattre

les cellules cancéreuses.
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— SANTE

« Le Crédoc, Centre de recherche pour l'étude
et 'observation des conditions de vie,

vient une fois de plus attirer 'attention sur
l'utilisation excessive des outils numériques
- smartphone, télévision, ordinateur, tablette,
console de jeux - qui ont des conséquences
sanitaires deéléetéres sur l'organisme. En fait,
on estime que les Frangais passent en moyenne,
au cours de leur vie, 4 h 40 par jour devant

un écran, soit 32 heures par semaine, donc

15 ans durant leur vie. Avec quel avantage ?

* Mise au point par un laboratoire espagnol,
Immunotek S. L., d’'un vaccin buccal, 'Uromune,
contre les infections urinaires. Il consiste en
une suspension de bactéries a cellules entiéres
inactivées par la chaleur dans du glycérol et

du chlorure de sodium, avec des pourcentages
égaux de quatre espéces bactériennes.

* Lors du récent congrés de la Société francophone

du diabéte, 'accent a été mis sur la prévention

de la maladie, qui doit étre privilégiée par rapport

au traitement, les causes devant étre davantage
recherchées. Le diabéte de type 1 étant

une maladie immunitaire, son activité se refléte

dans le sang avec la présence d’anticorps contre
certains antigenes: la recherche de ce type d’anticorps
permet de cibler la maladie et de la prévenir.

@ Freepik/ADS (en haut et en bas) ; @ Wikimedia commons/Rick DeWitt (Michel Sadelain)
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